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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 198-2024-CO-UNDAR

Huanuco, 13 de junio de 2024

VISTO:

‘/\La Carta N° 082-2024-C(e)FEMyA-UNDAR, del Coordinador (e) de la Facultad de Educacion
f‘if@[iical y Artes, de fecha 29 de abril de 2024; el Proveido N° 007-2024-UNDAR/EMA-JFGA,

’iéi Responsable (e) de la Escuela Profesional de Educacion Musical y Artes, de fecha 24 de
1ayo de 2024; el Informe N° 404-2024-UNDAR/OPP/UPPM, de la Unidad de Planeamiento,
;,_;;Fésupuesto y Modernizacién, de fecha 28 de mayo de 2024; el Informe N° 163-2024-
“AINDAR/P-OPP, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de fecha 28 de mayo de 2024;
el Informe N° 067-2024-UNDAR/P-OGC, de la Oficina de Gestién de la Calidad, de fecha 31
de mayo de 2024; el Informe Legal N° 086-2024-UNDAR/P-OAJ, de la Oficina de Asesoria
Juridica, de fecha 5 de junio de 2024; el Memorando N° 581-2024-UNDAR/CO-P, de la
Presidencia de la Comisién Organizadora, de fecha 6 de junio de 2024; demas actuados que

se acompanan, y;

CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucién Politica del Peru, establece que
“Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco
de la Constitucion y de las leyes”;

Que, mediante el articulo 1 de la Ley N° 30597, se denomina Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles al Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de Huanuco:
asimismo, en el articulo 2 se establece que debera de adecuar su estatuto y érganos de
gobierno conforme a lo dispuesto a la Ley N° 30220, Ley Universitaria;

Que, el articulo 3 de la Resolucién Viceministerial N° 080-2023-MINEDU, publicada en el
diario oficial el Peruano el 20 de junio de 2023, resuelve Reconformar la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles de Huanuco, de la siguiente
i~ Mmanera: BENJAMIN VELAZCO REYES como Presidente; AMANCIO RODOLFO
'\fi“?"-f".\__/ALDIVI ESO ECHEVARRIA como Vicepresidente Académico; y, DELMA FLORES FARFAN

\.' \ . . . .z
\fomo Vicepresidenta de Investigacion;

B Qde el literal ) del acapite 6.1.5 (Presidente de la Comision Organizadora) del numeral 6.1

V,}:’(.Ej)e las Comisiones Organizadoras) del item VI. Disposiciones Especificas del Documento

~“Normativo denominado “‘Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”,
aprobado mediante la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado con la
Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU vy la Resolucién Viceministerial N° 053-
2023-MINEDU, establece que “Son funciones del presidente: e) Velar por el cumplimiento de
los acuerdos de la Comisiéon Organizadora”;
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) Que, con la Carta N° 082-2024-C(e)FEMyA-UNDAR, de fecha 29 de abril de 2024, el
7'\77}?&;\\Coordinador (e) de la Facultad de Educacion Musical y Artes solicita la aprobacion del Plan

NP

“’ég\ogresivo de Contratacién y Ordinarizacién Docente mediante acto resolutivo:

)Ue, mediante el Proveido N° 007-2024-UNDAR/EMA-JFGA, de fecha 24 de mayo de 2024,
V€l/Responsable (e) de la Escuela Profesional de Educacién Musical y Artes presenta el
févantamiento de observaciones del Plan Progresivo de Contratacién y Ordinarizacion
Docente 2024, para su revision y conformidad; asimismo, sefiala que dicho documento se
trabajé en coordinacion con los Coordinadores de Facultad, Responsables de
Departamentos Académicos y Responsables de las Escuelas Profesionales de ambas

facultades;

Que, a través del Informe N° 404-2024-UNDAR/OPP/UPPM, de fecha 28 de mayo de 2024,
la Jefa de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién emite opinién favorable
al Plan Progresivo de Contratacién y Ordinarizacion Docente 2024-2029 y menciona que
debera anualmente ser actualizado y evaluado con la finalidad de mantener congruencia
entre los sistemas administrativos del Sector Publico; documento que es remitido por el Jefe
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto a la Oficina de Gestion de la Calidad, a través
del Informe N° 163-2024-UNDAR/P-OPP, de fecha 28 de mayo de 2024;

Que, con el Informe N° 067-2024-UNDAR/P-OGC, de fecha 31 de mayo de 2024, la Jefa de
la Oficina de Gestion de la Calidad informa en sus conclusiones que el Plan Progresivo de
Contratacion y Ordinarizacién docente 2025-2029 es un documento requerido por el
indicador 15, medio de verificacion 04 del Modelo de licenciamiento para universidades
nuevas y que ha sido alineado al Instructivo de Elaboracion de Documentos de Gestién
Interna vigente para su aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, con el Informe Legal N° 086-2024-UNDAR/P-OAJ, de fecha 5 de junio de 2024, el Jefe
de la Oficina de Asesoria Juridica, emite opinién legal sobre la propuesta del “PLAN
PROGRESIVO DE CONTRATACION Y ORDINARIZACION DOCENTE 2025-2029”, en los
—__Siguientes términos:
—<3), APRECIACION JURIDICA
) J Revisado el contenido de la propuesta del “PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION
/%/ Y ORDINARIZACION DOCENTE 2025 - 2029", que se tiene a la vista, se aprecia que
tiene como finalidad, “Garantizar la contratacién e incorporacion de docentes ordinarios
y contratados de manera permanente en el periodo 2025 - 2029, a fin de asegurar el
normal desarrollo de las actividades académicas de las carreras profesionales de la
UNDAR”"; como objetivos, “2.1. Establecer las acciones para la ordinarizacién
progresiva de docentes en la UNDAR para los proximos cinco (5) afios: 2025 — 2029.
2.2. Establecer las acciones para la contratacion progresiva de docentes en la UNDAR
para los proximos cinco (5) afios: 2025 — 2029. 2.3 Proyectar las acciones para la
promocién docente en la UNDAR para los préximos cinco (5) afios”; y por alcance, “El
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presente plan es de cumplimiento obligatorio de los 6rganos de gobierno, directores de
escuela profesional, directores de departamento académico, docentes, Direccién
General de Administracion, Unidad de Recursos Humanos y Oficina de Planeamiento y
Presupuesto de la UNDAR".

Bajo estas consideraciones, habiéndose elaborado la propuesta del “PLAN
PROGRESIVO DE CONTRATACION Y ORDINARIZACION DOCENTE 2025 - 2029’
con arreglo a ley; deviene en procedente su aprobacion.

2.10. En el numeral 6.1.4 de la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha
27 de julio de 2021, que aprobo el Documento Normativo denominado “Disposiciones
para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de la
universidades publicas en proceso de constitucion’, se establece que, es funcién de la
Comision Organizadora entre otras, la de “b) Aprobar y velar por el adecuado
cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestién de la universidad’;
en ese sentido, corresponde a la Comisiéon Organizadora aprobar la propuesta del
“PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y ORDINARIZACION DOCENTE 2025 -

2029”, propuesto.

Ill. OPINION
31 Que, se APRUEBE el “PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y

ORDINARIZACION DOCENTE 2025 - 2029”, propuesto por el Coordinador (e) de la
Facultad de Educacion Musical y Artes con la Carta N° 082-2024-C(e)FEMyA-UNDAR,

de fecha 29 de abril de 2024 (...)";

Que, a través del Memorando N° 581-2024-UNDAR/CO-P, de fecha 6 de junio de 2024, el
Presidente de la Comisién Organizadora, dispone agendar en Sesiéon de Comisién
Organizadora la revisién y aprobacién del Plan Progresivo de Contratacion y Ordinarizacién
Docente 2025-2029;

Que, dado cuenta en la Sesién Ordinaria de Comisién Organizadora N° 023-2024-CO-
UNDAR, de fecha 11 de junio de 2024, se trat6 sobre la revisiéon y aprobacién del Plan
» Progresivo de Contratacién y Ordinarizacion Docente 2025-2029; al respecto, los miembros
4 />de la Comisién Organizadora, teniendo en consideracion los informes favorables de la
\Oﬂcma de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Gestiéon de la Calidad y los
fundamentos juridicos expuestos en el Informe Legal, luego de la deliberacién, acordaron

po‘r unanimidad:

: APROBAR el PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y ORDINARIZACION
DOCENTE 2025 - 2029, conforme al anexo adjunto;

Que, de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, Resolucién Viceministerial N° 080-
2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU; la Resoluciéon de
Comision Organizadora N° 191-2024-CO-UNDAR, de fecha 11 de junio de 2024, que en su
articulo 2 encarga a la Dra. Delma Flores Farfan, Vicepresidenta de Investigacion de la
Comision Organizadora, las funciones de Presidenta de la Comisién Organizadora de la
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Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, del 12 al 14 de junio de 2024, en adicién a
sus funciones, por motivo de viaje en comision de servicios del titular; y demas normas

conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR el PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y
ORDINARIZACION DOCENTE 2025 - 2029, conforme al anexo adjunto que forma parte
integrante de la presente Resolucion; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

ARTICULO 2. NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de la Comision
Organizadora y a los demas érganos y unidades competentes de la Universidad Nacional

Daniel Alomia Robles, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

7 \PRESIDENC

\ IA/ '

P N et N )
Dra. Delma Flores Farfan Abg. Yersely\Karin Figuenoa Quifionez
Presidenta (e) de la Comision Organizadora Sechetaria General
UNDAR UNDAR

SEDE CENTRAL
4 : Jr. General Prado 634, Huanuco - Perti
www.undar.edu.pe




F» UNDAR

PLAN PROGRESIVO DE
CONTRATACION Y ORDINARIZACION
DOCENTE 2025 - 2029

APROBADO CON RESOLUCION DE COMISION
ORGANIZADORA N° 198-2024-CO-UNDAR

Huanuco 2024

| \J DAR




Cédigo E.PLA/DG.99
DOCUMENTOS DE GESTION
UNDAR Versién 01

Universidad

B

DANIEL ALOMIA ROBLES

PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y || Fecha 13-06-2024

ORDINARIZACION DOCENTE 2025 - 2029 [ poina 2 de 37

UNIVERSIDAD NACIONAL
DANIEL ALOMIA ROBLES

PLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y
ORDINARIZACION DOCENTE 2025-2029

Elaboré Revisé6

Roberto Cdrlos Cirdenas Viviano "A/maego odolfd Valdivieso Echevarria
Coordiriador (e) de é Facultad de Educacién Musical y V‘E@jd te Academico de la Comision Organizadora
Artes j

Fecha de elaboracion: Fecha de revisién:
02-05-2024 06-05-2024

La impresi6n o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




— Cédigo E.PLA/DG.99
DOCUMENTOS DE GESTION
F UNDAR Version 01
Universidad |
PINRAOMRIONE || pLAN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y || Fecha 13-06-2024
ORDINARIZACION DOCENTE 2025 -2029 |~ paci-— 3 de 37

DOCENTES COLABORADORES

Dra. Maria Teresa Cabanillas Lopez

Coordinadora (e) de la Facultad de Musica

Dr. Jonathan Fernando Garcia Arias
Responsable (e) de la Escuela Profesional de Educacién Musical y Artes

Mgtr. Freddy Omar Majino Gargate

Responsable (e) de la Escuela Profesional de Musica

Mgtr. Felix Arturo Caldas y Caballero
Responsable (e) del Departamento Académico de Musica

Betty Leon Trujillo
Responsable (e) del Departamento Académico de Estudios Generales

Mgtr. Félix Hipdlito Echevarria Ramirez
Responsable (e) del Departamento Académico de Educacién Musical y Artes
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PRESENTACION

La Universidad Nacional Daniel Alomia Robles (UNDAR) ubicada en la ciudad de Huanuco,
es una comunidad universitaria orientada a la formacién de alta calidad académica, musical
y artistica; asi como, a la preservacion y difusién de la musica universal y del acervo cultural
peruano, prestando especial atencién a la obra de Daniel Alomia Robles y Rodolfo
Holzmann, lo que contribuira al fortalecimiento de la consciencia de nuestra realidad
nacional multicultural y al desarrollo sostenible del pais; realiza sus actividades bajo
principios éticos y estéticos en un marco de mejora continua.

El presente plan sefala las acciones a seguir para la ordinarizaciéon y contratacién
progresiva de docentes universitarios en el horizonte de tiempo de cinco (5) afios, a fin de
cubrir las plazas requeridas para iniciar la oferta de los programas académicos de la

UNDAR.

La ordinarizacién y contratacién docente se realizar4 mediante concurso ptblico, de
acuerdo a la necesidad académica y la promocién docente de una categoria a otra en

| La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” ]
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. FINALIDAD
Garantizar la contratacién e incorporacién de docentes ordinarios y contratados de

manera permanente en el periodo 2025 - 2029, a fin de asegurar el normal
desarrollo de las actividades académicas de las carreras profesionales de la
UNDAR.

Il. OBJETIVOS
2.1 Establecer las acciones para la ordinarizacién progresiva de docentes en la
UNDAR para los préximos cinco (5) afios: 2025 — 2029.
2.2 Establecer las acciones para la contratacién progresiva de docentes en la
UNDAR para los préximos cinco (5) afios: 2025 — 2029.
2.3 Proyectar las acciones para la promocién docente en la UNDAR para los
proximos cinco (5) anos.

lll. ALCANCE

El presente plan es de cumplimiento obligatorio de los érganos de gobierno,
directores de escuela profesional, directores de departamento académico,
docentes, Direccion General de Administracion, Unidad de Recursos Humanos y
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la UNDAR.

. BASE LEGAL

4.1 Constitucion Politica del Pert de 1993.

4.2 Ley Universitaria 30220 y modificatorias.

4.3 Ley 27444 del Procedimiento Administrativo General

4.4 Ley 30597 - Ley que denomina Universidad Nacional Daniel Alomia Robles al
Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de Huanuco.

4.5 LeyN° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

4.6 Resolucion de presidencia N°007-2024-CO-P-UNDAR, aprueba el Plan
Estratégico Institucional-PEI, con horizonte del 2024-2030

4.7 Resolucion de presidencia N°066-2023-CO-P-UNDAR, Se aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura 2024

4.8 Resolucion de presidencia N°067-2023-CO-P-UNDAR, Se aprueba el Plan
Operativo Institucional-POI 2024.

4.9 Resolucién de Superintendencia N°055-2021-SUNEDU que aprueba las
Consideraciones para la valoracion de los medios de verificacion establecidos
en la matriz de condiciones basicas de calidad, componentes, indicadores y
medios de verificacion, por tipo de universidad.

4.10 Resolucién de Superintendencia N°065-2022-SUNEDU/CD que aprueba las
Consideraciones complementarias y especificas para universidades de
naturaleza artistica.

4.11 Resolucién del Consejo Directivo 043-2020-SUNEDU/CD, que aprueba el
Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento para Universidades

Nuevas.
4.12 Estatuto vigente de la UNDAR.

I La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |
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4.13 Reglamento de Organizacion y Funciones vigente de la UNDAR.

4.14 Reglamento del Docente vigente de la UNDAR.

4.15 Reglamento de Acceso, Planificacion y Promocién Docente vigente de la
UNDAR.

V. DIAGNOSTICO DE LAS PLAZAS DOCENTES
5.1 Nombramiento docente 2020
Durante el afio fiscal 2020, se desarrollaron dos concursos de nombramiento
docente: En el primer concurso se adjudicaron siete (7) plazas (seis (6)
asociados y un (1) auxiliar). En el segundo concurso, se adjudicé una (1) plaza
de docente asociado. Lo descrito se detalla a continuacién:

Tabla 1
Plazas cubiertas el 2020
PRINCIPAL [ . 0 0 0
AUXILIAR 1 0 1
PRINCIPAL | 0 0 0
ASOCIADO Mf‘;g:? 4 0 4
AUXILIAR 0 0 0
Total 7 1 8

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2020.

5.2 Nombramiento docente 2021
Durante el ario fiscal 2021, se desarrollaron tres concursos de nombramiento
docente: En el primer concurso, no se logré adjudicar ninguna vacante; en el
segundo concurso, se adjudicé una (01) plaza para docente asociado; en el
tercer concurso se logré adjudicar tres (03) plazas docentes (un asociado y
dos auxiliares).
Lo descrito se detalla a continuacion:

Tabla 2
Plazas cubiertas el 2021
ateqaoria PDeparta s 0 »

PRINCIPAL Ciencias y 0 0 0 0

ASOCIADO Teoria 0 0 1 1

AUXILIAR musical 0 0 2 2

PRINCIPAL o 0 0 0 0

ASOCIADO I'\’Ara‘?t'cf 0 1 0 1

AUXILIAR usica 0 0 0 0
Total 0 1 3 4

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2021

| La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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5.3 Plazas presupuestadas de docentes ordinarios al 30/09/2022
La Universidad Nacional Daniel Alomia Robles cuenta con plazas
presupuestadas de docentes ordinarios, al 30 de setiembre de 2022, de
acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 3
Plazas presupuestadas de docentes ordinarios al 30/09/2022

Numero de plazas

Categoria 'y Monto de
dedicacion pago (S/.) DS N° 145-2020-EF DS N° 139-2021-EF

11 Plazas (2020) 08 Plazas (2021)

Asociados a tiempo 4,658.00 7 >
completo

Auxiliares a tiempo 3,658.00 4 ’
completo

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2020.

5.4 Nombramiento docente 2022
Hasta el 30 de setiembre del 2022, se desarrolld un Concurso de

Nombramiento Docente, lograndose adjudicar ocho (8) plazas de docentes

asociados y auxiliares.
Lo descrito se detalla a continuacién:

Tabla 4
Plazas cubiertas el 2022
Ceteociaiocente Departamento académico Primera adjudicacion §eg_und'a. Total
adjudicacién
PRINCIPAL e ,
ASOCIADO ﬁ':;g:s ¥ Tenria 0 3 3
AUXILIAR 1 0 1
PRINCIPAL 0 0 0
ASOCIADO Practica Musical 0 1 1
AUXILIAR 1 2 3
Total 2 6 8

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2022

Nombramiento docente 2023
Hasta el 29 de diciembre del 2023, se desarroll6 un Concurso de
Nombramiento Docente, lograndose adjudicar dos (2) plazas de docentes

auxiliares.

Lo descrito se detalla a continuacién:

| La impresion o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |
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Tabla 5
Plazas cubiertas el 2023

PRINCIPAL L . 0 0 0
ASOCIADO ﬁ'ﬁ;‘ézs y Terkia 0 0 0
AUXILIAR 1 1 2
PRINCIPAL 0 0 0
ASOCIADO Practica Musical 0 0 0
AUXILIAR 0 0 0

Total 1 1 2

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2023

5.6 Total de plazas adjudicadas al 29 de diciembre del 2023
Se cuenta con las siguientes plazas adjudicadas:

Tabla 6
Plazas adjudicadas de docentes ordinarios al 29 de diciembre del 2023

Total, de
¢ N° de
Categoria A Departamentos L : plazas
gl plazas Fallecimiento | Renuncia 2
docente académicos P e cubiertas
| ] al 29/12/23
Clenf.las . y 6 1 0 6
Teoria musical
Asociado
Practica
Musical 6 0 0 6
Clenleas . y 5 0 1 5
Teoria musical
Auxiliar
Practica
Musical 2 0 1 2
TOTAL 19 1* 2** 19

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2023
* Fallecimiento en el afio 2021
** Renuncias en el afio 2021 y 2022

Plazas adjudicadas, montos asignados y plazas vacantes de docentes

ordinarios al 29/12/2023
De un total de diecinueve (19) plazas presupuestas de docentes ordinarios
hasta el 29/12/2023, se han adjudicado diecinueve (19) plazas de docentes

ordinarios.
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Tabla 7
Plazas adjudicadas, montos asignados y plazas vacantes
Numero de plazas

Categoriay = Montode [ DSN°145-2020- | DS N°139-2021- Ocupadas Vacantos
dedicacion pago (S/.) EF EF
11 plazas (2020) | 08 plazas (2021)

Asociados
a tiempo | 4,658.00 7 5 12 0
completo
Auxiliares
a tiempo | 3,658.00 4 3 7 0
completo
Total 19 0

Fuente: Archivo documentario de los concursos de nombramiento 2023

VI. ESTRATEGIAS
2 Luego de verificar la malla curricular, se ha considerado la carga lectiva de
dieciséis (16) horas semanales para cada docente; asimismo, se entiende que
) esta distribucion horaria puede variar porque los docentes pueden ocupar cargos
de apoyo a la gestién administrativa de acuerdo al ROF, o ser considerados como
docentes investigadores. Por lo tanto, se requiere contar durante los primeros
cinco (5) afios entre 2025 — 2029, con un total de cuarenta y siete (47) docentes
para cubrir lo requerido en base a las necesidades de los planes de estudio que
hay en ambas escuelas profesionales. Dicha distribucién se hace también en
relacion a la distribucién de docentes en los departamentos académicos de
Estudios Generales (DAEG), Musica (DAM), Educacién Musical y Artes (DAEMA),
de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 8
Requerimiento de docentes por ciclo y a necesidad de las escuelas profesionales

de ambas facultades para los préximos cinco (5) afios 2025-2029

CICLO | ESCUELA PROFESIONAL EMA |ESCUELA PROFESIONAL MUS | DOCENTES
CICLO| | EDUCACION MUSICAL Y ARTES MUSICA Docente 1 (DAEG)
CICLO| | EDUCACION MUSICAL Y ARTES MUSICA Docente 2 (DAEG)
CICLO| | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 3 (DAEG)
CICLO| | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 8
CICLOI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 4 (DAEG)
CICLO| | EDUCACION MUSICAL Y ARTES D°°;gtezg' ;3' 20,
CICLOI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 9
cicLo | MUSICA Docente 4 (DAEG)
cicLo | MUSICA Docente 16
cicLO | MUSICA Docente 13, 19
cicLo| MUSICA Docente 14

| La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” ]




CICLO | MUSICA 15, 18, 35, 42
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 10
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL -
Y ARTES (DAEMA) ,
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS od
GENERALES (DAEG)
TOTAL 22
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES MUSICA Docente 1(DAEG)
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 2 (DAEG)
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 8
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 4 (DAEG)
Z5e i CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES -y
ég’ s NEYCLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 9
s( &3 \ekron MUSICA Docente 3 (DAEG)
%} \ Wpre s§ tig 5,9;#:"0 1} Ml:JSICA Docente 15
‘\Q&L e $7€icLo MUSICA Docente 16
~—1| cicLon MUSICA Docente 13, 19
cicLol MUSICA Docente 16
CICLO Il MUSICA Df;ﬂ”é‘f;é 41;' '
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 11
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION 09
MUSICAL Y ARTES (DAEMA)
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS .
ZG\DAD ERALES (DAEG)
7 3 TOTAL 2
f,' o 1l | EDUCACION MUSICAL Y ARTES MUSICA Docente 5 (DAEG)
% Erdead gFO M | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 3 (DAEG)
%y LO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
CICLO Ill | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 8
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 4 (DAEG)
CICLO Ill | EDUCACION MUSICAL Y ARTES D°°th32;°'3?f' 5
CICLO Il | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
CICLO Il MUSICA Docente 17
cicLo i MUSICA Docente 12
cicLo i MUSICA Docente 16
cicLO Il MUSICA Docente 17
cicLo i MUSICA Docente 17
. Docent
CICLO Il MUSICA I 18‘?;52" 4124'
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DOCENTES
Docente 12, 14,

La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”

]




Cédigo E.PLA/DG.99
DOCUMENTOS DE GESTION
E— UNDAR Versién 01
Universidad |
OINELAONNORE | b AN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y || Fecha 13-06-2024
ORDINARIZACION DOCENTE 2025 — 2029 Pagina 12 do 37

ESCUELA PROFESIONAL EMA | ESCUELA PROFESIONAL MUS

CICLO

DOCENTES

TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 11
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL 09
Y ARTES (DAEMA)
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS 03
GENERALES (DAEG)
TOTAL 23
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 5 (DAEG)
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 2 (DAEG)
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 3 (DAEG)
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 8
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES D°°ggt32;°§f' 23
CICLO IV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
.| CIcLO IV MUSICA Docente 2 (DAEG)
JRgICLO IV MUSICA Docente 46
A \icLo v MUSICA Docente 18
1 _|J€feLo v MUSICA Docente 16
icLo v MUSICA Docente 17
7' cICLO IV MUSICA Docente 17
CICLO IV MUSICA D1°5°,e1“é‘?;52,' g
‘TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 11
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL -
Y ARTES (DAEMA)
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS 03
===-GENERALES (DAEG)
A@vf-" D TOTAL 23
£ , V | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 2 (DAEG)
O\ facurgl/CJEYO V | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
D OV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
L CLOV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 46
CICLOV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
CICLOV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES D°°Z’;te3% ﬂ' 23,
CICLOV | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 46
cicLoV MUSICA Docente 5 (DAEG)
cicLov MUSICA Docente 17
cicLoVv MUSICA Docente 40
cicCLOV MUSICA Docente 32
cicLov MUSICA Docente 40
cicLo vV MUSICA Docente 39
. D
cicLov MUSICA 2°Efe3”1te3232 2
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CICLO | ESCUELA PROFESIONAL EMA  ESCUELA PROFESIONAL MUS | DOCENTES
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 11
TOTAL DOCENTES —- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL 1
Y ARTES (DAEMA)
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS -
GENERALES (DAEG)
TOTAL 24
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 9
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 46
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 30
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES D°°§_’7‘te3g' 2%
CICLO VI | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 46
5AD [HCGICLO VI MUSICA Docente 3 (DAEG)
H/¢isLo vi MUSICA Docente 17
&4 cigilo vi MUSICA Docente 40
Vieemesdhei G110 VI MUSICA Docente 32
o
CICLO VI MUSICA 28, 3133, 45
\cicLovi MUSICA Docente 25
CICLO VI MUSICA Docente 43
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 12
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL .
Y ARTES (DAEMA)
WQTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS 01
—NGENERALES (DAEG)
TOTAL 25
8 lo VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES MUSICA Docente 1 (DAEG)
oL el 0 VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
SEOMPEEECLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
7 CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 3
| [ clcLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 44
CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 46
CICLO VII MUSICA Docente 40
CICLO VII MUSICA Docente 16
CICLO VI MUSICA Docente 41
cicLo VI MUSICA Docente 40
cicLo v MUSICA Docente 17
. Docent
CICLO VII MUSICA 2°§e§1?32§' =
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TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 11
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL 6

Y ARTES (DAEMA)

TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS 03
GENERALES (DAEG)

‘ TOTAL 18
CICLO VIII | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 5 (DAEG)
CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
CICLO VIII | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 5 (DAEG)
CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
CICLO VIIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 44
CICLO VIl | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 46

ZZ0A J;EICLO VI MUSICA Docente 25
< ‘tﬁb(.o viil MUSICA Docente 40
2§ clgiio v MUSICA Docente 40
% "’Z‘i’;‘é;.?ﬁ foiéflo vl MUSICA Docente 36
\ Lo ﬁéLo viil MUSICA Docente 17
y . Docente 22, 24,
CICLO ViII MUSICA 28, 31, 33, 45
\cicLo vl MUSICA Docente 41
cicLo vl MUSICA Docente 40
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 13
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL 05
Y ARTES (DAEMA)
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS -
SRENERALES (DAEG)
TOTAL 19
D IX | EDUCACION MUSICAL Y ARTES MUSICA Docente 9
D IX | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
ZY0 IX | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
BfCLO IX | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 37
CICLO IX | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 1 (DAEG)
CICLO IX | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 7
ciCLO IX MUSICA Docente 39
CICLO IX MUSICA Docente 17
CICLO IX MUSICA Docente 41
CICLO IX MUSICA D3°§e£ge 4235 372
TOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 09
TOTAL DOCENTES —- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL i5
Y ARTES (DAEMA)
TOTAL DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS a1
GENERALES (DAEG)
TOTAL 15

CICLO ESCUELA PROFESIONAL EMA | ESCUELA PROFESIONAL MUS |

DOCENTES
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O A PRO DNA A A PRO DNA DO
CICLO X | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 4 (DAEG)
CICLO X | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 6
CICLO X | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 21
CICLO X | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 37
CICLO X | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
CICLO X | EDUCACION MUSICAL Y ARTES Docente 11
CICLO X MUSICA Docente 5 (DAEG)
CICLO X A MUSICA Docente 39
CICLO X MUSICA Docente 17
CiCLO X MUSICA Docente 41
. : Docente 25, 32,
CICLO X MUSICA 36, 30, 43, 47
ATOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MUSICA (DAM) 09
/;;65\5‘ SFOTAL DOCENTES — DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION MUSICAL 05
'/44;?- ¥ ARTES (DAEMA)
S L DOCENTES - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTUDIOS 02
| BPNG RALES (DAEG)
K«;& V'Z"é’a'a%,'?éé i TOTAL 16
\m Lo / Fuente: Elaboracién propia
Tabla 9
Resumen Requerimiento de docentes por ciclo y Departamentos Académicos
‘ NEPART 2 . DEPARTA 0 DEPARTA B
ACAD OD ACAD ol »
O ACAD DD OIA
) X U DIO
5\DAD~ 0 AR A
L\, | 10 08 04 22
£ AW 11 09 04 24
g ,E, Ita 'ﬂ : {1} 11 09 03 23
"{?'d cion /&) IV 11 09 03 23
S UomhdSA Vv 11 11 02 24
Vi 12 12 01 25
VI 11 06 01 18
VIl 13 05 01 19
IX 09 05 01 15
X 09 05 02 16
Fuente: Elaboracién propia
Tabla 10
Docentes por asignaturas y escuela profesional para los préximos cinco afios 2025-
2029
U DO A A RA A PRO DNA UR
| 1 Comunicacioén Educacién Musical y Artes 4
| 1 Comunicacion Musica 4
] 1 Redaccion Académica Educacién Musical y Artes 4
I 1 Redaccion Académica Musica 4
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Vil 1 Filosofia del Arte Educacién Musical y Artes 2
Vi 1 Filosofia del Arte Misica 2
IX 1 Oratoria y Liderazgo Educacion Musical y Artes 4
D DO A A 7. A PRC o
I 2 Matematica y Fisica Educacién Musical y Artes 4
] 2 Matematica y Fisica Musica 4
I 2 Metodologia del Trabajo Universitario Educacién Musical y Artes 4
v 2 Metodologia del Trabajo Universitario Musica 4
[\ 2 Teorias y Corrientes Educativas Educacién Musical y Artes 4
\ 2 Teoria y Disefio Curricular Educacion Musical y Artes 4
A R A A PRO 0
3 Historia del Arte Educacién Musical y Artes 4
3 Historia del Arte Musica 4
3 Ecologia Social Educacién Musical y Artes 4
3 Ecologia Social Musica 4
3 Gestion de la Caggsggzqu(gftlva y Liderazgo Educacién Musical y Artes 4
3 Psicologia del Aprendizaje Educacién Musical y Artes 4
U DO RA A PRU U
X 4 Inglés Educacion Musical y Artes 4
I 4 Inglés Musica 4
| 4 Informatica Musical Educacién Musical y Artes 4
I 4 Recursos TIC Educacion Musical y Artes 4
] 4 Taller de Percusion Educacién Musical y Artes 4
U DO ) RA A PRO DN A
[} 5 Desarrollo Personal Educacién Musical y Artes 4
1] 5 Desarrollo Personal Mdsica 4
5 Realidad Nacional y Regional Educacién Musical y Artes 4
< 5 Realidad Nacional y Regional Musica 4
NS\ 5 Deontologia Profesional Educacién Musical y Artes 4
Fac ﬁ 5 Deontologia Profesional Mdsica 4
sguiinl NSJ 5 Gestién de Proyectos Educativos y Culturales Educacion Musical y Artes 4
DO A A RA A PRO DNA
v l 6 Taller de Viento Madera Educacién Musical y Artes 4
\ 6 Contrapunto Educacién Musical y Artes 4
Vil 6 Fundamentos de Instrumentacién y Orquestacién Educacién Musical y Artes 4
Vi 6 Investigacion Artistica Educacién Musical y Artes 4
VI 6 Taller de tesis | Educacién Musical y Artes 4
IX 6 Taller de tesis || Educacién Musical y Artes 4
Trabajo de Investigacion Educacién Musical y Artes 4
ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Historia y apreciaci_én de Ia_ Musica Occidental y Educacién Musical y Artes
Latinoamericana

| La impresion o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |
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M 7 Historia y Apreciaciér;) (ejful:nl;/msica Huanuquefa y Educacién Musical y Artes 4
] 7 Ensamble de Instrumentos Tradicionales Peruanos Educacion Musical y Artes 2
v 7 Didactica de los Instrumentos Tradicionales Peruanos | Educacién Musical y Artes 2
\Y 7 Transcripcion y Arreglo Musical Educacién Musical y Artes 4
VIl 7 Taller de direcciéon musical Educacién Musical y Artes 4
IX 7 Fundamentos de la Composicién Musical Educacién Musical y Artes 4
IX 7 Practica Grupal (Banda) Educacién Musical y Artes 4
U DU A A RA A PRO U
ZZNDAR Ey 8 Instrumento Principal | - Saxofén Educacién Musical y Artes 8
é“ N ’j\ 8 Instrumento Principal Il - Saxofén Educacién Musical y Artes 8
- 4 :;_:_ 8 Lenguaje Musical | Educacién Musical y Artes 6
&?3%’ ﬁiﬁ,’d”!l‘,m““ o) 8 Lenguaje Musical Il Educacién Musical y Artes 6
\\ = o;.fv”'l 8 Armonia | Educacién Musical y Artes 4
T\ Armonia Il Educacién Musical y Artes 4

was

11
DOCENTE

Practica Grupal (Orquesta)
ASIGNATURA

ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL

Ensamble Vocal Educacién Musical y Artes 2
I AN Didactica de la Técnica Vocal Educacién Musical y Artes 2
\Y 9 Instrumento Principal V (canto) Educacién Musical y Artes 8
\ 9 Instrumento Principal VI (canto) Educacién Musical y Artes 8
Vi 9 Didactica de la Musica Educacién Musical y Artes 4
IX 9 Quechua Educacién Musical y Artes 4
9 Quechua Musica 4

JU A A PRU U
f_), . 10 Instrumento principal | (canto) Educacién Musical y Artes 8
,/ ,’—3 10 Instrumento principal Il (canto) Educacion Musical y Artes 8
Eucafily” Ao/ 10 Instrumento principal Il (canto) Educacién Musical y Artes 8
Ol 10 Instrumento principal IV (canto) Educacién Musical y Artes 8

D DO A R A A PRC ®
\% 11 Taller de Viento Metal Educacién Musical y Artes 4
\Y 11 Pedagogia Musical Educacién Musical y Artes 4
VI 11 Didactica de la Estimulaciéon Temprana Educacién Musical y Artes 4
Vi 11 Gestién de Grupos Instrumentales Educacién Musical y Artes 4
VI 11 Analisis Musical Educacion Musical y Artes 4
X 11 Improvisacion Musical Educaciéon Musical y Artes 4
4

Educacién Musical y Artes
ESCUELA PROFESIONAL

12 Instrumento Principal | — Trompeta Musica 8
I 12 Instrumento Principal Il — Trompeta Musica 8
Il 12 Instrumento Principal Ill — Trompeta Musica 8
v 12 Instrumento Principal IV — Trompeta Musica 8
I 12 Historia y Apreciacion de la Musica Universal Musica 4
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CicLO

DOCENTE

ASIGNATURA
Instrumento Complementario Arménico Piano |

ESCUELA PROFESIONAL

Mdusica

] 13 Instrumento Complementario Arménico Piano Il Msica 16
D DO RA A PRO ONA

| 14 Instrumento Principal | - canto Musica 8
Il 14 Instrumento Principal Il — canto Msica 8
1] 14 Instrumento Principal Ill — canto Musica 8
v 14 Instrumento Principal IV — canto Musica 8
I 14 Practica Grupal Coro | Musica 6

DU i R A PRO 0
/Qj 5\"@ % 15 Instrumento Principal | — Guitarra Musica 8
S ac %0; 15 Instrumento Principal Il — Guitarra Msica 8
g( . ),2); 15 Instrumento Principal Il — Guitarra Mdsica 8
NN Acadlfy /o) 15 Instrumento Principal IV — Guitarra Musica 8
x&ﬁ}m@% 15 Informética Especializada | Mdusica 4
T 15 Instrumento complementario Armonico | — Guitarra Musica 6
Il 15 Instrumento complementario Armonico Il - Guitarra Musica 6

U DO R PRU U
I 16 Lenguaje Musical I: Nivel Principiante Musica 6
I 16 Lenguaje Musical II: Nivel Basico Musica 6
I 16 Practica Grupal — Coro || Musica 6
Il 16 Lenguaje Musical lll: Nivel Intermedio Msica 6
v 16 Lenguaje Musical IV: Nivel Avanzado Musica 6
S\OAD 3 16 Taller de Mdsica Tradicional Huanuquefia Musica 4
(9 zl 17 Armonia | Musica 4
g te Vo) 17 Armonia Il Musica 4
17 Fundamentos de la Instrumentacién y Orquestacion | Musica 4
17 Transcripcién y Arreglos | Musica 4
VI 17 Fundamentos de la Instrumentacién y Orquestacion || Musica 4
Vil 17 Transcripcién y Arreglos |l Musica 4
IX 17 Fundamentos de la Composicién Musical | Musica 4
X 17 Fundamentos de la Composicién Musical Il Musica 4
i 17 Practica Grupal Banda | Musica 6
v 17 Practica Grupal Banda Il Musica 6
Masica 4

17
DOCENTE

Informatica Musical Especializada I
ASIGNATURA

ESCUELA PROFESIONAL

Instrumento Principal | — Saxofén Musica 8
I 18 Instrumento Principal Il — Saxofén Musica 8
1] 18 Instrumento Principal Ill — Saxofén Msica 8
v 18 Instrumento Principal IV — Saxofén Musica 8

l
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Historia y Apreciacién de la Musica Latinoamericana y Musica
Peruana
ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Instrumento Complementario Arménico Piano | Musica
I 19 Instrumento Complementario Arménico Piano II Musica 16
O DU A A RA A PRO D
| 20 Instrumento Principal | — Trompeta Educacion Musical y Artes 8
Il 20 Instrumento Principal Il — Trompeta Educacién Musical y Artes 8
1] 20 Instrumento Principal lll — Trompeta Educacion Musical y Artes 8
v 20 Instrumento Principal IV — Trompeta Educacién Musical y Artes 8
DO A A RA A PRO DNA
_ng, 52 \ 21 Instrumento Principal V — Trompeta Educacién musical y artes 8
_;_2? ' [\’%\ 21 Instrumento Principal VI — Trompeta Educacién musical y artes 8
é fesogs ~i21 Técnicas de Grabacién y Edicién de Audio Educacién Musical y Artes 4
\"‘%\ 0 ASIGNATURA A PROFESIQ
N LomgBlAT 22 Instrumento Principal V — Trompeta Msica 8
Vi \ 22 Instrumento Principal VI — Trompeta Musica 8
VIl \ 22 Instrumento Principal VII — Trompeta Musica 8
VIl 22 Instrumento Principal VIII — Trompeta Msica 8
D DO A A R A PRO ONA
23 Instrumento Principal lll- Saxofén Educacion musical y artes 8
& QUR N\ 23 Instrumento Principal [V- Saxofén Educacién musical y artes 8
N2\ 23 Instrumento Principal V- Saxofén Educacién musical y artes 8
A =i 23 Instrumento Principal VI- Saxofon Educacién musical y artes 8
-%? RA A PROU U
L&!‘/ 24 Instrumento Principal V- Saxofén Musica 8
Vi 24 Instrumento Principal VI- Saxofén Musica 8
Vi 24 Instrumento Principal VII- Saxofén Musica 8
Vi 24 Instrumento Principal VIII- Saxofén Musica 8
U DU RA A PRU UNA
\| 25 Improvisacién musical Musica 4
VI 25 Metodologia de la Ensefianza Musical Musica 4
IX 25 Instrumento Principal IX — Saxofén Musica 8
X 25 Instrumento Principal X — Saxofén Musica 8
D DO R A A PRO ONA
I 26 Instrumento Principal |- Guitarra Educacién Musical y Artes 8
Il 26 Instrumento Principal Il- Guitarra Educacién Musical y Artes 8
[} 26 Instrumento Principal lll- Guitarra Educacién Musical y Artes 8
v 26 Instrumento Principal IV- Guitarra Educacion Musical y Artes 8
U DU RA A PRO U
\ 27 Instrumento Principal V — Guitarra Educacién Musical y Artes 8
Vi 27 Instrumento Principal VI — Guitarra Educacién Musical y Artes 8

l La impresion o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |
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D DO A A R A A PRO ®
Y 28 Instrumento Principal V — Guitarra Musica 8
\ 28 Instrumento Principal VI — Guitarra Musica 8
Vi 28 Instrumento Principal VIl — Guitarra Musica 8
VI 28 Instrumento Principal VIII — Guitarra Musica 8
U DU RA A PRO UNA
| 29 Instrumento Principal | — Piano Educacién Musical y Artes 8
I 29 Instrumento Principal Il — Piano Educacién Musical y Artes 8
i 29 Instrumento Principal Ill — Piano Educacién Musical y Artes 8
AV 29 Instrumento Principal IV — Piano Educacién Musical y Artes 8
é <:f~‘ h e : ATURA A PRO 0
s s T\ 30 Instrumento Principal V — Piano Educacion Musical y Artes 8
TS Taller de Instrumento Arménico Educacién Musical y Artes 4
% cad \«7 30 Instrumento Principal VI — Piano Educacién Musical y Artes 8
\i DU 0 A RA A PRU U
\' 31 Instrumento Principal V — Piano Musica 8
Vi \ 31 Instrumento Principal VI — Piano Musica 8
Vi \ 31 Instrumento Principal VII — Piano Musica 8
Instrumento Principal VIII — Piano Musica 8
DOCENTE ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Contrapunto | Mdsica 4
Y/ 32 Contrapunto |1 Musica 4
32 Instrumento Principal IX — Piano Mdsica 8
% ) Ng 32 Instrumento Principal X — Piano Mdsica 8
§\ . A A R A A PROC 0
=l 33 Instrumento Principal V — Canto Musica 8
1%? ducadin 07/ 33 Instrumento Principal VI — Canto Musica 8
N OMH 33 Instrumento Principal VII — Canto Musica 8
Vil 33 Instrumento Principal VIII — Canto Musica 8
U DO A RA A PRO U
| 34 Instrumento Principal | — Clarinete Educacién musical y artes 8
I 34 Instrumento Principal Il — Clarinete Educacién musical y artes 8
M 34 Instrumento Principal Il — Clarinete Educacién musical y artes 8
8

Instrumento Principal IV — Clarinete Educacién musical y artes
ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL

DOCENTE

Instrumento Principal | — Clarinete Musica 8

I 35 Instrumento Principal Il — Clarinete Msica 8
[} 35 Instrumento Principal Ill — Clarinete Musica 8
8

Instrumento Principal IV — Clarinete Musica
CICLO DOCENTE ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Taller de Transcripcion y Arreglos |

[ La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |
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Vil 36 Taller de Transcripcién y Arreglos Il Msica 4
VI 36 Direccién Musical de Banda Musica 4
IX 36 Instrumento Principal IX — Clarinete Musica 8
Instrumento Principal X — Clarinete Msica 8
ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Practica Preprofesional Il| Educacién Musical y Artes
Practica Preprofesional IV Educacion Musical y Artes
ASIGNATURA | ESCUELA PROFESIONAL
Instrumento Complementario Armonico | — Guitarra Musica
| 38 Instrumento Complementario Armonico Il - Guitarra Musica 12
/(/‘;?_ | 0 A R A PRO DNA
s A N\EY 39 Practica Grupal Orquesta | Musica 6
z b= )?} 39 Practica Grupal Orquesta || Msica 6
::(:é}@ pisceyy / 47/ 39 Seminario de Tesis Musica 4
&jiom 7| 39 Instrumento Principal IX — Guitarra Msica 8
X \ 39 Trabajo de investigacion Musica 4
X 39 Instrumento Principal X — Guitarra Musica 8
D DO A RA =1=To ON A
\% 40 Andlisis Musical | Musica 4
\' 40 Armonia Funcional Musica 4
Vi 40 Andlisis Musical |1 Mdsica 4
i 40 Investigacién | Musica 4
VI 40 Elementos de la Direccién Musical Musica 4
VI 40 Investigacioén I Musica 4
VI 40 Taller de Musica Tradicional Peruana Musica 4
VI 40 Direccién Musical de Orquesta Musica 4
0 A A R A A PRO S
&) %) £ g . G
=1\ 41 Practica Preprofesional | Musica 12
ac o 41 Practica Preprofesional Il Mdusica 12
AR - — = —
Z ion 41 Planificacion y Formlgzﬁfrr; Ic:; Proyectos Artisticos Mdsica
41 Gestion de Industrias Musicales Musica 4
U DU =¥, DRO ®
| 42 Instrumento Principal | — Piano Musica 8
Il 42 Instrumento Principal Il — Piano Musica 8
] 42 Instrumento Principal Il — Piano Musica 8
Instrumento Principal IV — Piano Musica 8
ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Técnica Vocal Musica
IX 43 Instrumento Principal IX — Canto Musica 8
X 43 Instrumento Principal X — Canto Musica 8

| La impresion o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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CICLO DOCENTE ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
\Y 44 Instrumento Principal V — Clarinete Educacion musical y artes 8
\ 44 Instrumento Principal VI — Clarinete Educacién musical y artes 8
Vi 44 Practica Preprofesional | Educacién Musical y Artes 10
Vil 44 Préactica Preprofesional Il Educacion Musical y Artes 10
D DO A R/ A PRO N
\ 45 Instrumento Principal V — Clarinete Musica 8
\Y/ 45 Instrumento Principal VI — Clarinete Musica 8
Vil 45 Instrumento Principal VIl — Clarinete Musica 8
VI 45 Instrumento Principal VIII — Clarinete Msica 8
D DO RA A PRO ONA
\" 46 Taller de Danza Educacién Musical y Artes 4
\Y 46 Taller de Artes Plasticas Educacién Musical y Artes 4
Vi 46 Didactica de la Danza Educacién Musical y Artes 2
\| 46 Didactica de las Artes Plasticas Educacion Musical y Artes 2
Vil 46 Taller de Teatro Educacién Musical y Artes 4
Vil 46 Didactica del Teatro Educacién Musical y Artes 2
46 Taller de Expresion Corporal Musica 2
DOCENTE ASIGNATURA ESCUELA PROFESIONAL
Instrumento Principal IX — Trompeta Musica
X 47 Instrumento Principal X — Trompeta Musica 8
e Fuente: Elaboracién propia

Los docentes del uno (1) al cinco (5) pertenecen al Departamento Académico de
Estudios Generales (DAEG) para ambas carreras y son docentes nombrados en la
actualidad. Se les representa con el siguiente ndimero:

Hinostroza Robles, Huberto Tito
Ledn Trujillo, Betty

De la cruz Miraval, Goyo

Bravo Vecorena, Aland

Rubin Robles, Alan Manuel

S

Los docentes del seis (6) al once (11) pertenecen al Departamento Académico de
Educacion Musical y Artes (DAEMA) para la Facultad de Educacién Musical y Artes.
Son docentes nombrados en la actualidad y se les representa con el siguiente
ndmero:

6. Cardenas Viviano, Roberto Carlos
7. Marcellini Morales, Fredy Rémulo
8. Garcia Arias, Jonathan Fernando
9. Ambicho Maiz, Gonzalo

10. Echevarria Ramirez, Félix Hipdlito
11. Marcellini Morales, Jorge Gadi

] La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” ]
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e Los docentes del doce (12) al diecinueve (19) pertenecen al Departamento
Académico de Musica (DAM) para la Facultad de Musica. Son docentes
nombrados en la actualidad y se les representa con el siguiente nimero:

12. Guerra Huacho, Rolling Max
13. Cabanillas Lopez, Maria Teresa
14. Huasco Espinoza, Fidel Denis
15. Magino Gargate, Freddy Omar
16. Ocania Igarza, Esio

17. Caldas y Caballero, Félix Arturo
18. Jorge Julca, Silverio Leonardo
19. Malpartida Arce, Brayan André

o\ Vispegi

\?»,’,/ Acadey

\& e Los docentes para los siguientes nombramientos y contratos estan distribuidos en
0 la tabla 10, y estan designados de acuerdo a los nimeros veinte (20) al cuarenta y
siete (47) de acuerdo a las necesidades que hay en los planes curriculares de

ambas facultades.

VIl. METAS Y RESULTADOS

Para los préximos cinco (5) afios, periodo 2025-2029, se espera cubrir cuarenta y

IQL siete (47) plazas docentes; veintinueve (29) seran plazas ordinarias y; dieciocho
) . 2’: (18) plazas, para contrato docente; de acuerdo al siguiente detalle:
Z\ Edicaigh’ /&
'%2& =% %/ abla 11
2 Condicién y requerimiento de plazas de docentes nombrados y contratados
X | J DEPARIA U URIA A U
U UNL U
B)=D A J 4 AL U 4 | O i
Docente 1 Nombrado | Tiempo Completo Estudios Generales Principal Ocupado
Docente 2 | Nombrado | Tiempo Completo Estudios Generales Asociado Ocupado
Docente 3 Nombrado | Tiempo Completo Estudios Generales Asociado Ocupado
Docente 4 | Nombrado | Tiempo Completo Estudios Generales Asociado Ocupado
Docente 5 | Nombrado | Tiempo Completo Estudios Generales Auxiliar Ocupado
Docente 6 Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Principal Ocupado
Docente 7 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Principal Ocupado
Docente 8 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Principal Ocupado
Docente 9 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Principal Ocupado
Docente 10 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Principal Ocupado
Docente 11 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes | Asociado Ocupado
Docente 12 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Principal Ocupado
Docente 13 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Principal Ocupado
Docente 14 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Principal Ocupado
Docente 15 | Nombrado | Tiempo Completo Mdsica Principal Ocupado
Docente 16 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Principal Ocupado
Docente 17 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Principal Ocupado
Docente 18 | Nombrado | Tiempo Completo Mdsica Asociado Ocupado
Docente 19 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Asociado Ocupado
Docente 20 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Auxiliar Requerimiento
Docente 21 | Contratado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes DC B1 Requerimiento
Docente 22 | Contratado | Tiempo Completo Mdusica DC B1 Requerimiento
Docente 23 | Contratado | Tiempo Completo | Educacion Musical y Artes DC B1 Requerimiento
| Laimpresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |
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Docente 24 | Contratado | Tiempo Completo Musica DC B1 Requerimiento
Docente 25 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 26 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Auxiliar Reqguerimiento
Docente 27 | Contratado TP-16H Educacién Musical y Artes DC B2 Requerimiento
Docente 28 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 29 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Auxiliar Requerimiento
Docente 30 | Contratado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes DC B1 Requerimiento
Docente 31 | Contratado | Tiempo Completo Musica DC B1 Requerimiento
Docente 32 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 33 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 34 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Auxiliar Requerimiento
Docente 35 | Nombrado | Tiempo Completo Mdsica Auxiliar Requerimiento
Docente 36 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 37 | Nombrado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes Auxiliar Requerimiento
Docente 38 | Nombrado | Tiempo Completo Musica Auxiliar Requerimiento
Docente 39 | Nombrado | Tiempo Completo Mdsica Auxiliar Requerimiento
Docente 40 | Nombrado | Tiempo Completo Mdsica Auxiliar Requerimiento
Docente 41 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 42 | Nombrado | Tiempo Completo Mdsica Auxiliar Requerimiento
Docente 43 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 44 | Contratado | Tiempo Completo | Educacion Musical y Artes DC B1 Requerimiento
Docente 45 | Contratado | Tiempo Completo Mdsica DC B1 Requerimiento
Docente 46 | Contratado | Tiempo Completo | Educacién Musical y Artes DC B1 Requerimiento
Docente 47 | Contratado TP-16H Mdsica DC B2 Requerimiento

Fuente: Elaboracién propia

Viceprosi 4

Tabla 12
Resumen de docentes ordinarios y contratados requeridos para los préximos

cinco anos (2025-2029

PRINCIPALES

PRINCIPALES D.E.

PRINCIPALES T.C.

01

06

05

12

ASOCIADOS

ASOCIADOS D.E.

9\ASOCIADOS T.C.

03

02

01

06

AUXILIARES

/& AUXILIARES D.E.

>/AUXILIARES T.C.

01

05

05

CONTRATADOS

D.C-B1

11

05

16

D.C-B2

01

01

02

D.C-B3

Fuente: Elaboracién propia

La impresion o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”




|__«OQVIO¥.LNOD ON OLNIWNHE(.c 3P OpEIEaNe 2J0Inbpe oyia¢in3ogBysx o e1doo o ugiselduij €7
(W O, &J5
s s
— —_— — — — — — —_— —-— e - €89-0'a
(L) (£2) = == (22) e #ee (22) - - = - = = - za-9d
(st (s¥ (st
,Mm MM (ot .MM mm (ot .Mm mm (ot
oy § ‘v¥ ‘0€ - o ‘v¥ '0€ - o ‘vv ‘08 - (sv'ev) | (ov‘ee) - - . - la-oa
zele ez 12) ze‘Le o747} ze'le ez '12)
‘8¢ ‘5z ‘8z ‘sz ‘8z ‘'se
‘¥e ‘22) '¥Z ‘22) ' '22)
memuov mm«cmoo—u 3 . wwucmOOU wmu.cmoov — mmucwoov memoou - mwﬁcmoOU S8jualdop o o — — SOUVLVNLNGD
L 9 L 9 L 9 z 4
. (e ) (zv ;
. a.v ; c_m . ﬁw ; c.m . ﬁ.v mz.g ‘ot '6€ MF, e ‘ot ‘6€ MB re OLITdNOD
ov ‘6€ ¥€ ‘62 ©) oV ‘6€ € '62 ©) oV ‘6€ 62 ‘92 ©) ‘96 ‘oo 62 ‘9z fis ) e ‘e 62'9C | (o, ‘©2) i
‘8¢ ‘GE) ‘9z ‘02) ‘8¢ ‘sg) '9zZ '02) '8¢ 'sg) ‘02 ‘LL) o ‘0ZLL) oy '0Z ‘LL)
6l ‘sl) 6l ‘8L)
mmwcmoov mmu:moo_u 2juadop sajuadop s9@juaoop Sajuadop Sajuadop {juadop wucmuou ! S8juadop S9juadop mmucmoov SQjuadop mmucmuou mwu:wuov J——
g S 1 S S L S 9 L 9 4 L 9 4
(21 ‘91
(61 (o1 i . (] - . (o1 0L31dNOD
' ) ) ! i ) 13 1 ] [} 1 ‘ F
(61 '8L) (1) (¥'c‘2) (61 ‘81) (11) (¥'e'2) ‘91 '11) ‘6'g'2) (r'e‘2 (21 ‘1) 6'g'2) (e'z)) .MFF.MFFV 6'8'2'9) (1) OGNEIL
mmu:moov mucmoo_u wmﬂcmoo_u wm«:moov > Q:moov wmﬁcwuov moucmoov wmacwoo_u wO«:@UOU S8juad0op wmucwoov S9Juad0p wﬁ:moon Sajuadop {Juadop PyT——
4 l £ L € £ 4 € 4 14 € 9 g I
(2191 (2191 (91 o 6
Sk | .Mo.w 9| W L | _Mo.w 9| W ‘SL ‘vl (9) (1) ﬁr.mﬂ (9) — = - o =y
‘el ‘2L) ‘el ‘2L) ‘el ‘2L)
wmucmoov mwucmoo“v m«:moov mwucmOOU mQ:muou wu:moov mwucmoou ajuadop mucwuohv mﬁ:muov Qjuadop o . - . IVdIONING
9 g ! 9 g L S l L 14 L
saje

A |eajsnw
uojoeanpg

Sa|esauan
solpnjsg

6202- G ONV

sajle
A jeajsnw
uojoeanpy

8202 — 7 ONV

sajesausn
solpnjsg

soue
A |eaisnw
uoldeanpy

L202 - € ONV

Sa|elauan)
solpnysg

eaisnp

sape
A [eajsnw
uoloeanpy

9202 - ¢ ONV

sa|elauan
solpnjsg

soue (g) oaujo sowixo.d soj esed sopejesuod A soueulpio sajusIop se

LE®p Se BUbed || 6z0z - 5202 3LNTOQ NOIOVZINVNIQNO
202-90-€1 eyoes || ANQIOVLVHINOD 30 ONSTNOONA NV ||
[EUDIOEN PepIsIaAN
L0 UgISIan dVANN
NOILS3ID 3d SOLNINNDOAd
66'9a/V1d'3 0b1poo

saue
A |eaishw
uojaeanpy

sa|esauan
solpnjsg

SZ0Z- L ONV
ze|d ap uolosahoid

€l ejqel

NQIOVIIa3a
/ VI¥0931VD




Cédigo E.PLA/DG.99
DOCUMENTOS DE GESTION

| UNDAR Versién 01
Universidad Nacional

PRILNONAIONE || pL AN PROGRESIVO DE CONTRATACION Y || Fecha 13-06-2024

ORDINARIZACION DOCENTE 2025 -2029 | pagina 26 de 37

Tabla 14
Proyeccion de plazas para promocién docente en los préximos cinco (5) afios 2025 — 2029

de docentes nombrados en Ila actualidad.

12/2025

ADJUDICADA 12/2021 2 0 2 0 0 0 2

ADJUDICADA 03/2022 1 03/2026 0 1 0 0 0 1

AUXILIAR ADJUDICADA 12/2022 2 12/2026 0 0 2 0 0 2

ADJUDICADA 07/2023 1 07/2027 0 0 0 1 0 1

ADJUDICADA 12/2023 1 12/2027 0 0 0 1 0 1

PROYECTADA 04/2025 8 04/2029 0 0 0 0 0 0

ADJUDICADO 12/2020 6 12/2026 0 5 1 0 0 6

ADJUDICADO 08/2021 2 08/2027 0 0 2 0 0 2

AEQGIADG ADJUDICADO 12/2022 4 12/2028 0 0 0 4 0 4
PROYECTADO 01/2025 6 01/2029 0 0 0 0 0 0

PRINCIPAL | PROYECTADO 01/2025 6 01/2029 0 0 0 0 0 0
TOTAL 19

Fuente: Elaboracion propia

Vill. JUSTIFICACION DEL NUMERO DE DOCENTES PLANTEADOS

El desarrollo de las asignaturas de Instrumento Principal e Instrumento
Complementario, por la naturaleza peculiar de ambas escuelas profesionales,
requiere de la atenciéon personalizada a los estudiantes por docentes
especializados y con amplia trayectoria artistico musical en cada especialidad
instrumental. Esta es la razén fundamental del requerimiento de la cantidad total

de docentes.

En la Escuela Profesional de Musica, de acuerdo con la malla curricular, las
clases de las asignaturas de Instrumento Principal e Instrumento
Complementario Arménico se realizan a través del método personalizado. Las
primeras se desarrollan del ciclo | al ciclo X por un tiempo de ocho (8) horas
practicas a la semana. El estudiante lleva sélo un instrumento musical principal
durante el periodo mencionado. Las segundas, se desarrollan en los ciclos | y I
a las que le corresponde la ensefianza del piano para todos los estudiantes a
excepcion de quienes eligieron su instrumento principal piano y, en su lugar,
reciben la instruccién en guitarra; las asignaturas se desarrollan por un tiempo
de 2 horas practicas a la semana.

El método personalizado correspondiente al instrumento Principal y al

instrumento Complementario

Se detalla en los siguientes cuadros la distribucién de horas por semana de las
asignaturas comentadas:

| La impresi6n o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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Tabla 15
Desarrollo de las clases para Instrumento Principal (del I al X ciclos)

Periodo = Estudiantes ' Duracion Horas
1 hora 1 hora practica | 1 hora practica
5 horas pedagdgica de clases de clases
(45 personalizada | personalizada
1 minutos) con el docente | con el docente
SEMANA | ool dante ‘h oh
eda %raica 2 horas de 2 horas de doeras
6 horas | P€9a999 practica practica 5 s
(45 R N practica
: individual individual S
minutos) individual
Fuente: Plan Curricular de la Escuela Profesional de Msica
Tabla 16
Desarrollo de las clases para Instrumento Complementario Arménico (I y Il ciclos)

Periodo Estudiantes | Duracion Horas Dia 1 \ Dia 2

1 hora

. s 1 hora practica 1 hora practica
1 SEMANA Por cada & B pedagdgica

personalizada personalizada
con el docente con el docente

estudiante (45
minutos)

J.;?;:;};:'j?t;\\\ Fuente: Plan Curricular de la Escuela Profesional de Musica
N

. o N
T RCA . . . .
2. \2\Las horas de la asignatura de Instrumento Principal en el horario general de cada ciclo

ol

- figuran en nimero de ocho (8) horas, que estan reservadas para las clases con el docente,
/'de tal manera, que en ese horario se distribuira a los estudiantes en cada taller de musica
para su clase personalizada con el docente, teniendo en cuenta el instrumento principal
con el que ingresaron a la universidad.

r

i: o
o) )
L NG

En la Escuela Profesional de Educacion Musical y Artes, de acuerdo con la malla curricular,
la asignatura de Instrumento Principal se desarrolla del | al VI ciclo con dos (2) horas de
clases practicas personalizadas, como se detalla en el siguiente cuadro:

Tabla 17

esarrollo de las clases para instrumento Principal y Complementario
Instrumento Principal
Dia 1
Estudiante 1 Estudiante 2
Hora practica personalizada Hora practica personalizada
Estudiante 2 Estudiante 1
Hora practica personalizada Hora practica personalizada

1 hora pedagégica

1 hora pedagégica

Fuente: Elaboracién propia

| La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO”
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10.2 Fuente de Financiamiento
Las plazas de docentes ordinarios y de contrato seran financiados con

recursos ordinarios de la UNDAR.

XI. CONCLUSIONES

e Para el afo 2029, la Universidad proyecta contar con 47 docentes: 29
ordinarios que representa el 61.70 % y 18 contratados que representa el
38.30%.

e Debido a que la Universidad se encuentra en proceso para lograr su
licenciamiento, ain no se ha producido el ingreso de personal docente
contratado.

» Hasta el presente afio, no se han producido procesos de ratificacion y
promocion docente. Para el periodo 2025-2029, se proyecta cubrir 11 plazas
de docentes auxiliares, 6 plazas de docentes asociados y 12 de docentes

principales.

I. RECOMENDACIONES

e En el marco del aseguramiento de la calidad de la educacién superior
universitaria, con la finalidad de alcanzar el cierre total de la brecha en las
plazas requeridas para la conformacién progresiva de los 6rganos de gobierno
de la Universidad y estar en condiciones de iniciar el proceso de
institucionalizacién universitaria y la eleccién de autoridades de conformidad
con las exigencias de Ley Universitaria 30220 se sugiere disponer la creacion
de nuevas plazas de docentes ordinarios.

[ La impresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” |




