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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 039-2024-CO-UNDAR

Huanuco, 7 de febrero de 2024

VISTO:

El Oficio N° 137-2023-UNDAR/VPI, de la Vicepresidencia de Investigacion, de fecha 18 de
/ DAD SDAD ., diciembre de 2023; la Carta Multiple N° 001-2024-UNDAR/P-SG, de la Secretaria General,
Ode fecha 9 de enero de 2024; el Oficio N° 001-2024-UNDAR/P-OGC, de la Oficina de Gestidn

"ﬂ‘ila Calidad, de fecha 17 de enero de 2024; el Informe N° 025-2024-UNDAR/OPP-UPPM,
e/la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, de fecha 24 de enero de 2024;
A »éff’lnforme N° 010-2024-UNDAR/P-OPP, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de

CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucion Politica del Peru, establece que
“Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco
de la Constitucion y de las leyes”,

Que, mediante el articulo 1 de la Ley N° 30597, se denomina Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles al Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de Huanuco;
asimismo, en el articulo 2 se establece que deberd de adecuar su estatuto y érganos de
gobierno conforme a lo dispuesto a la Ley N° 30220, Ley Universitaria;

Que, el articulo 3 de la Resolucion Viceministerial N° 080-2023-MINEDU, publicada en el
diario oficial el Peruano el 20 de junio de 2023, resuelve Reconformar la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles de Huanuco, de la siguiente
manera: BENJAMIN VELAZCO REYES como Presidente; AMANCIO RODOLFO
VALDIVIESO ECHEVARRIA como Vicepresidente Académico; y, DELMA FLORES FARFAN
como Vicepresidenta de Investigacion;

o o Que, el literal e) del acapite 6.1.5 (Presidente de la Comision Organizadora) del numeral 6.1
‘W‘P(De las Comisiones Organizadoras) del item VI. Disposiciones Especificas del Documento
Q\rmatlvo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
gmlsmnes organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion’,
p obado mediante la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado con la
~Resolucién Viceministerial N° 055-2022-MINEDU y la Resolucién Viceministerial N° 053-
2023-MINEDU, establece que “Son funciones del presidente: e) Velar por el cumplimiento de

los acuerdos de la Comisién Organizadora”:

Que, mediante el Oficio N° 137-2023-UNDAR/VPI, de fecha 18 de diciembre de 2023, la
Vicepresidenta de Investigacion remite el Plan de Desarrollo de Investigacion 2024-2028,
después de haberlo revisado y socializado con los directores de los érganos de linea y de
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apoyo de la Vicepresidencia de Investigacion, para su aprobacion en sesion de Comisién
\Organizadora;

e, a través de la Carta Muiltiple N° 001-2024-UNDAR/P-SG, de fecha 9 de enero de 2024,
ecretaria General, manifiesta que en sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N° 001-
2024-CO-UNDAR, de fecha 5 de enero de 2024, se trat6 el Memorando N° 1117-2023-
UNDAR/CO P, de fecha 19 de diciembre de 2023; al respecto, los miembros de la Comisién
Organizadora, luego de la deliberacion, acordaron por unanimidad: Derivar a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y a la Oficina de Gestion de la Calidad, la propuesta del Plan
de Desarrollo de Investigacion 2024-2028, para la opinion técnica respectiva de cada oficina;

Que, con el Oficio N° 001-2024-UNDAR/P-OGC, de fecha 17 de enero de 2024, el Jefe (e)
de la Oficina de Gestion de la Calidad, informa en sus conclusiones que, el “Plan de
Desarrollo de Investigacion” es el documento requerido por el indicador 24, medio de
verificacion 03 del modelo de licenciamiento para universidades nuevas; el documento “Plan
de Desarrollo de Investigacion” ha sido alineado al Instructivo de Elaboracion de Documentos
de Gestion Interna vigente para su aprobacion mediante acto resolutivo;

Que, a través del Informe N° 025-2024-UNDAR/OPP-UPPM, de fecha 24 de enero de 2024,
la Jefa de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, informa entre otros que
el Plan de Desarrollo de Investigacion en cuanto al presupuesto 2024 tiene asignado para la
Vicepresidencia de Investigacion por el monto que asciende a S/ 131,732.00, para los afios
2025 al 2028 estara sujeto a la distribucion o asignacion por parte del Ministerio de Economia
y Finanzas; por lo tanto, emite OPINION FAVORABLE AL PLAN DE DESARROLLO DE
INVESTIGACION 2024 - 2028; asimismo hace mencién que debera anualmente ser
actualizado y evaluado con la finalidad de mantener congruencia entre los sistemas
administrativos del Sector Publico; documento que es remitido por el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto a la Presidencia de la Comisiéon Organizadora, a través del
Informe N° 010-2024-UNDAR/P-OPP, de fecha 25 de enero de 2024;

'\,Que dado cuenta en la Sesion Ordinaria de Comisién Organizadora N° 005-2024-CO-
UNDAR, de fecha 2 de febrero de 2024, |a revision y aprobacion del Plan de Desarrollo de
\\¥stlga0|on 2024 — 2028; al respecto, los miembros de la Comision Organizadora
; (}onsuderando las opiniones favorables de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la
flcma de Gestion de la Calidad, luego de la deliberacion, acordaron por unanimidad:
APROBAR el PLAN DE DESARROLLO DE INVESTIGACION 2024 — 2028, conforme al

anexo adjunto;

Que, de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, Resolucién Viceministerial N° 080-
2023-MINEDU, Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y demés normas conexas;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR el PLAN DE DESARROLLO DE INVESTIGACION 2024 — 2028,
conforme al anexo adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucién; por lo
expuesto en los considerandos precedentes.

ARTICULO 2. NOTIFICAR la presente Resolucién a los miembros de la Comision
Organizadora y a los demas 6rganos y unidades competentes de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

3
 \PRESIDEAC

~{"Dr. Berijamin Velazco Reyes Abg. Yersely Karin Figueroa Quifionez
Presidente de la Comision Orgapizadora Secretaria General
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PRESENTACION

Las universidades son agentes de cambio, porque generan espacios para fomentar

la investigacion, que permite ofrecer respuestas a preguntas y demandas de la sociedad,

a través del quehacer investigativo' (actividades cientificas y técnicas) que se concretiza
con la produccion, difusién y aplicacién de los conocimientos; asimilando los ya generados
~.Ppor la humanidad y produciendo nuevos, a través de las investigaciones de la comunidad

Universitaria.

] @3

, El avance de la ciencia y la tecnoldgicos, la valorizacién de la investigacién como
’h rramienta de transformacién que genera a la vez reconocimiento y prestigio institucional
_.y de sus egresados requiere establecer y aplicar principios fundamentales de planeacién
- estrateglca para orientar el cumplimiento de su misién, asi como para establecer la
asignacion de recursos humanos, fisicos y econémicos.

=

Uno de estos instrumentos, es el plan de desarrollo de la investigaciéon en un
periodo especifico que organiza la investigacion e innovacién, para que la Universidad
genere un impacto y contribuya al desarrollo de la sociedad.

El Vicerrectorado de Investigacion de la UNDAR, presenta su Plan de Desarrollo de
la Investigacion como una herramienta de gestion para el logro de los objetivos
institucionales, a través del despliegue de un conjunto de actividades y estrategias para
alcanzar las metas propuestas y asi conducir la investigacion hacia resultados que permita
explicar y transformar la realidad local, regional, nacional e internacional, en beneficio de
la sociedad a través de sus diferentes unidades de gestién y apoyo.

Asi mismo cabe resaltar que esta alineado a las politicas nacionales, sectoriales y
regionales, al PEI, Modelo Educativo, Politica General de Investigacion, las lineas y grupos
de investigacion, asi como a la normatividad institucional, de los érganos de linea y apoyo
del Vicerrectorado de Investigacion, a fin de fomentar y desarrollar la cultura investigativa
coherente a la razon de ser de la UNDAR, de la misma manera al desarrollo del pais ya
que los resultados de las investigaciones son insumos para proponer, programar e
implementar politicas publicas que se direccionen a mejorar la calidad de vida, de la
educacion y de los sistemas implementados para la investigacién en el pais.

! Manual de Frascati de la OCDE (2002)

H
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I ESTRUCTURA DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
El Vicerrectorado de Investigacion esta organizado en érganos de linea y de apoyo
que se constituyen en centros de costos con acciones operativas en los Planes

Operativos:

1.1. Organos de linea:

a. Instituto de Investigacion: es el 6rgano responsable de dirigir, coordinar y
promover la produccién permanente y sostenida de conocimientos, de acuerdo a
las lineas de investigacion de la UNDAR y en coordinacién con las unidades de
investigacion.

. Direccién de Produccién de Bienes y Servicios: es el érgano de linea que
impulsa la constitucion y desarrollo de centros de produccién de bienes y servicios
en el campo artistico y musical para la comunidad universitaria y pablico en general,
vinculados con los programas académicos.

c. Direccién de Incubadora de Empresas: es el érgano de linea que promueve la
iniciativa de la comunidad universitaria para la creacion de pequefias vy
microempresas, brindando asesoria o facilidades en el uso de los equipos e
instalaciones de la institucion.

d. Direccién de Innovacién y Transferencia Tecnolégica: es el 6rgano de linea
responsable de promover, dirigir, supervisar, desarrollar y monitorear la utilizacion
de los desarrollos tecnolégicos en las funciones de investigacion, educacion vy
responsabilidad social universitaria.

1.2. Organos de apoyo
a. Unidades de Investigacion: es un 6rgano de apoyo responsable de promover la
Investigacion en concordancia con las lineas de investigacion institucionales.
Gestionan la investigacion en las diferentes modalidades de formacién (pregrado,
posgrado, segundas especialidades) que se desarrollan en sus respectivas
Facultades, en coordinacion con el Instituto de Investigacion.

b. Comité de Etica e integridad cientifica: es un 6rgano auténomo, consultivo y
resolutivo; encargado de promover y dar cumplimiento a las disposiciones del
Cadigo de ética e integridad cientifica. Esta integrado por docentes con grado de
doctor que realizan investigacion y el responsable de la Oficina de Tecnologias de
la informacion; absuelve consultas a dilemas, denuncias de contravenciones a las
normas establecidas en la UNDAR en ética e integridad cientifica y sugieren ajustes
de ser necesarias.

Comité de Propiedad Intelectual: es un érgano consultor y asesor que gestiona
el reconocimiento legal de los derechos y deberes generados a partir de toda
creacion del intelecto de la comunidad universitaria de manera directa o indirecta.
De igual manera, promueve la formalizacion y registro de patentes para su
reinversion en la investigacion.

Fondo editorial: es el érgano responsable de gestionar publicaciones académicas,
cientificas y disciplinares. Esta dirigida por el comité editorial quien es responsable
de evaluar los contenidos que se publicaran en concordancia con las politicas
institucionales y particulares de la publicacién de libros, Revista de Investigacion
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Rodolfo Holzmann u otros formatos relacionados a temas con el quehacer

universitario.
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OBJETIVOS
Objetivo general

Fortalecer la gestion de la investigacion a través de mecanismos normativos y de
planificacién que generen alternativas de solucion a las demandas de la sociedad,
asi como a la creacion, preservacion y difusién de la cultura artistica y musical a
través de la ejecucion de proyectos de investigacion, cuyos resultados se publiquen

en revistas indizadas.

. Objetivos especificos

Implementar las unidades de gestion y apoyo al Vicerrectorado de investigacion

alineados con el Modelo Educativo, los objetivos institucionales, sus planes y
programas, para fomentar la cultura investigativa desde la institucionalidad.

externo.

Actualizar de manera periddica las lineas de investigacién y el marco normativo de
las unidades de gestion y apoyo a la investigacion.
Fortalecer las competencias investigativas de la comunidad universitaria.

Promover el uso de fondos concursables para realizar investigacion, publicacién de
articulos, pasantias, congresos, becas, entre otras con presupuesto interno y

Promover la investigacion formativa a través de los planes curriculares, semilleros

y grupos de investigacion internos y externos.
Fomentar la publicacion de los resultados de investigacion en eventos académicos,

cientificos, revistas indizadas, repositorios y canales de difusion institucional.
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VI. ALINEAMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO

Tabla 1:

Alineamiento con la politica general de investigacion, objetivos institucionales y
Modelo Educativo.

Politica general de
investigacion UNDAR

Objetivos
Institucionales
(PEI 2020-2026
Ampliado) RCO

N° 093-2023-CO-

Modelo educativo
RCO N° 221-2023-CO-

Plan de desarrollo de la
investigacion

alternativas de solucion
a las demandas de la
sociedad, asi como a la
creacion, preservacion
y difusién de la cultura
artistica y musical con
principios éticos, de
responsabilidad social y
de divulgacion de
resultados en eventos
académicos, cientificos,

revistas indizadas y
repositorios, para |la
formacion integral
desde la investigacion
formativa hasta el
fortalecimiento

permanente de

competencias

investigativas de Ila
comunidad universitaria
que contribuyan al

desarrollo  social vy
cultural de la persona,
basadas en el
desarrollo del
pensamiento critico,
reflexivo y creativo,
mediante alianzas

estratégicas con el
sector publico y privado,
con financiamiento de
diferentes fuentes.

humanistica y la
creacion artistica
en la comunidad
universitaria.
AEL02.01:
Programas de
fortalecimiento en
investigacion
implementados
para la comunidad
universitaria.
AEL02.02:
Conocimiento
producido para la

comunidad
universitaria y
publico en
general.
AEI02.03:

Cooperacion
institucional en
investigacion
promovida en
materia musical
AEL02.04:
Investigacion
formativa
implementada en
beneficio de los
estudiantes.

= Formacién integral
promueve el desarrollo de
todas las dimensiones del

ser humano (racional,
emocional, social,
corporal, estético y
espiritual).

Investigacion eje de Ia
formacion profesional:

La investigacion constituye un
eje fundamental que se
desarrolla en funcién a la
demanda social, asi como a la
preservacion y difusion de la
cultura musical. Se promueve

la investigacion  formativa
desde el primer ciclo de
estudios.

Tipos de investigacion:

= Investigacién humanistica

= Investigacion cientifica

= Investigacion tecnologica

= Investigacion artistica y
musical

Se desarrollan en funcion a las
lineas de investigacién vy
responsabilidad social
universitaria en las asignaturas
de los planes de estudios en
pertinencia con los perfiles de
egreso y las competencias
generales y especificas.

: (PGI-UNDAR) UNDARYy UNDAR (23/10/2023) 2024 - 2028

2\ Acciones

\ 2.\ Estratégicas

Jaiid Institucionales

. |//Bromover la | OE 2: Promover y | Propuesta educativa: Objetivo general:

“investigacion realizar la | = Es singular y diferenciada | Fortalecer la gestion de |la
/humanistica, cientifica, | investigacién por su naturaleza artistica. | investigacién a través de mecanismos
tecnoldgica, artistica y | formativa, Formar profesionales en | normativos y de planificacion que
musical orientada a la | cientifica, educacion musical y artes; | 9eneren alternativas de solucion a las
generacion de | tecnoldgica, y musica. demandas de la sociedad, asi como a

la creacioén, preservacion y difusion de
la cultura artistica y musical a través
de la ejecucion de proyectos de
investigacion, cuyos resultados se
publiquen en revistas indizadas.

Objetivos especificos:

1.Implementar las unidades de
gestion y apoyo al Vicerrectorado de
investigacion alineados con el
Modelo Educativo, los objetivos
institucionales, sus planes vy
programas, para fomentar la cultura
investigativa desde la
institucionalidad.

2. Actualizar de manera periddica las
lineas de investigacion y el marco
normativo de las unidades de
gestion y apoyo a la investigacion.

3. Fortalecer las competencias
investigativas de la comunidad
universitaria.

4, Promover el uso de fondos
concursables para realizar
investigacion, publicacién de
articulos, pasantias, congresos,

becas, entre otras con presupuesto
interno y externo.

5. Promover la investigacion formativa
a través de semilleros y grupos de
investigacion internos y externos.

6.Fomentar la publicacion de los
resultados de investigacion en
eventos académicos, cientificos,
revistas indizadas, repositorios y
canales de difusion institucional.
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Tabla 2:
Alineamiento con las lineas y grupos de investigacion
Plan de desarrollo de la investigacion Lineas de Grupos de investigacion
2024 - 2028 investigacion
Objetivo general: GRUPO 1
Fortalecer la gestion de la investigaciona | 1. Investigaciones | Lider: Dr. Roberto Carlos Cardenas Viviano
través de mecanismos normativos y de en pedagogia
planificacién que generen alternativas de musical, 21 ;
solucion a las demandas de la sociedad, folklore y N APBliZos yiNombres
| asi como a la creacion, preservacion y nuevas Ambicho Maiz, Gonzalo
“difusién de la cultura artistica y musical a tecnologias
\ Bravo Vecorena, Aland

avés de la ejecuciéon de proyectos de
AihYestigacién, cuyos resultados se
ip‘kijbliquen en revistas indizadas.
Objetivos especificos:
1" 1. Implementar las unidades de gestion
y apoyo al Vicerrectorado de
investigacion alineados con el Modelo
Educativo, los objetivos GRUPO 2
institucionales, sus planes vy L el . fal
programas, para fomentar la cultura 2, Inve§t|g§c!ones Lider: Dr. Esio Ocafa lgarza
investigativa desde la musicolégicas

Cabanillas Lopez, Maria Teresa
Echevarria Ramirez, Félix Hipdlito
Hinostroza Robles, Huberto Tito

Huasco Espinoza, Fidel Denis
Ledn Truijillo, Betty

N IO | |WIN| =

institucionalidad. y de.gelstlon N° Apellidos y Nombres
2. Actualizar de manera periodica las AR -
lineas de investigacion y el marco 1 | Caldasy Caballero, Félix Arturo
normativo de las unidades de gestion 2 | Garcia Arias, Jonathan Fernando
y apoyo a la investigacion. 3 | Guerra Huacho, Rollin Max
3. Fortalecer las competencias ——
; o . 4 Jorge Julca, Silverio Leonardo
investigativas de la comunidad
universitaria. 5 | Majino Gargate, Freddy Omar
4. Promover el wuso de fondos
concursables para realizar o GRUPO 3
investigacion, publicacién de | 3- Investigaciones | | jder: Dr. Fredy Rémulo Marcellini Morales
articulos, pasantias, congresos, sobre la 3 4
becas, entre otras con presupuesto mlljtsma enla N Apellidos y Nombres
i cultura y como
interno y externo. o ’ - ¥ 1 | Malpartida Arce, Brayan André
5. Promover la investigacion formativa a culttia 5 | Marceliini Morales, Jorge Gadi
través de semilleros y grupos de .
investigacion internos y externos. 3 | Rubin Robles, Alan Manuel
Fomentar la publicacién de los 4 De la Cruz Miraval, Goyo

resultados de investigacion en
eventos académicos, cientificos,
revistas indizadas, repositorios y
canales de difusion institucional.

NIVELES DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION 2024 - 2028

El Plan de Desarrollo de la Investigacion 2024 -2028 de la UNDAR se implementara en
los siguientes niveles de manera centralizada:

7.1. Primer Nivel: a través de los 6rganos de alta direccién segln sus competencias y
funciones con la aprobacion a nivel resolutivo de instrumentos de gestion, proyectos e
informes.

VII.
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7.2. Segundo Nivel: a través de 6rganos de linea del Vicerrectorado de investigacion,
responsables de la ejecucion de los planes de trabajo incorporados en el POl y sus
respectivos presupuestos (Instituto de Investigacion, Direccién de Producciéon de
Bienes y Servicios, Direccién de Incubadora de Empresas y Direccion de Innovacion y
Transferencia Tecnoldgica)

.3. Tercer Nivel: a través de los 6rganos de apoyo: Unidades de Investigacion,
Comité de Etica e Integridad Cientifica, Comité de Propiedad Intelectual vy
Fondo Editorial, que en el marco del cumplimento de sus funciones asignadas
coadyuban al cumplimiento de metas al Vicerrectorado de Investigacién

El Plan de Desarrollo de la Investigacién 2024 -2028 de la UNDAR esta alineado con
la politica general de investigacion, Plan Estratégico Institucional (objetivos
estratégicos institucionales), modelo educativo (Tabla 1), a las lineas de investigacion
y los grupos de investigacion (Tabla 2), asi mismo al plan operativo 2024 y su
respectivo presupuesto.

VIll. ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION
El Plan de Desarrollo de la Investigacion 2024 -2028 de la UNDAR se implementara con

las siguientes estrategias generales:
8.1. Implementar las unidades de gestion y apoyo al Vicerrectorado de

investigacion: dotar del mobiliario y recursos basicos para que los 6rganos de
gestion y apoyo en coherencia con sus funciones y responsabilidades ejecuten sus

planes de trabajo.

8.2. Fortalecimiento de las competencias investigativas de docentes y estudiantes:
a través de cursos, seminarios, talleres, congreso, movilidad docente y estudiantil,
pasantias y becas en temas de investigacion.

8.3. Desarrollo permanente y progresivo de las lineas de investigacion:

a. Se han constituido tres grupos de investigaciéon cada una con su respectivo lider
(docente RENACYT) para formular, ejecutar y comunicar los resultados de
investigaciones.

b. Generar alianzas con instituciones publicas y privadas para generar procesos de
investigacion y creacion artistica musical.

c. Gestionar pasantias para fortalecimiento de capacidades.

d. Desarrollar investigacion formativa desde el primer ciclo, con exposicién de

productos.

8.4. Estrategias de desarrollo de la Responsabilidad Social Universitario (RSU) a
través de la investigacion:

a. Desde la perspectiva de los retos globales, se estableceran procesos
interdisciplinares e interinstitucionales, para abordar los objetivos de desarrollo
sostenible acordados por las Naciones Unidas en 2015.

b. La Ley Universitaria reconoce a la RSU como fundamento de la vida universitaria;
la UNDAR ha asumido el enfoque de RSU, como marco de referencia que
transversaliza el quehacer universitario.

c. Participar de eventos académicos para la reflexion colectiva entre universidades
publicas y privadas; y asi también, espacios de didlogo y trabajo con instancias

| Laimpresién o copia de este documento adquiere el estado de “DOCUMENTO NO CONTROLADO” ”
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publicas claves en la elaboracion de politicas y lineamientos que contribuyan o
sean acordes a los procesos de mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.
d. Elaboracion y ejecucién de proyectos de investigacion de identificacion de zonas
y poblaciones vulnerables.
. Alianzas con instituciones publicas y privadas para en funcion a las politicas de
RSU de la UNDAR, los Objetivos estratégicos, generar investigaciones y acciones
de impacto.
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