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GESTION
INSTITUCIONAL 2020

Duranteelano2020,la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles desarrolld una serie
de acciones en su gestion administrativa,
académica y de investigacion, que
estuvieron orientadas a la buena marcha de
la institucion y, al mismo tiempo, reflejaron
el trabajo emprendido por el equipo.

La sintesis fotografica que se presenta a
continuacion esta centrada en destacar los
resultados y logros obtenidos. Senala las
obras fisicas y el equipamiento; los avances
en el desarrollo institucional; la formacion
e investigacion, asi como la organizaciéon
de diferentes eventos y actividades
entre las que figuran capacitaciones,
seminarios, talleres, conversatorios,
jornadas y encuentros, en la modalidad
virtual, dirigidos a la comunidad educativa,
personal administrativo y publico en
general.
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F’ PRESIDENCIA

1. Metas ejecutadas

* Remodelaciéon del ambiente administrativo, adquisicion de mobiliario y equipo
para la Direccion de Bienestar Univesitario

» Restauracion de la infraestructura para el funcionamiento de Mesa de partes,
Asistencia social, Psicologia y Topico

» Mejoramiento de los servicios higiénicos para damas, caballeros y personas

con discapacidad




* Remodelacion de la Biblioteca,
adquisicion de mobiliario, computadora
e impresora multifuncional para la
Unidad de Biblioteca Central

» Restauracion de la infraestructura
para el funcionamiento del vestibulo,
depdsito de libros y Sala de lectura




Remodelacion del ambiente
administrativo, adquisicion de
mobiliario y equipo para la Unidad
de Matricula y Registros Académicos

»

Restauracion de la
infraestructura para el
funcionamiento de aulasy
oficinas administrativas:

SEGUNDO NIVEL

Un (01) aula tedrica, un (01) aula
de ensefianza individual, cuarto
de limpieza y corredores

TERCER NIVEL

Dos (02) aulas tedricas, dos (02)
aulas de ensenanza individual,
tres (03) aulas de ensamble,
oficina de registros académicos y
corredores




* Remodelacion del ambiente administrativo,
adquisicion de mobiliario y equipo para el
Auditorio y Sala de Instrumentos
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Servicios y bienes para la ejecucion del
Plan de Mantenimiento 2020-UNDAR,
aprobado mediante Resolucion de
Comision Organizadora

N° 0025-2020-CO-UNDAR:

* Pintado de los corredores, patios,
ambientes y fachada de la sede
institucional

*  Mantenimiento de las areas verdes

+  Demolicidn de piso de maydlica e

instalacion de porcelanato en la sede

institucional

*  Mantenimiento de drenaje pluvial de la

sede institucional

+ Adquisicidn e instalacion de ventanas

Yy mamparas de vidrio templado e

incoloro de 8 y 10 milimetros en la sede

institucional.

+  Desmontaje de ventanasy puertas en

la sede institucional

2. Aprobacion de dos directivas:

3. Conformacion e instalacion del Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Undar

Normas para el Control de

Bienes Patrimoniales, aprobado
mediante Resolucion de Comision
Organizadora N° 070-2020-CO-
UNDAR.

Procedimientos para Altas, Bajasy
Disposicion Final de Bienes Muebles,
aprobado mediante Resolucion

de Comision Organizadora N°
071-2020-CO-UNDAR.




4. Elaboracion del Programa Anual de
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5. Elaboracion del Plan para la Vigilancia,
Prevencion y Control de la Covid-19 en el
Trabajo

6. Elaboracion del Reglamento

de Organizacion y Funciones - ROF,
aprobado con Resolucidon de Presidencia
N° 014-2020-CO-P-UNDAR.

PREVENCION DE

COVID-19

®

USAR MASCARILLA

LAVARSE LAS MANOS

A
>

DESINFECCION EVITAR EL SALUDO DE MANOS

N

COMER SANO QUEDARSE EN CASA

CONTRATO

N
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7. Aprobacion de la Estructura y el Disefo
del Organigrama de la Undar mediante
Resolucion de Comision Organizadora N°
012-2020-CO-UNDAR

8. Diseno del Plan de Desarrollo
de Personas PDP-2020

9. Programa de capacitacion en Seguridad
y Salud en el Trabajo - 2020

10. Migracion del Aula Virtual Undar

de Chamilo a Google Classroom teniendo
en cuenta la informacion y data registrada
de los alumnos matriculados, docentes,
Cursos, etc.

At




1. Desarrollo del nuevo Portal del Repositorio

12. Planificacion del SGOE-ISO 21001y
herramientas de mejora continua

13. Elaboracion de politica, alcance, mapa
de procesos, procedimientos, instructivos,
fichas de indicadores y matrices para el
funcionamiento del SGOE-ISO 21001

14. Elaboracion de los documentos de
gestion que orientan la ejecucion de otras
actividades necesarias para el cumplimiento
de los indicadores de las CBC, tales como
Estatuto, Reglamento de Organizaciony
Funciones, CAP provisional, Plan Estratégico
Institucional y otros que derivaron de los
mencionados.




15. Adecuacioéon del Programa de Trabajo
orientado al licenciamiento segun

la nueva normativa identificando

las actividades correspondientes

para el cumplimiento de los indicadores
con cada unidad organica.

16. Plan Operativo Multianual - POI 2021 -
2023, aprobado con Resoluciéon
de Presidencia N° 072-2020-CO-UNDAR




17.

Convocatoria Publica CAS N° 001-2020 Undar-Hco
Convocatoria Publica CAS N° 002-2020 Undar-Hco
Convocatoria Publica CAS N° 003-2020 Undar-Hco
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18. Ceremonia por el 149° Aniversario
del natalicio de Daniel Alomia Robles «

Universidad Nacienal Daniel Alomia Robles
56 Tweets

19. Creacion de paginas institucionales
en las redes sociales y gestion de contenidos

hf,@:‘dﬁtm_. Ofvo

Universidad Nacional Daniel Alomia Robles

@undar peru

Somos una institucidn dedicada a la formacion de profesionales en educacién e
interpretacion musical.
® Hudnuco - Perll & undaredu.pe [T Se unid en septiembre de 2020
0, 24 Siguiendo 17 Seguidores
e e ] € :

Inicio i rad Empleas Men

m Q Buscar

E Universidad Nacional Daniel Alomia Robles Vista de superadministrador

Tweets Tweets y respuestas Fotos y videos Me gusta

| Ver como miembro

Inicie Contenido Analisis - Actividad Nuevo Herramientas del administrador

Rumbo al Licenciamiento
undaredupe  OMv D

Z Editar pagina M | r* Compartir pagina |

Universidad Nacional Daniel Alomia Robles

Somos una institucion dedicada a la formacion de profesionales en educacion e
interpretacion musical.
Ensefarza superior - Huanuco, Huanuco - 16 seguidores

Editar perfil |

Q0 Buscar en Twitter
_
e
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Tal vez te guste

Plamen V Nikolov {
i @pnikolov

B Promocicnado

RPP Noticias
ERPPNaticias
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Liniversidad Nacional
DANIEL ALOMIA ROBLES

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

UNDAR SUSCRIBE
CONVENIO CON APROPO
EN BE UNID STUDIANTIL

E.‘ UNDAR

g Portal Q Portoide  E%,

de Transparencia Transparencia

Servicio psicopedagégico
Psic. Nataly Briggete Ingunza Lastra | T. 955505312

Servicio de salud -
Enf. Magaly Calixto Iglesias | T. 982940542

Prorgrama deportivo
Prof. David Gustavo Redriguez Ortega | T. 962624891

Servicio social
Lic. Marcy Gavy Rosales Carhuaricra | T. 981490918

Programa de Seguimiento
al Egresado y Bolsa de Trabajo
CPC. AnaliJessica Remigio Irribarren | T. 945163951

rio de atencién:
e e s e

20. Mejora del sitio web actual




21. Definicion de la linea grafica
y elaboracion del manual de marca

. DE MARCA '
" UNDAR /||

MANUAL DE MARCA

USOS Y APLICACIONES
DE MARCA UNDAR_2020




C:21 - M:96 - Y248 - K13 R:42 - G190 - B170

C:00 - M:50 - Y290 - K:00 R:42 - G190 - B170
_ e
C:00 - M:00 - Y:00 - K:85 R52 - G:52- B:52

Montserrat M it Montserrat Montserrat
Montserrat Montserrat Montserrat Montserrat
Montserrat Montserrat Montserrat Montserrat
Montserrat Montserrat Montserrat Montserrat
Montserrat Montserrat



22. Difusion en medios escritos
de las actividades de la Undar

La Undar invierte S/ 383 mil para remodelar
biblioteca y oficina de bienestar universitari
Eowis O nocerxe DT

Lo proyectos de remodelanin de ks ress de binlisteca y bienestar oniversitano de 13 Universidad Nacional Daniel Alomia
Fiobl=s {Uindar) que forman parte del plan fe trabajo conmias 3 lograr &l licenciamientn de esa csa de estudias, 3enza ras
resomar kos trahzjos |3 brwersidn en estasdos obras ascends 2 383 mil soles

La Undar alista jornada
médica y descarte de covid
para sus estudiantes

Durante dos dia:
rededor de 12

Primero”, orga
la Direccion de Bienestar
[ Iniversitariode la Univer

Saludyel €
Aparicio Pom
qque los alumnos, docentes

Lins servicios que ofre
cerdn, ademis de la toma
de muestra para
de Covick-19, son: vacuna
cien (HvB, Dt, Influenza,
AMA, Neumococo)

Topico
La atencion zerd en
desde las 00 am hasta
las 12400 pm. segim hora
> estahlecido pard evita
n, en el auch
torto de la Undar,
Espartaco Lavalle des-
ndar es una
2 las primeras Institucio
nes de educ
en brindar

Estudiantes de la Undar son sometidos a pruebas
de descarte de Covid-19

Lelae O 4O mE
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que pese al excelente cu- La comisién indicé
jculum d fali que el comité

enmusica, fuerondesca-  estuvo conformado por
lificados perjudicando la iali d

futura calidad educativa  otrasinstituciones, ajenas
delosestudiantes.Galar-  ala Undar. que los exime
zacitéelcasodeldocente  de conflictosde interés.

Jhonathan Garcia Arias, La convocatoria fuer
quien cuenta congrados para nombrar a 11 do-
de magister y doctor en  centes, perosolo 7 alcan-
educacion y es bachiller  zaron el nombramiento.

y Las otras 4 pl fueron

rapor i lanzadas a

SuperiordeFolklore José  concursoquedebeculmi-
Maria Arguedas. nar a fines de mes.

i ibargo, la vice- El i de la

presidenta académicade Comisién Organizadora,
lacomisiénorganizadora, Espartaco Lavalle Terry,
Elena Benavides Rivera, exhortdalosestudiantes
precisé que Jhonathan  areflexionary nocaeren
Garcfa no cuenta con la  ladifamacién y el escin-
licenciatura para ejercer  dalo. «Siempre vamos a
laprofesion. Y ensimilar  actuar en consenso. Des-

La Undar realizo primer concurso de .
nombramiento docente con miras a Ingrar Siete docentes se SeeEe e

Explicé que el pro- tienenloscanalesparare-

. “— nombran en la Undar i S
I profesionales son egre- Omar Majino, repre-
sados de institutos y pa-  sentante de los docentes

I ce “c I a m l e “ n Ante los cuestiona-  versidad Nacional Daniel i i Sil
mientos de un grupode  Alomfa Robles (Undar) resultados del concurso:

6 el - raconseguirsutitulode queganaron lasplazasde
q istio  licenciadodeb i brami invoco a
estudiantes al Concurso  asegurd que «el proceso favoritismohaciaalgunos  uncursode bachillerato. losalumnosacreer ensu
de Nombramiento Do- se desarrollé de forma en lanueva ici , sin men-  «Sis i i mar

i y sun
cente202011a Comisién  transparentes de Hunuco,el dirigente _cionar nombres. puede contratars en una _esfuerzo para difundir la
Tubisio @ 70icembre200  [TIILIIN
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VICEPRESIDENCIA

ACADEMICA

1. Participacion en los talleres para

la elaboracién del Plan Estratégico
Institucional y los Disefios Curriculares de
las dos escuelas

2. Elaboracion del Reglamento General
de Admision aprobado con Resolucion

de Comision Organizadora N° 0023-2020
del 28 de enero, asi como del Reglamento
Académico y de Matricula

3. Matricula presencial del semestre 2020-I
para los alumnos del quinto y cuarto ano
en los dias 20 y 21 de febrero

#ComunidadUNDAR
#YoMeQuedoEnCasa

F UNDAR
Lniversidad Mf_\'nnal
PANIEL ALOMIA ROBLES

MATRICULA VIRTUAL 2020

La Universidad Nacional Daniel Alomfa Robles respetuosa de
los protocolos y normas establecidas para la proteccion
sanitaria de todes los ciudadanos, ha realizado de manera
virtual la reprogramacién del Cronograma de Matriculas 2020.

= Matricula Regular (Sélo Alumnos de 2° ¥ 3° afo)
14y 15 de abril de 2020

= Matricula Externpordnea (Alumnos de 4° y 5° afio)
16 y 17 de abril de 2020

= Matricula para Ingresantes 2020 (Diferentes Modalidades)
29 y 30 de abril de 2020

4. Elaboracion del prospecto de admision
2020 para el Instituto Superior de Musica

Publico Daniel Alomia Robles de Hudnuco.

Cancelacion del proceso de admision
debido a la pandemia de la covid-19

5. Matricula virtual del semestre 2020-|
para los alumnos del tercer y segundo
ano en el mes de abril previa capacitacion.
Se matricularon 145 estudiantes, 91 en la
Escuela de Educacion Musical y Artes y 54
en la Escuela de Musica




6. Elaboracion del Plan de Trabajo de la Unidad de Seguimiento
al Egresado y Bolsa de Trabajo aprobado con Resolucion de
Comision Organizadora N°0022-2020-CO-UNDAR de fecha 28 de
enero de 2020

7. Atencion e informacion de la Unidad de Seguimiento al
Egresado y Bolsa de Trabajo a estudiantes y egresados de
la institucion, y la respectiva inscripcion del postulante en la
busqueda de un empleo

8. Visitas a instituciones educativas publicas y privadas con la
finalidad de promocionar la Bolsa de Trabajo.

9. Registro de instituciones educativas privadas para conocer
el perfil de puesto de trabajo y asi cubrir oportunamente sus
requerimientos.

10. Elaboracion del Reglamento para el otorgamiento de Becas
de Matricula con Resolucion de Comision Organizadora N°
0033-2020-CO-UNDAR desarrollandose programas de becas por
situacion econdmica, rendimiento académico y rendimiento
deportivo.

Elaboracion del Reglamento para el otorgamiento de Becas
de Matricula por situacién econdmica, rendimiento académico
y rendimiento deportivo con Resolucion de Comision
Organizadora N° 0033-2020-CO-UNDAR.

Unmaﬂldad Nagial
DANIEL ALOMIA ROBLES

CONVOCATORIA DE BECA DE MATRICULA 2020 - |

1. REQUISITOS PARA OBTENER LA BECA DE EXCELENCIA ACADEMICA

Los aspirantes al programa de becas de matricula, para la modalidad de Excelencia Académica deben cumplir con los
siguientes requisitos en el plazo fijado en la convocatoria:

a. Presentar'éﬁ-h‘l,e_ga_:dg partes la carpeta con el Formato Unico de Tramite (FUT) y los doct

¢. Constancia de o adeudo a la Universidad del semestre anterior.

d. Reporte de notas del semestre anterior, segtin corresponda.
‘e. Llenarlaficha suciﬂeoonumlcaimadapﬂ Ia Unidad de Servicio Social,
f. Ser un estudiante regular.

E fnpia de recibo de agua o luz del domicilio de procedencia.

2. REQUISITOS PARA OBTENER LA BECA EN OTRAS MODALIDADES (DISCAPACIDAD, DEPORTISTAS CALIFICADOS,

VICTIMA DE VIOLENCIA, PERSONA EN SITUACION DE POBREZA O POBREZA EXTREMA)

a. Presentar en mesade partes la carpeta con el Formate Unico de Trémiﬁ;fFUT] y los documentos sustentatarios.

b. Eapm del DNI.

& Declaracion jurada de no estar percibiendo un beneficin similar en otra institucicn del estado o privada.

d. Declaracidn Jurada de no tener antecedentes policiales ni penales.

e. Reporte de notas de todos los cidles cursados. ’

f. Certificados que lo acrediten come; persona con discapacidad, deportista calificado, victima de violencia o persona
en situacion de pobreza o pobreza extrema, segun corresponda.

g. Llenar la ficha socioecondmica otorgada por la Unidad de Servicio Social.

h. Presentar WDeclaramon Jurada simple senafandﬂ la situacion socmef.onomlca en la cual vive el estudiante gque
tramita la beca socioeconémica. (Lo solicita en la Unidad de Servicia Soml‘j

i. Copia de recibo de agua o luz del domicilio de procedencia.

j. Padréngeneral de hogares IFGH].'deI SISFOH (Para los postulantes de la modalidad en situacién de pobreza o pobreza
extrema),

NOTA:

> Los requisitos mencionados san solo para su inscripeian previa. I 4 )
> Para la evaluacién de expedientes se tendri en cuenta el REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS DE
MhTR[wL__ﬂ. DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DANIﬂ‘.II.UMfﬂ ROBLES 2020.

CRONOGRAMA SEGON FECHAS

| smwe | 0000 wew 0| oA |
t Unidad de Servicio Seclal 16 al 20 de Marzo del 2020
(MANAMA}
.\;flgattés domlcill-:ar[as a Ic;a c.s:u.id.lﬁnt(.-s .Uv;i-:!ad de Servicio Sc-ula.l.l 16 é{ 20 d.l:! Marzo del éoec

Inseritos (TARDE)

Evaluacion de Expedientes 23 de Marzo del 2020

Llnld.:d de Serviclo Seclal

nprosldum.l a A\.]dﬂl’l’llCd ¥ D]mccron de Bienestar 24 de Marzo dal 2020
Universitario

Publlcncién cin Rosultados



11. Desarrollo del “Programa de Integracion
a la comunidad universitaria de las personas
con discapacidad”, de conformidad con la
Ley 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad

12. Reunién técnica con los docentes sobre
el “Programa de Tutoria Universitaria”, el
“Programa de Alimentacion Saludable” y el
“Programa de Salud”

13. Desarrollo del Curso Vacacional de
Arte 2020 desde el 06 de enero hasta el

28 de febrero con la participacion de 410
alumnos




|ll

14. Implementacién del “Programa para
la Mejora de la Calidad y Pertinencia

de los Servicios de Educacion Superior
Universitaria y Tecnoldgica a Nivel
Nacional” (PMESUT)

15. Aprobacion de documentos para la
gestion académica como:

*  Reglamento de Acceso a la Docencia

+  Reglamento de Evaluaciéon para
Ratificacion y Promocion Docente

+  Reglamento de Capacitaciény
Perfeccionamiento Docente

+  Reglamento para la Evaluacion
Docente de la Undar






17. Desarrollo del Curso de Induccién

en la modalidad no presencial para
alumnos y docentes en coordinacion con
INNOVAPUCP en el marco del “Programa
de Apoyo al Disefio e Implementacion de
Estrategias para la Continuidad del Servicio
Educativo Superior de las Universidades
Publicas”

UNDAR

ACCESO LIBRE

DIRIGIDO A ESTUDIANTES Y DOCENTES UNDAR

SOLO HASTA EL 16 DE NOV.
CONSTANCIA PUCP

MESUT &% PUCP

Ly




18. Organizacion de capacitaciones para el
personal docente:

* La Evaluacion por competencias

* Elaborando nuestra carpeta
pedagdgica

* Taller disefio curricular “El impacto
de la Gestién Curricular en el
contexto actual”

i
* La Banda Sinfonica en el Peru ’ ”m

* Taller de Direcciéon Orquestal
“Preparacion de scores orquestales”

* Didactica musical

* Lenguaje musical

* Laensefanzade laarmoniay el
contrapunto desde la musica y para
la musica

* Arreglos musicales y orquestacion

*  Pedagogia del Instrumento
musicalen la especialidad de canto

- Derecho a la propiedad Mtro. Armando Wilfredo Mtro. Luis Enrique
intelectual para autores, artistas y Tarazona Padilla y Vargas Guevara
desarrolladores de software g

*+  Composicion musical y nuevas \ b e i 3
tecnologias -- ; e i



=]

Mtro. Jorge Luis Mtro. José Roberto Mtro. Policarpo
Falcén Villanueva Sosaya Wekselman Saldana Marquez

¢)




19. Organizacidn de capacitaciones para
estudiantes y/o egresados

Produccion Musical en el Peru del
2020 - Contexto y Medio Laboral

a cargo del maestro Nilo Velarde
Chong.

La autoestima para el éxito y el
liderazgo

Asesoria para la Busqueda de
Empleo (ABE) y Certificado Unico
Laboral con el apoyo del Centro de
Empleo de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo

Emprendimiento musical, gestion
cultural y experiencia Musikwagen

Formalizacion empresarial musical
I-Encuentro de egresados 2020

Reunidn institucional virtual

U NDAR UNIDAD DE SEGUIMIENTO AL
Universidad Nacional EGRESADD T BOLSA DE TRABAJU

DANIEL ALOMIA ROBLES

ASESORIA
#  BUSQUEDA
EMPLED (ABE)
~ CERTIFICADO
UNICO LABORAL

mmm (OBJETIVO:

Capacitar a los estudiantes y egresados de la
UNDAR en la bisqueda de empleo en sus tres ejes
tematicos: descubriendo capacidades para el
empleo; herramientas basicas para un CV y como
afrontar exitosamente el proceso de evaluacion de
personal. Brindandoles las herramientas para
obtener Certificado Unico Laboral, que retne la
informacion de datos personales, antecedentes
policiales, penales, judiciales, trayectoria educativa
y experiencia formal. Ademas, este documento se
obtiene en linea, rapido y gratis.

En coordinacion con el

29 de septiembre a las 4:00 p.m. |

Entrega de certificados por parte de la Direccion Conectémonos via o Z00m I

Regional de Trabajo y Promocion del Empleo






REUNION INSTITUCIONAL VIRTUAL

Informacioén sobre
las Practicas Preprofesionales y el Servicio
de lag Bolsa de Trabajo de la UNDAR.

JUEVES 10 DE DICIEMBRE // 4:00 P.M.
Dirigido a: Instituciones Publicas y Privadas.

U N DAR Vicepresidencia Academica
Universidad Nacional Direccion de Servicios Académicos

DANIEL ALOMIA ROBLES Seguimiento al Egresado y Bolsa de Trabajo

Joham Rosel
Mendoza




20. Organizacion de capacitacionesy
talleres para la comunidad educativa y
personal administrativo:

* Tutoria universitaria

* Saludy vigilancia de la covid-19

* Fortalecimiento de nuestra salud
mental en tiempos de aislamiento

social

* Violencia disfrazada de amor
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+ Alimentacion y nutricion para una O |°rr Eapecilita 0 U G ENESTR
. NDAR BIENESTAR
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Conectémenas via Q Zoom
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+  ¢Como gestiono mi estrés en época
de aislamiento social? TALLER ON LINE

+ Conversatorio Miedo escénico
+ Jornada educativa de arte, salud y vida . DISFRAZADA
*  Programa reforma de vida _' DE

“Alimentacion saludable” en conjunto
con Essalud
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21. Concurso Canto para el Alma por el
Dia del MUsico donde se premiaron a 2
estudiantes ganadores, quienes luego
presentaron un taller didactico a 2
comunidades beneficiarias: Institucion
Educativa “Julio Armando Ruiz Vas
y CAM - EsSalud - HCO.
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22. Campaha de salud
“Tu salud es primero”

#LaSaludDependeDeTodos

Campana de Salud
Tu Salud es Primero

23 DE OCTUBRE

AN

#LaSaludDependeDeTodos @

ORGANIZA: D IVERSITARID

Campana de Salud® A
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HORARIO:
Auditorio de la UNDAR M

ORGANIZA: DIRE
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CAMPANA PREVENTIVA

Integral de Salud

Dirigido a:

ne i ervicios adscritos a EsSa

Lugar: Auditorio de la UNDAR [/ Horario: 08:00 AM, - 12:00 P.M.

VICEPRESIDENCIA ACADEMICA DIRECCION GENERAL
DIRECCION DE BIENESTAR DE ADMINISTRACION
UNIVERSITARIO UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

UNDAR
HANIEL ALOMIA ROBLES EsSalud

23. Campana preventiva integral de salud




24, Concurso Publico para Nombramiento
Docente 2020 | y Il donde se cubrieron 8
plazas en total.

CONCURSO
PARA NOMBRAMIENTO
DOCENTE 2020

Buscamos maestros

como td para una educacion musical superior de calidad.

DANIEL ALOMIA ROBLES

(@)

CONCURSO
PARA NOMBRAMIENTO
DOCENTE 2020 - II

g. Universidad Macional
DANIEL ALOMIA ROBLES



25. Convenio subscrito con Apropo

con la finalidad de establecer mecanismos
de cooperacion interinstitucional en
beneficio de la comunidad estudiantil.

UNDAR SUSCRIBE
CONVENIO CON APROPO
EN BENEFICIO DE COMUN|DAD ESTUDIANTIL

Universidod Nacional
DANIEL ALOMIA ROBLES




1/ I
g,‘ Unoar || lt
i momnes | | =z ol

VICEPRESIDENCIA D% B%

DE INVESTIGACION A DS

1. Designacion del Mtro. Carlos Manuel 3. Reunion con funcionarios de la Digesu

Mansilla Vasquez como vicepresidente de con fecha 28 de febrero para revisar

Investigacion de la Undar de acuerdo a la temas referidos a las plazas del Concurso

Resolucion Viceministerial de Nombramiento Docente de la Undar.

N° 055-2020-MINEDU del 24 de febrero. Dicha reunion permitié también realizar
una primera coordinacion y recibir algunas

2. Primera reunién de trabajo y coordinacion recomendaciones sobre las acciones

de la Comision Organizadora de la Undar principales en este tramo inicial de la labor

realizada el 27 de febrero, previa a una universitaria.

reunion programada con los integrantes de

la Comision Organizadora de la Universidad 4. Presentacion de la Comision Organizadora

Nacional de Musica y de la Universidad ante los trabajadores y docentes de la
Nacional Diego Quispe Tito del Cusco, para institucion durante la manana del 04 de UNDAR
evaluar y compartir experiencias y aspectos marzo.

comunes relacionados al proceso de

UNDAR




5. Reunion con los docentes nombrados
responsables de la investigacion en el
instituto Superior de MUsica Publico Daniel
Alomia Robles, los maestros Esio Ocana
lgarza y Melvin Taboada Bolarte con el fin
de discutir sobre los proyectos de tesis y
tesis sustentadas. Se evaluaron los enfoques
metodoldgicos utilizados y se manifestd

el interés de desarrollar investigaciones
cualitativas (ethograficas, etnomusicoldgicas
y arqueomusicologicas).

6. Entrega de cargo por parte de la Dra. Elena
Benavides Rivera, quien desempeno las
funciones de vicepresidenta de Investigacion
desde el mes de diciembre de 2019.

7. Avance en el disefoy la elaboracion de
reglamentos o instrumentos normativos

afines que regulan, a nivel institucional, los
procedimientos para la realizacion y fomento de
la investigacion:

Reglamento de Investigacion

Politicas de Investigacion

Lineas de Investigacion

Reglamento de Propiedad Intelectual




8. Organizacion de seminarios y talleres
para la comunidad educativa y publico en
general:

*  Seminario de Aspectos
Metodolégicos en la Realizacion de
un Trabajo Escrito de Bachillerato,
una Tesina de Grado o Licenciatura,
una Tesis de Maestria y una Tesis
Doctoral en el campo de las Artes
y la MUsica a cargo del musicélogo
chileno, Dr. Alfonso Padilla Silva,
docente emérito de la Universidad
de Helsinki, Finlandia

* Taller de Direccion Coral: Preparacion
de la partitura, Relacion texto-
musica, Interpretacion y Técnica
de ensayo a cargo del maestro
venezolano Pablo Morales

* Taller de Direccion Orquestal: La
importancia de la sintaxis musical
- Elementos del analisis a cargo del
reconocido maestro italiano Matteo
Pagliari

* Taller de Historias de Vida en la
Investigacion Etnografica a cargo del
investigador cultural, Mtro. Marino
Martinez Espinoza

Taller de Iniciacidén a la Tecnologia
Digital a cargo de Julio Benavides
Berenguer, una leyenda dentro del
ambito artistico underground de Lima
y del Peru

Taller de Introduccidn a las Artes
Escénicas a cargo de Emilio Montero
Schwarz, licenciado en Educaciéon
Artistica y actor con experiencia en
teatro, cine y television

Seminario de Nuevas corrientes

en la Investigacion Musical y
Etnomusicologia a cargo del
musicologo chileno, Dr. Alfonso Padilla
Silva, docente emérito de la Universidad
de Helsinki, Finlandia

Dr. Alfonso

Padilla Silva




Mtro. Pablo
Morales Daal
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9. Creacion y conformacion de la ‘! % ",
Comisién del Bicentenario de la Undar Q \‘ ,/‘,
-l

N\
para organizar una serie de actividades -.._Q ‘"”%._‘: BICENTENARIO
con el civico propdsito de resaltar esta -— I™™e I
fecha tan significativa para el pafis, en la "'/;]'j“\i&‘“\"t PERU 2021
region de Huanuco: g lk\\

*  Primer Concurso de Investigaciones
Culturales Rodolfo Holzmann Zanger
en los siguientes rubros:

» Concurso de Proyectos de
Investigacion

» Concurso de Investigaciones
Culturales en MUsica, Danzas,
Instrumentos Musicales y
Tradicion Oral

*  Primer Congreso Internacional
de Etno y Argueomusicologia, en
homenaje a Daniel Alomia Robles
(Perd) y Leo Brouwer (Argentina),
coorganizado con la Universidad e
Nacional de Tres de Febrero, de ‘ _. el » L e ]
Buenos Aires, Argentina. : “

LN
* Publicacion de un nimero especial H°Izma n n

de la revista académica

*  Homenaje al levantamiento _ UNDAR
campesino de 1812 en Huanuco s Ml

DANIEL ALOMIA ROBLES

* Actividades musicales diversas




10. Actos de sustentacion de tesis

y practica instrumental de los egresados
de la carrera profesional de Educacion
Musical y Artes

11. Convenio con la Universidad Tres
de Febrero de Argentina para facilitar
estudios de maestria e investigaciones
conjuntas.

Sustentacion de tesis e interpretacion musical
en Educacién Musical y Artes

16}

Sustentacion de tesis e interpretacion musical
en Educaciéon Musical y Artes

JEAN GONZALES PENADILLO
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Sustentacion de tesis e interpretacion musical
en Educacion Musical y Artes

ELIZABETH CAYETANO CRUZ

VICEPRESIDENCIA
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Sustentacion d
en Educaciéon

e interpretacion musical
al y Artes

MILAGROS LEON HUERTA
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SEDE INSTITUCIONAL
Jr. General Prado 634
Huanuco - Peru

T. 062 636985
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