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Comision Evaluadora
F U NDAR Convocatoria CAS N° 001-2023-UNDAR

ACTA N° 003, RESULTADOS FINALES
CAS N° 001-2023-UNDAR POR REEMPLAZO Y CAS N° 002-2023-UNDAR POR SUPLENCIA

En la ciudad de Huanuco, siendo las 16:30 horas del dia viernes 10 de noviembre del 2023, en la oficina
administrativa de la UNDAR, se reunieron de manera presencial los integrantes del Comité de Seleccion CAS
N° 001-2023-UNDAR POR REEMPLAZO Y CAS N° 002-2023-UNDAR POR SUPLENCIA, de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles, Mg. Goyo De La Cruz Miraval - Director (e)de la Direccion de Responsabilidad
Social y Extension Cultural, Econ. Fidel Felix Montes Godoy- Director de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto (e) y el Dr. Edwin Alberto Figueroa Ferrer-Jefe de Unidad de Recursos Humanos, debidamente
designados mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 239-2023-CO-UNDAR, notificado el 31 de
octubre del 2023, que tendran a cargo el desarrollo del Proceso de Contratacion de Personal CAS N° 001-2023-
UNDAR POR REEMPLAZO Y CAS N° 002-2023-UNDAR POR SUPLENCIA, bajo el Régimen Especial del
Decreto Legislativo N° 1057 -Contratacion Administrativa de Servicios.

De acuerdo al cronograma establecido, se realizd la entrevista personal a los 02 postulantes clasificados a la
plaza ofertada de CAS N° 001-2023-UNDAR POR REEMPLAZO Especialista en Recursos Humanos y 02
postulantes clasificados a la plaza ofertada de CAS N° 002-2023-UNDAR POR SUPLENCIA Asistente
Administrativo |1, en Matricula y Registros Académicos, se inicié conforme al cronograma y horario publicado, se
debe mencionar que, la postulante a la plaza Asistente Administrativo 1, en Matricula y Registros Académicos,
Loardo Campos Juliana Liz, no se presento a la entrevista el jurado espero 15 minutos y no se presento, se
decidié esperar hasta las 14:00 horas, donde tampoco hubo presencialidad y no existe correo, mensaje o
llamadas por celular de justificacién de su no inasistencia a la entrevista, se procedié a seguir con el postulante
siguiente.

Luego del conteo de puntajes por parte del jurado evaluador se concluyé con el Proceso de Contratacién CAS
N° 001-2023-UNDAR POR REEMPLAZO Y CAS N° 002-2023-UNDAR POR SUPLENCIA, por lo tanto, se
procede a publicar los puntajes finales respectivos por cada participante del Proceso, disponiéndose la
publicacion del presente resultado en el Portal Institucional.

Siendo las 17:00 horas del dia 10 de noviembre del 2023, se da por terminada la presente reunion, firmando la
presente acta en sefial de conformidad.
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RESULTADOS FINALES DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2023-UNDAR POR REEMPLAZO Y CAS N° 002-2023-UNDAR POR

SUPLENCIA
BONIFICACION POR
CURRICULUM ENTREVISTA PUNTAIJE PUNTAIJE A

N° PUESTO CONVOCADO APELLIDOS Y NOMBRES VITAE PERSONAL TOTAL DISCAPACIDAD Y/O FINAL CONDICION

FUERZAS ARMADAS.

Unidad de Recursos Humanos
1 |Unidad de Recursos Humanos Mufioz Bernal Francisca Maria 38.00 50.00 88.00 88.00 [ACCESITARIO
2 |Unidad de Recursos Humanos Ponce Lama Sayda Pilar 38.00 52.00 90.00 | - 90.00 [GANADOR
Direcciéon de Servicios Académicos

3 |Direccion de Servicios Académicos |Loardo Campos Juliana Liz 36.00 NSP 36.00 | - 36.00 |Descalificado
4 |Direccién de Servicios Académicos [Ramos Chamorro Angela Laura 34.00 50.00 84.00 | - 84.00 [(GANADOR

Los postulantes ganadores deberan presentarse 0 comunicarse con la Unidad de Recursos Humanos, dentro del plazo establecido en el cronograma

_ Huanuco 10 de noviembre del 2023




