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En la ciudad de Huanuco, siendo las 10:05 a.m., del dia 12 de agosto del afio dos mil veintidés,
reunidos de manera virtual, a través de la plataforma Zoom, los miembros de la Comisién

igepresidenta Académica y Carlos Manuel Mansilla Vasquez, Vicepresidente de Investigacion;
la participacién de la Abg. Yersely Karin Figueroa Quifionez, en calidad de secretaria
neral; habiéndose verificado el quérum reglamentario, la sefiora Presidenta (e) de Ia
Comision Organizadora da por iniciada la presente sesiéon ordinaria de la Comisién
Organizadora, procediéndose a la lectura del acta anterior y estando conforme se aprueba yen
sefial de conformidad sera suscrita por los miembros de la Comisién Organizadora.

I. DESPACHO:

1. Resoluciones emitidas con cargo a dar cuenta en Sesién Ordinara:

- Resolucion de Presidencia N° 076-2022-CO-P-UNDAR de fecha 04 de agosto de 2022,
que resuelve APROBAR la Convocatoria de Beca de Matricula 2022-Il dirigido a los
estudiantes del Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de Huanuco.
-Resolucion de Presidencia N° 081-2022-CO-P-UNDAR, de fecha 09 de agosto de 2022:
que resuelve APROBAR los RESULTADOS de la Convocatoria de Beca de Matricula 2022-
Il dirigido a los estudiantes del Instituto Superior de Mdsica Publico Daniel Alomia Robles de
Huanuco, que contiene la relacion de los estudiantes beneficiarios.

2. Memorando N° 078-2022-UNDAR, del 05 de agosto de 2022, sobre designacién de
representantes titulares y suplentes de la parte empleadora y de los servidores para
conformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles, periodo 2022 — 2024.

En este estado, por acuerdo de todos los miembros de la Comisién Organizadora, se ingresa

algunos documentos que estaban pendientes para ser tratados en Despacho, siendo los

siguientes:

3. Memorando N° 109-2022-UNDAR, emitido por la Presidenta de la Comisién Organizadora,

informa para agendar en Sesion de Comision Organizadora la aprobacién de un expediente

para la obtencion del grado de Bachiller (José Luis Morales Moya) y tres para la obtencién

de Titulo Profesional (Abel Enrique Aysanoa Evangelista, Miguel Angel Gallardo Gamarra y

Miguel Angel Abarca Collantes).

. INFORMES:

. La Presidenta (e) de la Comisién Organizadora informa lo siguiente:

El dia 01 de agosto de 2022, le informaron que ya estan registradas las firmas de
Presidenta y de Secretaria General en la SUNEDU, asi mismo el primero de agosto se dio
inicio a las actividades del Mg. Rubén Garcia Huamani como director general de
Administracién y la CPC Yessica Trujillo Gomez como jefa de la Oficina de Planeamiento
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y Presupuesto, ese dia también continué con el examen médico ocupacional en la clinica
Santa Patricia.

El dia 02 de agosto de 2022, se dio la aprobacion del proceso Beca Matricula.

El dia 03 de agosto de 2022, se llevaron a cabo una serie de atenciones de documentos
propios de la Presidencia.

El dia 04 de agosto de 2022, el jefe de Recursos Humanos envia una Carta Mdltiple N°
005, a todo el personal para que prioricen su atencién para el realizarse el examen médico
ocupacional en la Clinica Santa Patricia, porque hasta ese momento 03 trabajadores
administrativos aiin no habian pasado su andlisis incluido 19 docentes tanto nombrados y
contratados de Instituto; el resto ya habian pasado la prueba. Luego se tuvo una reunién
con la Unidad Formuladora, Unidad Ejecutora de Inversiones, Direccién General de
Administraciéon, Oficina de Planeamiento y Presupuesto; para tocar el tema de
Saneamiento Fisico Legal de la Propiedad de General Prado, y ese dia se observé que el
area total que figura en el estudio que hizo un arquitecto contratado, son 518 m2% sin
embargo, para el MINEDU en su margesi de bienes solamente habia registrado 306 m?, lo
que origina una dificultad para hacer los tramites correspondientes; asi mismo ese dia se
tuvo la opinién legal de la asesora juridica, respecto al retorno a la presencialidad que
posteriormente conllevé a la decisién de que a partir del dia lunes 08 de agosto de 2022 el
personal administrativo retorne a esa modalidad de trabajo.

.El dia 05 de agosto de 2022, se suspendié la décimo octava sesion ordinaria de Comision
Organizadora por falta de quérum y ese dia Imagen institucional realizé una serie de fotos
y un video de saludo por el aniversario de Huanuco, que es el dia 15 de agosto;
posteriormente se realiz6é una reunién con la Oficina de Gestién de Calidad, Planeamiento
y Presupuesto, Secretaria General y la Vicepresidencia Académica reuniones que se han
continuado y van a continuar en los dias siguientes, para ir viendo con cada area el avance
que se habia concretado hasta el momento en lo que corresponde al licenciamiento.

El dia 08 de agosto de 2022, se llevé a cabo una reunion con la Oficina de Gestién de
Calidad y Secretaria General para ver lo que se ha venido realizando hasta el momento de
la implementacion del OCI, el Portal de Transparencia y Acceso a la Informacién, se ha
visto por concretar alguno de ellos y el avance de otros; luego se convocé a una reunién a
la Comisidn responsable del Licenciamiento Institucional, esa Comisién se habia
conformado mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 178-2021 de fecha 08 de
noviembre, sin embargo, como es testigo el Mtro. Carlos Mansilla Vasque, quien también
es miembro de esa Comisién, nunca se instalé quienes integran esa comisién, conformada

i/ por la Presidencia de la Comisién, la Vicepresidencia Académica, la Vicepresidencia de

Investigacién, los Directores de las dos Escuelas, la Secretaria General, la Jefa de la
Oficina de Asesoria Juridica, el Director General de Administracion, el Jefe de la Oficina de
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Planeamiento y Presupuesto, el Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad y el Director

lel Instituto de Investigacion; entonces una de las primeras observaciones es que se ha

avanzado muy poco en cuanto al licenciamiento se refiere; la idea es dinamizar estas

actividades y por esa razon se convocé una reunién para instalar esa comision, obviamente

de noviembre de 2021 a la fecha las personas han cambiado, entonces uno de los primeros

aspectos que se vio en esa reuniéon es que se definan los nombres de esta comisién,

porque finalmente se les tendrd que hacer un reconocimiento y no solamente se tendria
que hacer al cargo sino a la persona. Ese mismo dia, a su vez se vio de manera panoramica
el avance que se tiene y se quedd en que ibamos a continuar reuniéndonos con cada
equipo de trabajo, con cada area y calidad para ver los avances y de alguna forma impulsar
a que se continlie quizas en una velocidad mayor, para que en una préxima reunién que
se ha fijado para el dia 22 se tenga el avance hasta ese momento. Posteriormente, nos
reunimos con el Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, quien mencioné que
la empresa CLARO esta solicitando la renovacién y ha dado una oferta para la renovaciéon
de los planes, pero al mismo tiempo el Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacion
propone y ha hecho un requerimiento de Teléfonos IP para las diferentes oficinas que aln
no tenian, entonces viendo esta situacion y que se esta retornando a la presencialidad se
ha visto por conveniente comprar los teléfonos IP para las oficinas que aln no tienen y
restringir el uso de los celulares a la Comisién Organizadora, a sus respectivos asistentes
y un teléfono que seria necesario para brindar informacioén, todavia no se ha tomado la
.decisiéon pero aparentemente iria a mesa de partes o a Secretaria General; también
comenta sobre los proyectores multimedia que habian llegado y se hizo la consulta
respecto a la instalacién de las computadoras en cada aula, eso se ha dejado en suspenso
porque se debe tomar la decision si es que se van a concretar las clases presenciales para
las clases tedricas, eso no se ha conversado todavia en vista de que varios de los docentes
estan de vacaciones.

e Eldia 09 de agosto de 2022, se realiz6 una visita a los diferentes ambientes administrativos
y del local académico, con la intencién de definir todos los ambientes con los que se va a
presentar al proceso de licenciamiento, se vio también que hay algunos administrativos
que requeririan de algin otro ambiente; el personal de mantenimiento no tienen un
ambiente como para ellos, en el caso de Recursos Humanos se va a requerir cuanto antes
una secretaria técnica tal como ya se habia quedado hace alguin tiempo, con lo que en
Recursos Humanos sumarian 05 personas para un mismo ambiente, y que resulta

-+ sumamente incémodo, entonces lo que se ha visto por conveniente es reubicarlos y que

[*1 en estos momentos estan haciendo el traslado, también se va a dar una oficina para el

/ personal de mantenimiento y se va a realizar otras modificaciones para que se tenga una

\'.3,1" oficina muy cercana a la Vicepresidencia de Investigaciéon y se ubiquen a los directores
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' dependientes de la VPI; asi mismo la oficina de Secretaria General bajara al quinto piso
porque también se ubicara la oficina de Presidencia.
El dia 10 de agosto de 2022, se tuvo una reunién con el equipo de Gestién de la Calidad y
con el equipo de Bienestar Universitario, donde se ha visto los avances que tienen y lo que
esta pendiente aun por hacer, se han presentado una serie de planes de aplicacion para el
instituto y que tiene que tornarse para la universidad; posteriormente vino una sefiorita del
Semanario Avance a realizar una entrevista a la Presidenta de la Institucion; posterior a
ello se tuvo otra reunién con la oficina de Gestidn de la Calidad y con Servicios Generales;
luego se realizé otra reunién con la oficina de Gestion de la Calidad y Responsabilidad
Social Universitaria ya debido a que el Dr. Carlos Ortega ha dado positivo para Covid y
esta con descanso médico se tuvo la reunién con la Mtra. Betty Ledn y la Lic. Marcy
Rosales Carhuaricra; finalmente se tuvo otra reunién con la oficina de Gestion de la Calidad
y los jévenes de la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional y la Oficina de
Tecnologias de la Informacion para ver el avance en lo que corresponde a la pagina web.
e Eldia 11 de agosto de 2022, previamente habia llegado una invitacién a presidencia para
una reunién presencial y otra virtual respecto al licenciamiento y especificamente a los
indicadores relativos a investigacién convocada por la DIGESU, la primera se realizaria a
las 10 de la mafiana en el Ministerio de Educacién, en donde se tomé la decisién de asignar
al Mtro. Carlos Mansilla y al Ing. Franklin Santiago Valqui para que puedan viajar y llevar
la informacién respectiva, inicialmente no nos dieron un nimero exacto de quienes
participarian y habiamos pensado invitar también al Mtro. Esio Ocafia en su calidad de
Director del Instituto, él se disculpd porque tiene actividades programadas, por lo que se
extendié la invitacién al Mtro. Rollin Guerra Huacho, que es uno de los directores que
dependen de la Vicepresidencia de Investigacion, el cual aceptd gustoso; sin embargo, en
el dia previo llamaron del Ministerio y nos indicaron que solo podrian participar 02 personas,
por lo que se le agradeci6 al Mtro. Rollin Guerra Huacho y se le explicé que no podria
asistir. Luego se llevé a cabo una reunién con los integrantes de la comision de revision
del Estatuto, que ya estaba conformado con anterioridad, quien esta dirigida por el Mtro.
Esio Ocafa, quien tuvo la amabilidad de invitarme para participar de la reunién desde las
11:00 am hasta las 13:00 horas; y en la tarde participé de una reunién virtual con la DIGESU
por el mismo tema que es el proceso de Licenciamiento.
~. ¢ Eldia 12 de agosto de 2022, por la mafiana se ha iniciado la movilizacién del mobiliario de

la Unidad de Recursos Humanos.

1,,La Vicepresidenta Académica informa lo siguiente:
'/«’t’ El dia 02 y 04 de agosto de 2022, se continué con la revisién del Reglamento de
Responsabilidad Social Universitaria conducido por la Mtra. Betty Ledn.
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El dia 04 de agosto de 2022, con el apoyo de la Lic. Alicia Bernachea se llevé a cabo el
ingreso de informacion de la Vicepresidencia Académica al sistema MOZART.

El dia 09 de agosto de 2022, se ha llevado a cabo un desayuno de trabajo para hacer el
taller de manera presencial continuando con la revision del Reglamento de
Responsabilidad Social Universitaria.

El dia 10 de agosto de 2022, se ha continuado con la revisién del Reglamento de Movilidad
Académica para docentes y estudiantes de la Undar, conducido por el Dr. Aland Bravo.

El dia 11 de agosto de 2022, de 08 a 11 de la mafiana se continué con el Taller para la
revisién del Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria, conducido por la Mtra.

Betty Leon.

3. El Vicepresidente de Investigacion informa lo siguiente:

El dia 27 de julio de 2022, se derivé a Presidencia las lineas de investigacion institucional
de la Undar para su aprobacion en Sesién Ordinaria; asi mismo a peticion de la Presidencia
Dra. Elena se socializé las lineas de investigacion institucional a los docentes de la Undar;
del mismo modo, se solicité a la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional la
elaboracion de dos disefios y textos de felicitaciones para su publicaciéon en las redes
sociales en relacién a los articulos publicados por los docentes investigadores, Articulo 1
Programa Musical Basado en el Método Codali en los alumnos del nivel Primaria de una
institucion educativa privada de Huanuco y el Articulo 2 Habilidades Cognitivas en el
Desempeifio Docente en un Instituto Superior de Musica de Huanuco 2015, ambos articulos
han sido publicados en una revista indexada, y esto se da como resultado en relacién al
acompafiamiento y asesoramiento a nuestros docentes ordinarios para que puedan
acceder a la categoria RENACYT, para este propésito en el mes de diciembre de 2021 se
hizo la contratacion de la consultoria del Dr. Dante Macazana de la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, debido a la carencia de nuestra institucién de contar con docentes
con categoria RENACYT, con estas publicaciones nuestros docentes estarian cumpliendo
con el puntaje necesario para acceder a la categoria RENACYT, de tal manera que
contariamos a su vez con un lider RENACYT para cada una de las lineas de investigacion
y de los grupos de trabajo, por lo tanto estariamos cumpliendo con la exigencia de la
SUNEDU a través de las condiciones basicas de calidad.

El dia 01 de agosto de 2022, los docentes ordinarios Omar Majino Gargate, Rollin Guerra
Huacho, Aland Bravo Vecorena y Esio Ocafia Igarza tuvieron una reunién respecto a la
elaboracién de otro articulo de investigacién, que publicaran préximamente en una revista
indexada, todo esto como parte del proceso mencionado anteriormente.

El dia 02 de agosto de 2022, en coordinacion con la oficina de Gestién de la Calidad, se
consideré elevar la documentacion referente a la Vicepresidencia de Investigacion
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relacionada al licenciamiento de la plataforma MOZART, ya que anteriormente lo que se
subia a la plataforma MOZART era la documentacién que ha sido aprobada mediante acto
resolutivo y esto era una no visualizacién de lo avanzado respecto a los documentos de
gestion de la Vicepresidencia de Investigacion, de tal manera que en esta coordinacién se
quedd en que si era necesario que los documentos que se tienen avanzados puedan
subirse a la plataforma en tanto se continlie con el proceso de aprobacién de los
documentos (Reglamento para el fomento y financiamiento de proyectos de investigacion
con fondos concursables de la Undar; Politicas de investigacion de la Undar; Directiva para
la publicaciéon y difusién de investigacion de la Undar; Directiva para la presentacion,
desarrollo, evaluacién, acompafiamiento y monitoreo de los proyectos de investigacion;
Perfil del docente investigador; Reglamento sobre los derechos de propiedad intelectual;
Plan progresivo de incorporacion de docentes investigadores; Las lineas de
investigaciones institucionales; El cédigo de ética en la investigacién cientifica en la
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles: Plan de desarrollo de investigacion;
Reglamento de apoyo econémico no reembolsable para la publicacién de la produccion
cientifica de los docentes ordinarios de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles del
afio 2022 y el Reglamento de repositorio institucional de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles), del mismo modo el personal de la Vicepresidencia de Investigacion
particip6 de la evaluacién médica ocupacional; ese mismo dia se present6 a la Unidad de
Recursos Humanos el certificado por descanso médico del Vicepresidente de Investigacion
por los dias 01, 02 y 03 de agosto del afio en curso debido a una afeccion a las vias areas.
e El dia 04 de agosto de 2022, el suscrito estuvo de onomastico por lo que hizo uso del dia
libre.

e El dia 05 de agosto de 2022, no se puedo participar de la Sesién Ordinaria por problemas
de conexién.

El dia 08 de agosto de 2022, los docentes ordinarios Omar Majino Gargate, Rollin Guerra
Huacho, Aland Bravo Vecorena y Esio Ocafia Igarza se reunieron para continuar con la
revision del articulo de investigacion que publicaran préximamente en una revista indexada;
asi mismo nos comunicamos con la Dra. Elena Benavides Rivera y le informamos que por
situaciones no previstas volveriamos a la presencialidad el dia 10 de agosto del presente,
y al respecto la Dra. Elena Benavides Rivera en su condiciéon de Presidenta nos informa
que el dia 11 de agosto del presente se nos habia convocado a dos reuniones en la
DIGESU en el Ministerio de Educacion (presencial por la mafiana y virtual por la tarde) para
.1 tratar temas de licenciamiento referidos a la investigacion, en este caso a la Universidad
Nacional de Musica y a la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles; asi mismo, por
motivos de salud de mi menor hijo solicité permiso por los dias en curso, por lo que estaré
retornando a la presencialidad el dia 15 de agosto del presente; de la misma forma pido
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las disculpas del caso por no haber comunicado con anterioridad mi retorno a la

presencialidad.

El dia 09 de agosto de 2022, a las 11:00 horas participamos de la reunién del CRED para

revisar la Directiva para Contratar Personal bajo el Régimen Especial de Contratacion

Administrativa de Servicios. A las 15:00 horas tuvimos una reunién con el Comité

relacionado a los proyectos que se van a presentar a la embajada de Japén en el Pert, en

la cual tuvimos una presentacién de una propuesta econémica respecto a los equipos y

productos SAMSUNG que se presentarian como propuesta de donacién a la embajada del

Japén en nuestro pais.

e El dia 11 de agosto de 2022, tuvimos una reunién respecto al licenciamiento de las
Universidades de Musica, en la cual en la mafana quedé evidenciado los avances que
tenemos en investigaciéon o a las condiciones béasicas de calidad; al respecto también
deseo comentar que la Universidad Nacional de Musica ha estado persistiendo respecto al
porcentaje del 5% de docentes con categoria RENACYT, ya que para ellos incluye a todos
los docentes tanto del Conservatorio Nacional de Musica como de la Universidad Nacional
de Mdusica, en cambio para nosotros ese 5% constituye el nimero de los docentes
ordinarios; por lo que la Universidad Nacional de Musica ha pedido expresamente la
exoneracion de ese 5% y a diferencia de nosotros no nos hemos ubicado en esa situacion:
nosotros en la posibilidad de presentar el expediente de licenciamiento se habia
considerado la contratacién de un docente RENACYT para que se haga cargo de una de
las tres lineas que teniamos en mente trabajar, pero paralelamente hemos ido aplicando la
estrategia de contratar a un consultor para acompafiar en el asesoramiento a los docentes
que puedan alcanzar la categoria RENACYT, y eso es lo que venimos cumpliendo. La
reunion que se realizé en la mafiana tuvo la participacién de musicélogos externos a las
universidades, la DIGESU y al mismo MINEDU, también se conté con la participacién del
Dr. Raul Romero de la Universidad Catdlica, con el Mtro. Wilfredo Tarazona Padilla, Erick
Coclin; también estuvo el equipo completo de DICOPRO, la Dra. Rocio Quispe y personal
de la DIGESU. A las tres de la tarde se trat6 el mismo tema de la mafiana, pero esta vez
con una mayor participaciéon de expertos musicales ajenos al MINEDU y a las
universidades, también se conté con la participacion del Mtro. Aurelio Tello, Omar Ponce,
Dr. Julio Mindivil, Dr. Ignacio Lépez y en la cual también incluia la participacién de nuestra

| O Presidenta, la Dra. Elena Benavides Rivera. Asi mismo, los docentes ordinarios Omar

"{g;\ Majino Gargate, Rollin Guerra Huacho, Aland Bravo Vecorena y Esio Ocafia lgarza se

y =} reunieron para continuar con la revisién del articulo de investigacion. También coordinamos

’ bg\"\,}\ ; i,(f) con el Dr. Rubén Lépez Cano para la capacitacion e investigacion artistica en el campo de

N GE‘W/%Q)V la musica cuyas fechas posibles son los dias 12, 14 16, 19, 21 y 22 de setiembre del

LAt0>""  presente afio.
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El dia 12 de agosto de 2022, a las 08:00 horas, tuvimos una reunién programada con los
. hermanos de la Universidad de Tres de Febrero de Argentina y con la Universidad

Auténoma de México para coordinar la organizacién respecto al segundo Congreso
Internacional de Etno y Arqueomusicologia, y dentro de los ejes tematicos que se ha
propuesto, en lo que respecta a la Undar es el Patrimonio Sonoro Arqueoldgico una nueva
categoria en la gestién cultural y la Investigacion Artistica.

4. La secretaria general Informa lo siguiente:

e Con el permiso de los miembros de la Comisién Organizadora, la secretaria general informa
que en la Sesion Ordinaria N° 013-2022-CO-UNDAR, de 01 de julio de 2022, uno de los
pedidos de la Vicepresidenta Académica era que se revise los acuerdos pendientes que
se habian quedado de sesiones anteriores, en virtud a ello se consulté con la anterior
Secretaria General (Abog. Fiorella Ventura Sarmiento), respecto a los pedidos pendientes
que se tenia, y en efecto se identific6 que estd pendiente de emitirse una Resolucion
respecto al Informe N° 002-2022, del especialista del Archivo Central, quien solicita la
conformacién del Comité Evaluador de Documentos de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles, y en Sesién Extraordinaria de Comision Organizadora N° 013-2022-CO-
UNDAR, del dia 20 de mayo de 2022, se acordd que: ElI PCO, la VPA y el VPI, estan de
acuerdo con la aprobacion de la conformacion del Comité Evaluador de Documentos de
la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles; sin embargo, hasta la fecha no se ha emitido
el acto administrativo respectivo.

lll. PEDIDOS:

1. LaPresidenta (e) de la Comisiéon Organizadora, realiza los siguientes pedidos:

e Nominar a los integrantes de la Comisién responsable del Licenciamiento, que actualmente
esta indicada en la resolucién solo los cargos.

e Dar por concluida las funciones del Comité Revisor y Estandarizaciéon de Documentos, y
que pase por revision de la Oficina de Gestion de la Calidad.

e En base alo que se vio en el clasificador de cargos estan indicados los cargos del personal
administrativo de la universidad y se encuentra que solamente figura como director en la

. parte administrativa el director general de Administracién y no asi la Oficina de

o . Planeamiento y Presupuesto que venia utilizando la denominacién de director y la actual

: ,‘f,/ profesional que ha asumido el puesto lo ha realizado como Jefa de Planeamiento y

= *‘3'7/’ Presupuesto porque es asi como se encuentra en el Clasificador de Cargos, otra de las
oficinas es la de Asesoria Juridica, entonces lo que se tendria que hacer es sincerar y

actualizar esa denominacion.
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Finalmente se genere la Resolucién que apruebe la conformacién del Comité Evaluador de
Documentos, presentado en su momento por el especialista de Archivo Central.

La Vicepresidenta Académica:
No realiza ningtin pedido.

El Vicepresidente de Investigacion:
No realiza ningun pedido.

IV.ORDEN DEL DiA:

1.

Respecto a las resoluciones emitidas con cargo a dar cuenta en Sesiéon de Comisién
Organizadora: La Resolucién de Presidencia N° 076-2022-CO-P-UNDAR de fecha 04 de
agosto de 2022, que resuelve APROBAR la Convocatoria de Beca de Matricula 2022-
dirigido a los estudiantes del Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de
Huanuco; y la Resolucién de Presidencia N° 081-2022-CO-P-UNDAR, de fecha 09 de
agosto de 2022; que resuelve APROBAR los RESULTADOS de la Convocatoria de Beca
de Matricula 2022-II dirigido a los estudiantes del Instituto Superior de Musica Publico
Daniel Alomia Robles de Huanuco, que contiene la relacién de los estudiantes
beneficiarios; las mismas que han sido emitidas dada la prioridad y urgencia del caso; los
miembros de la Comisién Organizadora tomando conocimiento de cada una de las
Resoluciones de Presidencia emitidas con cargo a dar cuenta en Sesiéon de Comision
Organizadora, las que fueron expedidas teniendo en cuenta la prioridad y urgencia de ser
resueltas, el pleno acordé por unanimidad RATIFICAR en todas sus partes, las 02
Resoluciones de Presidencia emitidas con cargo a dar cuenta en Sesién de Comisién
Organizadora. Que, se emita el acto administrativo correspondiente.

Respecto al Memorando N° 078-2022-UNDAR, del 05 de agosto de 2022, sobre
designacion de representantes titulares y suplentes de la parte empleadora y de los
servidores para conformar el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles, periodo 2022 — 2024. En este acto, la Secretaria General
sugiere que primero se trate la designacién como miembros titulares y suplentes de la
parte empleadora, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles; ante ello, la Presidenta de la Comisién Organizadora
realiza la propuesta de designacion como miembros titulares y suplentes de la parte
empleadora, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles; por lo tanto, los miembros de la Comisién Organizadora acordaron
por unanimidad: DESIGNAR como miembros titulares y suplentes de la parte empleadora,
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Daniel Alomia Robles,
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por el periodo de dos afios contados a partir de la emision de la resolucion, a los siguientes

profesionales:

Miembros Titulares:

-Abg. Carmen Amelia Cabrera Vela, Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica.

-CPC. Yessica Soledad Trujillo Gémez, Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Miembro Suplentes:

-Abg. Yersely Karin Figueroa Quifionez, Secretaria General.

-Mg. Rubén Garcia Huamani, Director General de Administracion.

Que, se emita el acto administrativo correspondiente.

3. Seguidamente, habiéndose designado en esta sesién a los miembros titulares y suplentes

de la parte empleadora, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Universidad Daniel Alomia Robles, por el periodo de dos afios contados a partir de la
emisién de la resolucién, y atendiendo al Acta del proceso de eleccién de los
representantes titulares y suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la UNDAR por el periodo 2022 al 2024; los miembros de la Comision
Organizadora en pleno acordaron por unanimidad:
CONSTITUIR el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Daniel
Alomia Robles, conformado por los representantes titulares y suplentes de la parte
empleadora y representantes titulares y suplentes de la parte trabajadora, por el periodo
de dos afios contados a partir de la emisién de la resolucion; de acuerdo al siguiente detalle:
REPRESENTANTES DE LA PARTE EMPLEADORA:

Miembros Titulares:
» Abg. Carmen Amelia Cabrera Vela, Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica.
> CPC. Yessica Soledad Trujilo Gémez, Jefa de la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto.
Miembro Suplentes:
> Abg. Yersely Karin Figueroa Quifionez, Secretaria General.
» Mg. Rubén Garcia Huamani, Director General de Administracién.

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DE LA UNDAR:

Miembros Titulares

> Ing. Raul Freddy Melgarejo Blas, Especialista Unidad de Auditorio y Sala de

Instrumentos.

> Lic. Maricela Lucinda Orihuela Correa, Especialista en Recursos Humanos.

Miembros Suplentes

> Lic. Sayda Pilar Ponce Lama, Asistente en Administracion de Legajos.

»> Ing. Maria Roxana Calvo Chujutalli, Especialista Administrativo lll para la Direccién de
Servicios Académicos.

Asimismo, disponer que los érganos y unidades organicas de la Universidad Nacional

Daniel Alomia Robles brinden las facilidades necesarias a los miembros del Comité de

10
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7 |Segur|dad y Salud en el Trabajo de la Universidad Daniel Alomia Robles, para que realicen
» jsus funciones con sujecion a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y
su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR y normas

d complementarlas y modificatorias.
Que, se emita el acto administrativo correspondiente.

4. EI Memorando N° 109-2022-UNDAR, emitido por la Presidenta de la Comisién
Organizadora, sobre la aprobacion de un expediente para la obtencién del grado de Bachiller
(José Luis Morales Moya) y tres para la obtencién de Titulo Profesional (Abel Enrique
Aysanoa Evangelista, Miguel Angel Gallardo Gamarra y Miguel Angel Abarca Collantes).
Atendiendo a los expedientes para la obtencién del grado de bachiller y los titulos
profesionales, los miembros de la Comisién Organizadora, acordaron por unanimidad:

- Conferir el Grado Académico de Bachiller en Educacién Musical y Artes, al egresado
José Luis Morales Moya, del Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de
Huanuco; asimismo, autorizar a la Secretaria General proceda con la emision del diploma
correspondiente.

- Conferir el Titulo Profesional en Educacién Musical y Artes, al Bachiller Abel Enrique
Aysanoa Evangelista, del Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de
Huanuco; asimismo, autorizar a la Secretaria General, proceda con la emisién del diploma
correspondiente.

- Conferir el Titulo Profesional en Educaciéon Musical y Artes, al Bachiller Miguel Angel
Gallardo Gamarra, del Instituto Superior de Mdsica Publico Daniel Alomia Robles de
Huanuco; asimismo, autorizar a la Secretaria General, proceda con la emisién del diploma
correspondiente

- Conferir el Titulo Profesional en Educacién Musical y Artes, al Bachiller Miguel Angel
Abarca Collantes, del Instituto Superior de Mdusica Publico Daniel Alomia Robles de
Huanuco; asimismo, autorizar a la Secretaria General, proceda con la emision del diploma

correspondiente.
Se dispone que se emitan los actos administrativos correspondientes.

__5. Respecto al pedido de la Presidenta (e) de la Comisién Organizadora, sobre nominar a los
3 integrantes de la Comisién responsable del Licenciamiento, porque actualmente esta
¢\ indicada en la resolucién solo los cargos; los miembros de la Comisién Organizadora en
‘2 pleno acordaron por unanimidad NOMINAR a los integrantes de la Comisién responsable
5)=7/ del licenciamiento Institucional de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles,
reconformada con la Resolucién de Comisién Organizadora N° 178-2021-CO-UNDAR de
fecha 08 de noviembre de 2021, considerando las denominaciones de los cargos vigentes,
precisando que en el caso de la Oficina de Gestion de la Calidad se considere como

11
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Presidenta (e) de la Comisién Organizadora Presidente

Dra. Elena Rafaela Benavides Rivera
Vicepresidenta Académica Miembro
Dra. Elena Rafaela Benavides Rivera
Vicepresidente de Investigacion Miembro
Carlos Manuel Mansilla Vasquez

e Director de la Escuela Profesional de Educacién Musical y Artes Miembro
Dr. Roberto Carlos Cardenas Viviano

e Directora de la Escuela Profesional de Musica Miembro
Dra. Maria Teresa Cabanillas Lépez

e  Secretaria General Miembro
Abg. Yersely Karin Figueroa Quifionez

o Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica Miembro
Abg. Carmen Amelia Cabrera Vela

e Director General de Administracion Miembro
Mg. Rubén Garcia Huamani

e Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Miembro
CPC. Yessica Soledad Trujillo Gémez

e Oficina de Gestion de la Calidad Miembro
Ing. Giulianna Denisse Villanueva Medrano

e  Director del Instituto de Investigacion Miembro

Dr. Esio Ocafa lgarza

6. Respecto al pedido de la Presidenta () de la Comisién Organizadora, de dar por concluida
las funciones del CRED y que la documentacién pertinente pase por la revision de la Oficina
de Gestion de la Calidad; el Vicepresidente de Investigacién, Carlos Manuel Mansilla
Vasquez, realiza la observacion manifestando que previamente se hubiera hecho una

evaluacion referente al pedido, y que hubiera sido conveniente documentar para que quede

como antecedente que este Comité tenia un propdsito y que en el camino este propdsito se
ha visto trabado por diferentes dificultades, no obstante se encuentra de acuerdo con que
se dé por concluida las funciones del CRED; en tal sentido ante el pedido de la Presidenta

(e) de la Comisién Organizadora, los miembros de la Comisién Organizadora en pleno

acordaron por unanimidad: DAR POR CONCLUIDA las funciones del Comité de Revision y

.#[Estandarizacion de los Documentos de Gestion de la Universidad Nacional Daniel Alomia

Robles, conformada con la Resolucién de Comisién Organizadora N° 120-2021-CO-UNDAR

e integrada con la Resolucion de Comisién Organizadora N° 003-2022-CO-UNDAR, de

fecha 20 de enero de 2022; agradeciendo a los integrantes de dicha comision por el
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compromiso, responsabilidad e identificacién demostrado en bien de la institucion. Que, se
emita el acto administrativo correspondiente.

m,f' LN '} cargos como son los casos de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica y Jefa de la Oficina

“"‘“‘M\Q_g de Planeamiento y Presupuesto, conforme a los documentos de la Universidad Nacional

ALOM Daniel Alomia Robles; y atendiendo a que antes de la aprobacién del Manual de Clasificador
de Cargos, aprobado mediante Resoluciéon de Presidencia N° 043-2022-CO-P-UNDAR de
fecha 11 de mayo de 2022, se denominaban Directores a los empleados de confianza,
quienes asumian los cargos en las Oficinas de Asesoria Juridica y de Planeamiento y
Presupuesto, situacién que ha cambiado con la aprobacion del citado Manual, que
actualmente indica como denominacién en la clasificacion de empleado de confianza, los
cargos estructurales de Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica y Jefe (a) de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, los cuales guardan concordancia con lo establecido en
el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional de la Universidad Nacional Daniel Alomia
Robles; en tal sentido los miembros de la Comisién Organizadora, acordaron por
unanimidad: ACTUALIZAR las denominaciones de los cargos estructurales de Director (a)
de la Oficina de Asesoria Juridica por el de Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica, y
de Director (a) de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto por el de Jefe (a) de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto; conforme lo establece el Manual de Clasificador de
Cargos y el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles, consecuentemente deben utilizarse las citadas denominaciones
vigentes; asimismo, PRECISAR que las denominaciones que hacen referencia a los cargos
de Director(a) de la Oficina de Asesoria Juridica y de Director(a) de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, realizadas con posterioridad a la aprobacién del Manual de
Clasificador de Cargos, a través de la Resolucién de Presidencia N° 043-2022-CO-P-
UNDAR de fecha 11 de mayo de 2022, deben entenderse como referidas a los cargos
estructurales de Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica y Jefe (a) de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto respectivamente. Que, se emita el acto administrativo

correspondiente.

% \
,fue, ante el pedido de la Presidenta (e) de actualizar o sincerar las denominaciones de los

. Con relacién al pedido de la presidenta (e) de la Comision Organizadora, de que se genere
la resolucién de conformacién del Comité Evaluador de Documentos de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles y atendiendo a que si bien la conformaciéon del Comité
| Evaluador fue tratado y acordado en la sesién extraordinaria N° 013-2022-UNDAR no

obstante debe expedirse el acto administrativo considerando las denominaciones de los
cargos vigentes; en tal sentido, los miembros de la Comisién Organizadora acordaron por
unanimidad: APROBAR la conformacién del Comité Evaluador de Documentos de la
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Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, el cual estd integrado por los siguientes

miembros:
< Presidente (a) de la Comision Organizadora, quien lo presidira.

% Jefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica.
<+ Director (a), jefe (a) responsable de la unidad u oficina que produce los documentos a

evaluar de acuerdo a cada caso.
%+ Especialista en Archivo Central, quién actuara como secretario(a) técnico(a).
Asimismo, disponer que los miembros del Comité Evaluador de Documentos de la

Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, ejerzan sus funciones en cumplimiento de la
normativa vigente expedida por el Archivo General de la Nacion.
Que se emita el acto administrativo correspondiente.

En este acto la Presidenta de la Comision Organizadora manifiesta en las posteriores sesiones
de Comision, en la seccion informes, dara a conocer las Resoluciones que se han emitido por

parte de la Presidencia.
Siendo las 11:52 a.m., del dia doce de agosto del afio 2022, se da por concluida la presente

sesion ordinaria.

]
Dra\Elena:R%??ela Benavides Rivera afdela Benavides Rivera

“Presidenta (e) Vicepresidenta Académica
UniverS|dad Nacional Daniel Alomia Robles Universidad Nacional Daniel Alomia Robles
m‘)m

~

Carlos Manuel Mansilla Vasquez ! tin Figuérqa Quifonez
Vicepresidente de Investigacion “——Secretaria General
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles Universidad Nacional Daniel Alomia Robles
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