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COMISI0N ORGANIZADOIIA

RESOLUC16N  DE PRESIDENCIA N° 071-2020-CO-P-UNDAR

Huanuco, 26 de junio de 2020

VISTO:
EI    Informe   N°    130-2020-UNDAR-OPP/D,   del   jefe   de   la   Oficina   de   Planeamiento   y
Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:
Que,  el Articulo 18° de la Constituci6n  Politica del Perd,  establece que  "cada uni`versi.dad es
aut6noma en su regimen normativo, de gobiemo, acad6mico, administrativo y econ6mico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucl6n y de fas leyes".,

Que,  mediante  el  artioulo  1°  de  Ley  N°  30597,  se  denomina  Universidad  Nacional  Daniel
Alomia Robles al lnstituto Superior de Mdsica Pdblico Daniel Alomia Robles de Huanuco;  asl
mismo en el artioulo 2° establece que debefa de adecuar su estatuto y 6rganos de gobierno
conforme a lo dispuesto a la Ley N° 30220,  Ley Universitaria;

Que,  mediante Resoluci6n Viceministerial  N° 300-2019-MINEDU,  de fecha 28 de noviembre
de 2019, se reconforma la Comisi6n Organizadora de la Universidad Nacional Daniel Alomia
Robles,  la que esfa  integrada  par:  Mtro.  Espartaco  Rainer  Lavalle Teny - Presidente,  Dra,
Elena   Rafaela   Benavides   Rivera  -  Vicepresidente   Acad6mico,   y   Dra.   Elena   Rafaela
Benavides    Rivera    -    Vicepresidente    de    lnvestigaci6n    (e);    y    mediante    Resoluci6n
Viceministerial  N° 055-2020-MINEDU,  de fecha 24  de febrero de 2020,  se designa al Mtro.
Carlos  Manuel  Mansilla  Vasquez  en  el  cargo  de  Vicepresidente  de   lnvestigaci6n  de  la
Comisi6n Organizadora de la Universidad  Nacional  Daniel Alomia Robles;

Que,  el  literal  i)  del  acapite 6.1.4  del  inciso  6.1  de  las  Disposiciones  para  la  Constituci6n  y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Pdblicas en Proceso
de   Constituci6n,   aprobado   mediante   Resoluci6n   Viceministerial   N°   088-2017-MINEDU,
establece  que  las funciones  del  Presidente es:  "Emt.fi.r reso/ucfones en /os  5mbi.tos de  so
competencla";

Que,  el  numeral  1  del  artieulo 25  de  la  Ley N°  29158,  Ley  Organica  del  Poder Ejecutivo y
modificatorias,  establece,  enti.e  otros,  que  corresponde  a  los  Ministros  de  Estado  dirigir el
proceso  de   planeamiento   estrategico   sectorial   en   el   marco   del   Sistema   Nacional   de
Planeamiento    Estrat6gico,    asi   como   determinar   los   objetivos   sectoriales   funcionales
nacionales aplicables a todos los niveles de gobiemo;

Que,  mediante  Decreto  Legislativo  N°  1088,   Ley  del  Sistema  Nacional  de  Planeamiento
Estrat6gico y del Centre Nacional de Planeamiento Estrategico,  se crea el Sistema Nacional
de  Planeamiento  Estrategico,  orientado  al  desarrollo  de  la  planificaci6n  estrategica  coma
instrumento teonico de gobiemo y gesti6n para el desarrollo am6nico y sostenido del pals, y
el fortalecimiento de la gobernabilidad democfatica en el marco del Estado constitucional de
derecho, formando parte integrante de dicho Sistema los 6rganos del gobierno nacional, con
responsabilidades y competencias en el planeamiento estrat6gjco;

Que,  el  numeral  12  del  articulo  2  del  Decreto  Legislativo  N°  1440,  Decreto  Legislativo  del
Sistema Nacional de Presupuesto Pdblico, establece que la Programaci6n Multianual consiste
en que el Presupuesto del Sector Publico tiene una perspectiva multianual orientada al logro
de resultados a favor de la poblaci6n, en concordancia con las reglas fiscales establecidas en
el Marco Macroecon6mico Multianual y los instrumentos de planeamiento elaborados en el
marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estrat6gico (SINAPLAN);

Que,  asi mismo,  el acapite 3 del numeral 7.3 del articulo 7 del referido Decreto Legislative,
sefiala que el Titular de la  Entidad es el responsable de determinar las prioridades de gasto
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de  la  Entidad  en el  marco  de sus objetivos estrategicos  institucionales  que forman  su  Plan
Estrategico lnstitucional (PEI), y sujetandose a la normatividad vigente;

Que, mediante Resoluci6n de Comisi6n Organizadora N° 053-2020-CO-UNDAR, de fecha 16
de marzo de 2020, se aprob6 el Plan Estrat6gico lnstitucional (PEl) de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles, para el periodo 2020 -2024;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6.2 de la Guia para el Planeamiento lnstituc`ional,
aprobada    mediante    la    Resoluci6n    de    Presidencia    de    Consejo    Directivo    N°    33-
2017/CEPLAN/PCD, y modificada con Resoluci6n de Presidencia de Consejo Directivo N° 62-
2017/CEPLAN/PCD, N° 53-2018/CEPLAN/PCD y N° 16-2019/CEPLAN/PCD, para contar con
el POI anual la Entidad se base en Pol multianual, toma la programaci6n del primer afio para
realizar el  proceso de ajuste de acuerdo con  la  priorizaci6n establecida y la asignaci6n del
presupuesto total de la Entidad`,

Que, en ese sentido, mediante lrforme N° 130-2020-UNDAR-OPP/D, del jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, en atenci6n al lnforme N° 125-2020/UNDAR/UP/J/ABJ,  solicita
la  aprobaci6n  mediante  acto  resolutivo  del  Plan  Operativo  lnstitucional  (P0l)  2020  de  la
Universidad Nacional Daniel Alom ia Robles;

Que,   de  conformidad   con   la   Constituci6n   Politica   del   Estado,   la   Ley   N°  30220  -  Ley
Universitaria,  del  Decreto  Legi§lativo  N°  1440  y  la  Resoluci6n  Viceministerial  N°  088-2017-
MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTfcuLO 1°.-APROBAR el Plan Operativo lnst.Itucional (Pol) de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles,  para el aFlo fiscal 2020, conforme a los considerandos de la presente
Resoluci6n y como anexo forma parte integrante de la misma.

ARTICULO  2°.-  ENCARGAR  a  la  Oficina  de  Planeamiento  y  Presupuesto  el  seguimiento
peri6dico  y  evaluaci6n  del  plan  Operativo  lnstitucional  (POI)  )  de  la  Universidad  Nacional
Daniel Alomia Robles, para el af`o fiscal 2020.

ARlicuLO  3°.-  DISPONER  la  publicaci6n  de  la  presente  resoluci6n  y  sus  anexo8  en  el  Portal
lnstitucional de la Universidad Nacional Daniel Alom ia Robles.

ARTicuLO    4°.-    NOTIFICAR    a    la    Vicepresidencia    Academica,    Vicepresidencia    de
lnvestigaci6n,  y  demas  6rganos  y  unidades  correspondientes  de  la  Universidad  Nacional
Daniel Alom ia Robles.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE
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PRESENTACIÓN 

 

La Universidad Nacional Daniel Alomia Robles , como entidad que 

representa al Gobierno Nacional creada con ley N.º 30597 “Ley que 

denomina Universidad Nacional de Música al conservatorio nacional 

de música, Universidad Nacional Daniel Alomía Robles al instituto 

superior de música público Daniel Alomía Robles de Huánuco” 
representante dentro del departamento de Huánuco, es responsable 

de elaborar los instrumentos de gestión institucional; de modo que 

se convierta en una herramienta que contribuya a fortalecer el 

desempeño organizacional para alcanzar el desarrollo a favor de la 

comunidad universitaria. 

El Plan Operativo Institucional de la Universidad Daniel Alomia 

Robles  para el año 2020, es el Instrumento de Gestión de Corto Plazo 

que define la acción de la Universidad a través de las actividades 

propuestas que se  encuentran articuladas al  instrumento de 
mediano plazo que es el Plan estratégico Institucional  de la misma 

forma articulada al Presupuesto Institucional de Apertura 2020  
donde se les asigna los recursos presupuestarios necesarios para su 

ejecución, estas actividades operativas  reflejadas en el Plan 

Operativo  son de una forma el desagregada de las acciones 

estratégicas que dan el cumplimiento al objetivo del Plan Estratégico 
institucional. 

La Oficina de Planificación y Presupuesto ha elaborado el POI 2020, 

bajo los lineamientos contemplados de la Directiva N.º 001-2017-

CEPLAN/PCD “Directiva para la actualización del Plan Estratégico de 

Desarrollo Nacional”, en el marco del ciclo de planeamiento 
estratégico para la mejora continua, y la guía para el Planeamiento 

Institucional Modificada con Resolución de Presidencia de Consejo 

Directivo N° 0016-2019 -CEPLAN/PCD donde establece los 

lineamientos generales para la elaboración del Plan Operativo 

Institucional, su elaboración fue realizada en coordinación y con 
participación de las unidades orgánicas (centros de costos) que 

conforman los órganos estructurados y funcionales de la 

Universidad, tomando en cuenta su ámbito de competencia funcional 
establecido en los documentos de gestión. 
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I. ESTRUCTURA ORGÁNICA 
 

En marco a sus funciones y competencias, la universidad Daniela Alomia 

Robles dedicada a la formación y enseñanza académica, para formar 

profesionales en el ámbito musical, de la misma parte en temas de gestión 

institucional, administrativa tiene la siguiente Estructura Orgánica: 
 
ASAMBLEA UNIVERSITARIA 

 Asamblea Universitaria 
 Comisión permanente de Fiscalización 

 

RECTORADO 

 Rectorado 
 Órgano de Control Institucional 

 
CONSEJO UNIVERSITARIO 

 Consejo Universitario 
 Tribunal de Honor Universitario 
 Defensoría Universitaria 

 

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 

 Dirección General de Administración 
 Unidad de Recursos Humanos 
 Unidad de Abastecimientos Y Patrimonio 
 Unidad de Tesorería 
 Unidad de Contabilidad 
 Unidad Ejecutora De Inversiones 
 Unidad de Servicios Generales 

  

OFICINA DE TEGNOLOGIA DE LA INFORMACION 

 Oficina de Tecnología de la Información 

 

SECRETARIA GENERAL 

 Secretaria General 
 Unidad de Orientación y Tramite Documentario. 
 Unidad de Archivo Central 

 
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 
 

 Oficina de Asesoría Jurídica 



 

5 Plan Operativo Institucional 2020 

 

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO.  

 Oficina de Planeamiento y Presupuesto. 

 Unidad Formuladora. 
 Unidad de Planeamiento presupuesto y Modernización. 

 
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD. 

 Oficina de la Gestión de la Calidad. 

OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES. 

 Oficina de Cooperación y relaciones internacionales. 

OFICINA DE COMUNICACIÓN E IMAGEN INSTITUCIONAL. 

 Oficina de Comunicación e Imagen Institucional. 

  
VICERECTORADO ACADEMICO 

 Vicerrectorado Académico 

DIRECCION DE ADMISION. 
Dirección de Admisión 
 
DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS.  
Dirección de Servicios Académicos 
Unidad de Matrícula y Registros Académicos 
Unidad de Gestión Curricular y Capacitación Docente 
Unidad de Biblioteca Central 
Unidad de Auditorio y Sala de Instrumentos. 
Unidad de Seguimiento y Egresado y Bolsa de Trabajo. 
 
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

 Dirección de Bienestar Universitario 
Unidad de Servicio Social. 
Unidad de Servicio Psicopedagógico y Tutoría. 
Unidad de Servicios Deportivos. 
Unidad de Tópico 

 
DIRECCION DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL 

 Dirección de Proyección social y Extensión Cultural. 
 
VICERETORADO DE INVESTIGACION 

Dirección de Producción de Bienes y Servicios. 
Dirección de Incubadora de Empresas. 
Dirección de Innovación y Transferencia Tecnológica. 
Instituto de Investigación.   
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II. ASPECTOS GENERALES: 
 

Datos Generales de la Institución: 

 

Pliego                 : Gobierno Nacional. 

Dirección   : Jr. General Prado N.º 634.  Sede institucional    

Departamento : Huánuco 

Provincia   : Huánuco 

Distrito   : Huánuco 
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III. OBJETIVOS 

A. Contar con un documento de gestión que oriente el accionar de 

todas las unidades orgánicas de la institución, para alcanzar los 

resultados contenidos en la misión y objetivos estratégicos 

institucionales, propiciando una gestión basada en resultados. 

 

B. Garantizar la unidad de criterios para enfocar la gestión 

institucional en el logro de las prioridades de acorde a la ruta 

estratégica establecida del Plan Estratégico Institucional (2020-

2024) y articulada al Plan Estratégico Sectorial Multianual 

PESEM Educación (2016- 2021). 

 

C. Permitir a la Universidad organizar y controlar los recursos 

financieros presupuestales de acorde a las actividades 

operativas para lograr los objetivos y metas propuestos que son 

reflejados en el PIA-POI CONSISTENCIADO a favor de la 

entidad. 

 
D. Organizar y programar las acciones de corto plazo de todas las 

oficinas responsables, atravez de las acciones estratégicas para 

el cumplimiento de la actividad que son reflejadas en el Plan 

Operativo Institucional 2020. 
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IV. BASE LEGAL 
 

 Constitución Política del Perú  

 Política de estado del “Acuerdo Nacional” (Quinta) que establece la 
necesidad del planeamiento al interior de sus instituciones 

 Ley Nº 29158, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo 

 Ley Nº 27658, Ley Marco de la Modernización de la Gestión del Estado 

y sus modificaciones. 

 Ley Nº 30879, Ley del presupuesto del sector público para el año fiscal 
2020. 

 Ley Nº 30220, Ley Universitaria. 

 Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestión de Riesgo de 
Desastres - SINAGERD sus reglamentos y modificatorias.  

 Decreto Legislativo Nº 1088, que crea el Sistema Nacional de 

Planeamiento Estratégico y el Centro Nacional de planeamiento 
estratégico – CEPLAN. 

 Directiva N°001-2017-CEPLAN/PCD “Directiva para la Actualización del 
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional- PEDN aprobada por Resolución 

de Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD. 

 Resolución de Presidencia del Consejo Directivo Nº 00016-2019-
CEPLAN/PCD, que aprueba la Guía para el planeamiento institucional, 
instrumento para el proceso de Planeamiento Estratégico del SINAPLAN 

 Plan Estratégico Institucional 2020-2024 de la Universidad Nacional 
Daniel Alomia Robles aprobada con Resolución  de Comisión 

Organizadora N.º 053-2020-CO-UNDAR 

 Decreto Supremo N° 072-2003-PCM que aprueba el reglamento de la 
Ley N° 27806, Ley de Transparencia y acceso a la Información Pública  
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Replantear los programas de seguimiento de los egresados como 
mecanismo de retroalimentación permanente del currículo 

LINEAMIENTO 7 

 

 

V. DECLARATORIA DE LA POLÍTICA INSTITUCIONAL 
 

El Plan Operativo de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles  se 
articula a lineamientos establecidos en sus políticas Institucionales del 

Plan Estratégico Institucional 2020-2024, la cual están orientadas a 

cumplir objetivos prioritarios para el beneficio de la comunidad 

universitaria, estos lineamientos están enmarcadas a las políticas 

sectoriales y estas han sido definidas en el Plan Operativo, las cuales se 

concretan en los planes institucionales, por lo tanto, se define de la 

siguiente forma: 

 

Lineamientos (2020-2024) 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
.  

 
Fuente: PEI 2020-2024 

Asegurar el licenciamiento de la universidad ante la SUNEDU. LINEAMIENTO 1 

Dar oportunidad a la juventud de la región para obtener una 
formación universitaria en el campo de la música y la educación 
musical. 

LINEAMIENTO 2 

Promover en la comunidad universitaria la excelencia profesional 
mediante el rescate, conservación y difusión del acervo artístico 
regional representado por el legado de Daniel Alomía Robles. 

LINEAMIENTO 3 

Fomentar la investigación para la generación, promoción y gestión del 
conocimiento científico en el campo musical. LINEAMIENTO 4 

Promover el uso de la música en las actividades humanas como 
mecanismo de desarrollo integral de las personas. LINEAMIENTO 5 

Impulsar la meritocracia como rasgo esencial de la forma de gobierno 
en la universidad. 

LINEAMIENTO 6 
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VI. MISIÓN INSTITUCIONAL 

La Universidad Daniel Alomia Robles es una institución pública de 
educación superior, que se rige con la Ley Universitaria 30220. 
Actualmente contribuye al progreso de la comunidad Universitaria, la 
misión se definió de la siguiente forma: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“FORMAR PROFESIONALES CON EXCELENCIA 

PARA EL DESARROLLO DE LA MÚSICA EN LA 

REGIÓN COMO INSTRUMENTO DE 

TRANSFORMACIÓN SOCIAL” 
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VII. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEI) 
PRIORIZADAS POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS 

INSTITUCIONALES (OEI) 
 

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2020-2024 

P
ri

o
ri

d
a

d
 

Acción estratégica Institucional 

P
ri

o
ri

d
a

d
 

 

Objetivo Estratégico 

Institucional 

Cód. Cód. Cód. Descripción 

1 AEI 01.01 
Currículos por competencias actualizados de los 

Programas de Estudios. 

1 OEI.01 

Ofertar una 

formación 

profesional integral 

a los estudiantes 

universitarios. 

2 AEI 01.02 
Programas de fortalecimiento de competencias 

para los docentes. 

3 AEI 01.03 
Servicios educacionales complementarios 

implementados para los estudiantes. 

4 AEI 01.04 
Infraestructura y equipamiento adecuados en 

beneficio para la comunidad universitaria. 

5 AEI 01.05 
Programa de movilidad académica implementado 

para la comunidad universitaria. 

1 AEI 02.04 
Investigación formativa implementada en beneficio 

de los estudiantes. 

2 
OEI.02 

 

Promover y realizar 

la investigación 

formativa, científica, 

tecnológica, 

humanística y la 

creación artística en 

la comunidad 

universitaria 

2 AEI 02.03 
Cooperación institucional en investigación 

promovida en materia musical. 

3 AEI 02.01 
Programas de fortalecimiento en investigación 

para la comunidad universitaria. 

4 AEI 02.02 
Conocimiento producido para la comunidad 

universitaria y público en general. 

1 
AEI 05.01 

 

Programa de estimación del riesgo de desastres 

implementado en la universidad. 
3 

 

OEI.05 

 

Implementar la 

gestión del riesgo de 

desastres. 2 AEI 05.02 
Sensibilización oportuna para prevenir los riesgos 

de desastres. 

1 
AEI 03.01 

 

Programa de Extensión Cultural y Proyección social 

vinculado a la comunidad. 

4 

 

OEI.03 

 

Fortalecer las 

actividades de 

Extensión cultural y 

Proyección Social en 

la comunidad 

universitaria. 

2 
AEI O3.02 

 

Gestión ambiental implementada para la 

comunidad universitaria. 

3 AEI 03.03 
Centros de producción implementados para la 

comunidad. 

1 AEI 04.02 
Licenciamiento institucional permanente para la 

universidad. 

 
5 

OEI.04 
Fortalecer la gestión 

institucional. 

2 AEI 04.01 
Instrumentos de gestión administrativa y 

académica actualizados e implementados. 

3 AEI 04.03 
Fortalecimiento de capacidades implementado 

para el recurso humano de la Institución. 

4 AEI 04.04 
Proceso de selección y nombramiento de docentes 

para brindar el servicio educativo. 

5 AEI 04.05 
Sistemas de información de los procesos 

administrativos y académicos en funcionamiento. 

6 AEI 04.06 
Sistemas de gestión institucional con enfoque por 

procesos implementado. 
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A. MARCO PRESUPUESTAL 2020 
 

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CONSITENCIADO CON EL 

PRESUPUESTO INICIAL PARA EL AÑO FISCAL 2020 

 
CUADRO Nº 01: POR TIPO DE CATEGORIA DE GASTO 

TIPO DE GASTO MONTO TOTAL 

GASTOS CORRIENTES S/4,643.753 

GASTOS DE CAPITAL   S/1,815,244.00 

TOTAL, GENERAL S/6,458,997.00 

 

CUADRO Nº 02: POR GENERICA DE GASTO 

CATEGORIA DE GASTO GENERICA DE GASTO Total 

5 - GASTO CORRIENTE 

5-21 PERSONAL Y OBLIGACIONES 
SOCIALES 

919.643,00 

5-23 BIENES Y SERVICIOS 3.724.110,00 

TOTAL, GASTO CORRIENTE 4.643.753,00 

6 -ACTIVOS FINANCIEROS 
6-26 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 

FINANCIEROS 
1.815.244,00 

TOTAL, ACTIVOS FINANCIEROS 1.815.244,00 

TOTAL, GENERAL 6.458.997,00 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente:  Aplicativo CEPLAN 2020 

 

5-21 

PERSONAL Y 

OBLIGACIONE

S SOCIALES; 

919,643.00; 

14%

5-23 BIENES Y 

SERVICIOS; 

3,724,110.00; 

58%

6-26 

ADQUISICION 

DE ACTIVOS 

NO 

FINANCIEROS; 

1,815,244.00; 

28%

GASTOS POR GENERICA DE GASTO
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CUADRO N° 03: POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y RUBRO 

FF /RUBRO 
00 RECURSOS 
ORDINARIOS  

09 RECURSOS 
DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 

18 CANON Y 
SOBRECANON, 

REGALIAS, RENTA 
DE ADUANAS Y 

PARTICIPACIONES 

TOTAL GENERAL 

1 RECURSOS 
ORDINARIOS 

6,064,363.00   6,064,363.00 

2 RECURSOS 
DIRECTAMENTE 
RECAUDADOS 

 269,750.00  269,750.00 

5 RECURSOS 
DETERMINADOS 

  124,884.00 124,884.00 

TOTAL S/6,064,363.00 S/ 269,750.00 S/ 124,884.00 S/ 6,458,997.00 

 Fuente: Aplicativo CEPLAN 2020 

GENERICA DE GASTO 
ACTIVIDAD 

PRESUPUESTAL 
00 RECURSOS 
ORDINARIOS 

TOTAL 
GENERAL 

6-26 ADQUISICION DE ACTIVOS 
NO FINANCIEROS 

5000003 GESTION 
ADMINISTRATIVA 1,685,000.00 1,685,000.00 

TOTAL, INVERSION 1,685,000.00 1,685,000.00 

 

INVERSION CODIFICACION DEL PROYECTO 

00. 

RECURSOS 

ORDINARIOS 

TOTAL 

GENERAL 

2.PROYECTO 

2480174. REMODELACION DE AMBIENTE 
ADMINISTRATIVO; ADQUISICION DE 
MOBILIARIO Y EQUIPO; EN EL(LA) UNIDAD 
DE MATRICULA Y REGISTROS 
ACADEMICOS DE LA UNIVE 

621,880.00 621,880.00 

2480191. REMODELACION DE AMBIENTE 
ADMINISTRATIVO; ADQUISICION DE 
MOBILIARIO Y EQUIPO; EN EL(LA) 
DIRECCION DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD 

123,628.00 123,628.00 

2480255. REMODELACION DE AUDITORIO 
Y AMBIENTE ADMINISTRATIVO; 
ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO; 
EN EL(LA) UNIDAD DE AUDITORIO Y SALA 
DE INSTRUMENTOS 

693,840.00 693,840.00 

2480326. REMODELACION DE BIBLIOTECA; 
ADQUISICION DE MOBILIARIO, 
COMPUTADORA Y IMPRESORA 
MULTIFUNCIONAL; EN EL(LA) UNIDAD DE 
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA U 

172,792.00 172,792.00 

TOTAL, INVERSION 1,612,140.00 1,612,140.00 
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B. PLAN OPERATIVO POR OFICINAS O UNIDADES 
PROGRAMADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL POI 2020 

 

CENTRO DE COSTO 5-21 5-23 6-26 TOTAL GENERAL 

01.04.01 DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACIÓN 

  10,628.00   10,628.00 

01.04.02 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 919,643.00 1,516,950.00   2,436,593.00 

01.04.03 UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS Y 
PATRIMONIO 

  220,653.00 5,685.00 226,338.00 

01.04.04 UNIDAD DE TESORERIA   14,978.00   14,978.00 

01.04.05 UNIDAD DE CONTABILIDAD   5,663.00   5,663.00 

01.04.06  UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES   83,968.00 1,372,844.00 1,456,812.00 

01.05.01  OFICINA DE TEGNOLOGÍAS DE 
INFORMACIÓN 

  30,012.00   30,012.00 

01.06.01  SECRETARIA GENERAL   30,523.00   30,523.00 

01.07.01  OFICINA DE ASESORIA JURIDICA   174.00 13,581.00 13,755.00 

01.08.01  OFICINA DE PLANEAMIENTO Y 
PRESUPUESTO 

  837,056.00 130,244.00 967,300.00 

01.08.02  UNIDAD FORMULADORA   66,308.00   66,308.00 

01.08.03  UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y 
PRESUPUESTO Y MODERNAZACION 

  65,985.00 5,294.00 71,279.00 

01.09.01  OFICINA DE GESTION DE CALIDAD   29,244.00   29,244.00 

01.11.01  OFICINA DE COMUNICACIÓN E 
IMAGEN INSTITUCIONAL 

  71,637.00   71,637.00 

01.14.02  UNIDAD DE MATRICULA Y REGISTROS 
ACADEMICOS 

  115,548.00 199,846.00 315,394.00 

01.14.03  UNIDAD DE GESTION CURRICULAR Y 
CAPACITACION DOCENTE 

  39,766.00   39,766.00 

01.14.04  UNIDAD DE BIBLIOTECA CENTRAL   293,278.00 41,460.00 334,738.00 

01.14.05  UNIDAD DE AUDITORIO Y SALA DE 
INSTRUMENTOS 

  35,200.00 0.00 35,200.00 

01.14.06  UNIDAD DE SEGUIMIENTO AL 
EGRESADO Y BOLSA DE TRABAJO 

  13,130.00   13,130.00 

01.15.01  DIRECCION DE BIENESTAR 
UNIVERSITARIO 

  67,798.00 7,043.00 74,841.00 

01.15.02  UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL   2,441.00   2,441.00 

01.15.03  UNIDAD DE SERVICIO 
PSICOPEDAGOGICO Y TUTORIA 

  11,879.00 6,068.00 17,947.00 

01.15.04  UNIDAD DE SERVICIOS DEPORTIVOS   1,745.00   1,745.00 

01.15.05  UNIDAD DE TOPICO   8,541.00   8,541.00 

01.17.02  DIRECCION DE PRODUCCION DE 
BIENES Y SERVICIOS 

  40,888.00 10,212.00 51,100.00 

01.17.03  DIRECCION DE INCUBADORA DE 
EMPRESAS 

  43,703.00 5,986.00 49,689.00 

01.17.04 DIRECCION DE INNOVACION Y 
TRANSPARENCIA TECNOLOGICA 

  36,026.00 10,995.00 47,021.00 

01.18.05 UNIDAD DE INVESTIGACION   18,188.00 5,986.00 24,174.00 

01.18.06 UNIDAD DE POSTGRADO   12,200.00   12,200.00 

TOTAL, GENERAL 919,643.00 3,724,110.00 1,815,244.00 6,458,997.00 
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ANEXO 
 

Reportes del POI anual 

Consistenciado 2020 

obtenidos del 

aplicativo CEPLAN V.01 

(Anexo B-5) 

 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES A NIVEL 

DE CADA DEPENDENCIA ORGÁNICA. 
 

 

 

 

 

 

 



Anexo B-5 
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FÍSICA Y FINANCIERA (Consistenciado) 

Año : 2020

Periodo PEI : 2020 - 2024
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 562 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.04.01 - DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIÓN

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700006 DIRIGIR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE
LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 14 14 16 14 14 16 14 14 16 14 14 16 176
Financiero S/. 1,500 1,511 1,500 0 0 6,117 0 0 0 0 0 0 10,628

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.04.02 - UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.01 Instrumentos de gestion administrativa y academica actualizados e implementados

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700036 GESTION DEL SISTEMA DEL PERSONAL EN LA
UNIVERSIDAD

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 3 : Media

Fisico 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Financiero S/. 250 318 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 818

AOI00170700037 ORGANIZACIÓN DE TRABAJO Y SU
DISTRIBUCIÓN

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 0 0 6
Financiero S/. 0 213 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 213

AOI00170700038
REGISTRO, ACTUALIZACIÓN Y VALIDACIÓN DE
LA REMUNERACION Y OBLIGACIONES SOCIALES
DEL PERSONAL

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 276 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 276

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.02 Licenciamiento institucional permanente para la universidad

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700043 PROMOVER LA RELACIONES HUMANAS Y
SOCIALES

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 3 : Media

Fisico 2 3 2 2 3 2 2 4 2 3 3 3 31
Financiero S/. 220 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 220

AOI00170700044 IMPLEMENTACION DE LA GESTIÓN DEL
RENDIMIENTO

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 3 : Media

Fisico 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 4
Financiero S/. 196 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 196

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.03 Fortalecimiento de capacidades implementado para el recurso humano de la Institucion

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700039 ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN DE
DESARROLLO DE PRESONAS - PDP

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 1 2 0 0 1 1 1 1 1 8
Financiero S/. 240 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 240

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.04 Proceso de seleccion y nombramiento de docentes para brindar el servicio educativo

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700040 ACTUALIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE 100101 : 060 : 1 : Muy Alta Fisico 1 0 0 0 0 0 2 1 1 1 1 2 9



INCORPORACION DE PERSONAL HUANUCO INFORME Financiero S/. 480 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 480

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700035 GESTIÓN DE PAGOS DE PLANILLA
OPORTUNAMENTE

100101 :
HUANUCO

137 :
PLANILLA 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Financiero S/. 68,632 60,244 37,399 35,215 62,609 68,132 121,937 50,387 61,114 66,240 67,462 121,272 820,643

AOI00170700041 GESTIÓN DE PAGOS CONCEPTOS DE
INCENTIVOS-CAFAE

100101 :
HUANUCO

137 :
PLANILLA 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Financiero S/. 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 8,250 99,000

AOI00170700042 GESTIÓN DE PLANILLA OPORTUNA -CAS 100101 :
HUANUCO

137 :
PLANILLA 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Financiero S/. 124,094 124,094 124,094 124,094 124,094 124,094 130,694 124,094 124,094 124,094 124,094 142,727 1,514,361

OEI.05 Implementar la gestion del riesgo de desastres
AEI.05.02 Sensibilizacion oportuna para prevenir los riesgos de desastres

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700045 ELABORACION DEL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 2 : Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 32 39 18 18 39 146

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.04.03 - UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS Y PATRIMONIO

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.04 Infraestructura y equipamiento adecuados en beneficio para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700081
GESTIONAR UN SERVICIO EFICIENTE DE
LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DE LA
UNIVERSIDAD

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 2 2 2 2 2 4 3 3 3 3 3 3 32

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 22,402 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 43,402

AOI00170700082
GASTIONAR EL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA DE LAS INSTALACIONES DE LA
UNIVERSIDAD

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 2 1 1 1 1 1 1 8

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 51,000

AOI00170700083 GESTIONAR EL CONTROL, USO Y CUSTODIA DE
LOS BIENES PATRIMONIALES

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 4 5 6 5 4 8 4 4 6 8 7 11 72
Financiero S/. 0 0 437 0 0 1,054 25 0 2,648 0 25 0 4,189

AOI00170700084 ELABORAR EL PLAN PREVENTIVO, CORRECTIVO
Y DE REPOSICION DE BIENES PATRIMONIALES

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 608 0 0 0 0 0 608

AOI00170700085
GESTIONAR UN BUEN SERVICIO DE

MANTENIMIENTO DE LOS BIENES PATRIMONIALES

100101 :

HUANUCO

060 :

INFORME
1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 1 4 9

Financiero S/. 0 0 0 0 0 10 0 4,550 11 4,550 0 0 9,121

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700075 EJECUTAR EL PROCESO DE APROVISIONAMIENTO
DE BIENES A CADA UNIDAD SOLICITANTE

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 42 59 63 62 56 60 62 66 59 62 72 78 741
Financiero S/. 0 0 1,441 0 0 1,466 0 0 1,466 0 25 0 4,398

AOI00170700076 EJECUTAR EL PROCESO DE APROVISIONAMIENTO
DE SERVICIOS A CADA UNIDAD SOLICITANTE

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 85 115 95 100 85 115 90 90 112 120 122 125 1254
Financiero S/. 0 0 978 0 0 1,458 0 0 978 0 0 0 3,414

AOI00170700077 FORMULAR, EJECUTAR Y MONITOREAR EL PAC Y
CONTRATACIONES DIVERSAS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 5 11 7 5 5 17 10 6 10 5 5 9 95
Financiero S/. 0 0 0 0 0 63 0 0 0 0 0 0 63

AOI00170700078

CONDUCIR, MONITOREAR Y CONTROLAR LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCIÓN
PROGRAMADOS EN EL PAC, PARA ADQUISICION
DE BIENES,SERVICIOS, CONSULTORIAS Y OBRAS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 106 110 108 106 106 111 106 106 110 106 106 116 1297

Financiero S/. 0 0 11 0 0 108 0 0 0 0 0 0 119

AOI00170700079

GESTIONAR EL PAGO DE LOS SERVICIOS BASICOS
DE LA ENTIDAD (AGUA,ENERGÍA
ELÉCTRICA,TELEFONIA MOVIL, TELEFONÍA FIJA
E INTERNET) Y ALQUILER DE LOCAL PARA
FUNCIONAMIENTO DE LAS OFICINAS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 8 8 8 8 8 10 10 10 10 10 10 10 110

Financiero S/. 3,200 7,200 7,200 7,200 7,200 8,700 8,700 8,700 8,700 8,700 8,700 8,700 92,900

AOI00170700080 GESTIONAR EL ALMACENAMIENTO Y
DISTRIBUCION DE LOS BIENES

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 12 133
Financiero S/. 0 0 0 0 0 207 7,510 1,949 2,033 1,800 1,825 1,800 17,124



Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.04.04 - UNIDAD DE TESORERIA

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700029
GESTIONAR LOS RECURSOS FINANCIEROS DE
ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS Y NORMAS
DE TESORERÍA

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 104 970 138 104 67 67 99 62 1,460 99 62 86 3,318

AOI00170700030
REGISTRAR Y CONTROLAR LA CAPTACIÓN DE
INGRESOS POR LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
- RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 1,327 1,712 1,312 11 10 15 10 10 1,578 1,310 1,310 1,315 9,920

AOI00170700031
REGISTRAR Y SUPERVISAR LA EJECUCIÓN DE
MOVIMIENTOS DE RECURSOS POR TODA FUENTE
DE FINANCIAMIENTO

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 24 38 0 0 0 500 30 0 603 0 30 515 1,740

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.04.05 - UNIDAD DE CONTABILIDAD

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700002 GESTIONAR EL SISTEMA DE CONTABILIDAD DE
LA INSTITUCION

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 1 0 0 1 1 1 2 0 1 2 9
Financiero S/. 24 23 23 22 20 141 36 160 37 42 40 60 628

AOI00170700003 CONTROLAR Y EVALUAR LOS EXPEDIENTES PARA
COMPROMISO DE DEVENGADO

100101 :
HUANUCO

103 :
REGISTRO 1 : Muy Alta

Fisico 30 60 36 14 14 19 24 30 41 52 63 84 467
Financiero S/. 0 0 0 0 0 395 140 0 0 0 0 0 535

AOI00170700004 INTEGRAR INFORMACION CONTABLE PARA LA
ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 66 126 82 34 34 48 54 66 92 110 132 183 1027
Financiero S/. 0 920 460 0 0 660 0 0 660 0 0 1,660 4,360

AOI00170700005 REALIZAR EL CONTROL INTERNO DE LAS
OPERACIONES DE GASTO

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 13 13 8 3 3 4 6 7 8 9 10 11 95
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 140 0 0 0 0 0 140

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.04.06 - UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.04 Infraestructura y equipamiento adecuados en beneficio para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700026 ELABORACIÓN DE EXPEDIENTES TÉCNICOS
PARA INVERSIONES

100101 :
HUANUCO

054 :
EXPEDIENTE

TECNICO
1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 4

Financiero S/. 0 11 0 11 12,000 12,069 30,000 30,010 10 0 0 0 84,111

AOI00170700027 EJECUCIÓN DE INVERSIONES 100101 :
HUANUCO 081 : OBRA 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 4
Financiero S/. 0 50 0 0 0 61 270,000 300,000 4,204 714,640 0 0 1,288,955

AOI00170700028 EJECUCIÓN DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA

100101 :
HUANUCO

455 :
MANTENIMIENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3
Financiero S/. 74 1 7,006 7,013 20,025 29,011 20,365 215 24 6 5 1 83,746

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.05.01 - OFICINA DE TEGNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.05 Sistemas de informacion de los procesos administrativos y academicos en funcionamiento

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700017 ADMINISTRAR LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE LA UNDAR

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 2 2 2 1 1 1 2 2 2 1 1 1 18
Financiero S/. 0 0 0 0 0 4,500 6,000 0 0 0 0 0 10,500

AOI00170700018 IMPLEMENTAR Y OPTIMIZAR LOS SISTEMAS DE
INFORMACIÓN DE LA UNDAR

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 2 0 0 1 1 1 2 0 0 1 10
Financiero S/. 0 0 0 0 0 10,000 0 0 0 0 0 5,000 15,000

AOI00170700019 OPTIMIZAR Y ENRIQUECER EL PORTAL DE LA
PAGINA WEB Y REPOSITORIO DE LA UNDAR

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Financiero S/. 0 0 0 0 0 2,000 0 0 0 0 0 0 2,000

AOI00170700020 GESTIONAR ACTIVIDADES GENERALES DE LA 100101 : 036 : 1 : Muy Alta Fisico 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 6



OFICINA HUANUCO DOCUMENTO Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 2,512 0 0 0 0 2,512

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.06.01 - SECRETARIA GENERAL

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.04 Infraestructura y equipamiento adecuados en beneficio para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700052

EMITIR RESOLUCIONES DE PRESIDENCIA Y
COMISIÓN ORGANIZADORA, AUTENTICAR Y
FEDATEAR DOCUMENTOS EXPEDIDOS POR LA
UNIVERSIDAD

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 450 5400

Financiero S/. 910 185 185 313 190 187 368 191 185 335 194 186 3,429

AOI00170700053 ELABORAR, REGISTRAR, SUPERVISAR Y
OTORGAR DIPLOMAS DE GRADOS Y TÍTULOS

100101 :
HUANUCO 110 : TITULO 1 : Muy Alta

Fisico 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 108
Financiero S/. 78 74 74 74 74 74 78 74 74 74 74 78 900

AOI00170700054
ORGANIZAR, SUPERVISAR Y VERIFICAR EL
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE ARCHIVO

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 2,073 2,071 2,071 2,071 2,071 2,071 2,073 2,071 2,071 2,071 2,071 2,072 24,857

AOI00170700055
CONDUCIR, SUPERVISAR E INFORMAR SOBRE EL
PROCESO DE RECEPCIÓN, DISTRIBUCIÓN Y
FEDATEO DE DOCUMENTOS DE LOS USUARIOS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4800

Financiero S/. 113 111 111 111 111 113 111 111 111 111 112 111 1,337

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.07.01 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.01 Instrumentos de gestion administrativa y academica actualizados e implementados

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700001
ASESORAR A LA ALTA DIRECCION Y
PRESENTACION DE OPINIONES (INFORMES
LEGALES)E INFORMES

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 10 10 12 10 10 12 10 10 12 10 10 12 128

Financiero S/. 0 0 0 44 0 13,711 0 0 0 0 0 0 13,755

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.08.01 - OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.04 Infraestructura y equipamiento adecuados en beneficio para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700101

FONDOS CONTIGENCIALES DE LA GESTION
PRESUPUESTARIA PARA ORGANIZAR,
SUPERVISAR Y VERIFICAR EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL CON LAS AREAS, (GASTOS
PARA ACTIVIDADES CONTINGENCIALES PARA
LAS OFICINAS - MANTENIMIENTO
EQUIPAMIENTO Y OPERACIÓN)

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 2 : Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 0 0 164,364 70,850 0 164,364 0 70,850 164,364 5,360 0 289,248 929,400

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700021
DIRECCION Y SUPERVISIÓN DE LA OPERATIVIDAD
DE LOS SISTEMAS DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO E INVERSIONES

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 6 6 5 6 6 6 7 9 6 7 6 6 76

Financiero S/. 0 37 0 0 0 199 7,723 0 0 129 0 0 8,088

AOI00170700022 SUSTENTACIÓN DE LA PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 0 3 1 1 2 1 0 0 0 0 0 0 8
Financiero S/. 0 0 0 0 0 591 0 0 0 0 0 0 591

AOI00170700023 FORMULACION Y ACTUALIZACION DE
DOCUMENTOS DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 2 : Alta

Fisico 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 5
Financiero S/. 0 12,000 0 0 0 21 5,100 12,000 0 0 0 100 29,221

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.08.02 - UNIDAD FORMULADORA

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios



AEI.01.04 Infraestructura y equipamiento adecuados en beneficio para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700033

FORMULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN E
INVERSIONES DE OPTIMIZACIÓN, DE

AMPLIACIÓN MARGINAL, DE REHABILITACIÓN Y
DE REPOSICIÓN(IOARR)

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Financiero S/. 3,004 0 0 0 0 0 4 0 0 1 0 0 3,009

AOI00170700034
APROBAR LA EJECUCIÓN DE LAS INVERSIONES
DE OPTIMIZACIÓN, DE AMPLIACIÓN MARGINAL,
DE REHABILITACIÓN Y DE REPOSICIÓN (IOARR).

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Financiero S/. 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700032

APLICAR LOS CONTENIDOS, METODOLOGÍAS Y
LOS PARÁMETROS DE FORMULACIÓN
APROBADOS POR EL SECTOR, Y CAUTELAR QUE
LAS INVERSIONES DE OPTIMIZACIÓN, DE
AMPLIACIÓN MARGINAL, DE REPOSICIÓN Y DE
REHABILITACIÓN NO CONTEMPLEN
INTERVENCIONES QUE CONSTITUYAN
PROYECTOS DE INVERSIÓN NI CORRESPONDAN A
GASTO CORRIENTE.

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 4 7 0 0 5 2 1 1 1 1 2 1 25

Financiero S/. 6,065 5,013 5,007 5,004 5,007 5,013 6,995 5,030 5,040 5,037 5,040 5,035 63,286

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.08.03 - UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Y MODERNAZACION

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.01 Instrumentos de gestion administrativa y academica actualizados e implementados

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700024 DIRIGIR Y CONDUCIR EL SISTEMA DEL
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 5 4 4 5 4 4 5 31
Financiero S/. 7,738 2,356 3,356 2,363 3,354 2,412 19,000 3,184 8,008 3,412 2,379 6,423 63,985

AOI00170700025 GESTIONAR EL PROCESO PRESUPUESTARIO DE
LA INSTITUCIÓN

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 16 29 27 28 36 48 63 71 87 101 121 133 760
Financiero S/. 0 1,300 640 0 20 0 0 1,294 4,020 0 0 20 7,294

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.09.01 - OFICINA DE GESTION DE CALIDAD

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.02 Licenciamiento institucional permanente para la universidad

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700013 ELABORACIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 6
Financiero S/. 98 238 44 0 0 22 0 0 0 0 0 0 402

AOI00170700014 EJECUCIÓN DEL PLAN DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD INSTITUCIONAL

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 0 2 6
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 7,583 0 30 0 30 0 7,643

AOI00170700015 SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LAS
CONDICIONES BÁSICAS DE CALIDAD.

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 3 2 3 0 3 2 3 2 3 2 3 2 28
Financiero S/. 66 330 8 0 66 8 0 0 74 0 0 8 560

AOI00170700016
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN
PARA ORGANIZACIONES EDUCATIVAS (SGOE)
SEGÚN LA ISO 21001:2018.

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 2 : Alta

Fisico 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8

Financiero S/. 0 0 0 0 139 0 8,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 20,639

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.11.01 - OFICINA DE COMUNICACIÓN E IMAGEN INSTITUCIONAL

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.06 Sistemas de gestion institucional con enfoque por procesos implementado

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700095
DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES PARA EL
POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL Y DE PROMOCIÓN

100101 :
HUANUCO

097 :
PUBLICACION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 7 1 1 7 7 30

Financiero S/. 343 0 1 0 1 0 789 7,072 1 0 7,022 7,736 22,965



AOI00170700096 DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y EVENTOS PARA
LA DIFUSIÓN INSTITUCIONAL

100101 :
HUANUCO

117 :
EVENTOS

1 : Muy Alta Fisico 1 0 1 0 1 1 2 1 0 1 1 2 11
Financiero S/. 8,003 0 441 0 441 941 882 19,870 500 441 941 1,542 34,002

AOI00170700097
DISEÑO Y ELABORACIÓN DE PUBLICACIONES
PERIÓDICAS PARA LA PROMOCIÓN DE LA
GESTIÓN INSTITUCIONAL

100101 :
HUANUCO 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 2 1 1 2 1 1 2 10

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 8,170 0 4,000 0 2,500 14,670

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.14.02 - UNIDAD DE MATRICULA Y REGISTROS ACADEMICOS

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700073 GESTIONAR EL PROCESO DE MATRICULA 100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 6 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 52
Financiero S/. 250,469 0 6,603 0 100 420 0 0 0 0 0 0 257,592

AOI00170700074 VERIFICAR EL PROCESO DE REGISTRO
ACADEMICOS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 2 2 4 2 2 2 6 2 2 2 2 6 34
Financiero S/. 57,802 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 57,802

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.14.03 - UNIDAD DE GESTION CURRICULAR Y CAPACITACION DOCENTE

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.01 Curriculos por competencias actualizados de los Programas de Estudios

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700092
GESTIONAR PROGRAMAS DE CAPACITACION
PARA LOS DOCENTES EN GESTION CURRICULAR
POR COMPETENCIAS.

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2

Financiero S/. 76 0 11 22 0 256 81 8,935 0 99 0 0 9,480

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.02 Programas de fortalecimiento de competencias para los docentes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700093
DESARROLLAR EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES AL PERSONAL DOCENTE DE LA
ENTIDAD.

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 3

Financiero S/. 86 0 21 32 0 67 50 10,107 0 94 0 0 10,457

AOI00170700094 DESARROLLO DE ACTIVIDAES ACADEMICAS
EXTRACURRICULARES.

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 3
Financiero S/. 49 0 11 10 0 38 0 14,090 0 31 0 0 14,229

OEI.02 Promover y realizar la investigacion formativa cientifica tecnologica humanistica y la creacion artistica en la comunidad universitaria
AEI.02.01 Programas de fortalecimiento en investigacion para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700098 GESTIONAR EL DESARROLLO DE LA FORMACION
DE DOCENTES Y ARTISTAS

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 2 : Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Financiero S/. 0 0 0 0 500 320 500 1,100 320 1,220 820 820 5,600

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.14.04 - UNIDAD DE BIBLIOTECA CENTRAL

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700070
GESTIONAR LA ATENCION OPTIMA DE LA
BIBLIOTECA CENTRAL A LOS ESTUDIANTES Y
PUBLICO GENERAL

100101 :
HUANUCO 091 : PLAN 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 2,747 280,040 0 0 0 0 282,787

AOI00170700071 PLANIFICAR LA GESTION DE LA BIBLIOTECA
CENTRAL

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 6,000 21,000 6,000 6,000 6,000 6,000 51,000

AOI00170700072
GESTIONAR DONACIONES Y ADQUSICONES DE
MATERIAL BIBLIOGRAFIO, FONOGRAFICO Y
FOTOGRAFICO

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 951 0 0 0 0 951

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES



Centro de Costo: 01.14.05 - UNIDAD DE AUDITORIO Y SALA DE INSTRUMENTOS

OEI.03 Fortalecer las actividades de Extension cultural y Proyeccion Social en la comunidad universitaria
AEI.03.01 Programa de Extensión Cultural y Proyeccion social vinculado a la comunidad

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700046 GESTIONAR EL FUNCIONAMIENTO ÓPTIMO DEL
AUDITORIO.

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 0 35,200 0 0 0 35,200

AOI00170700047

DISEÑAR Y PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES
CULTURALES DE EXTENSIÓN CULTURAL Y
PROYECCIÓN SOCIAL EN LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

AOI00170700048 GESTIONAR EL FUNCIONAMIENTO ÓPTIMO DE LA
SALA DE INSTRUMENTOS

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 15
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.14.06 - UNIDAD DE SEGUIMIENTO AL EGRESADO Y BOLSA DE TRABAJO

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.02 Licenciamiento institucional permanente para la universidad

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700007
ASEGURAMIENTO DE LA EXISTENCIA DE UN
ÁREA ENCARGADA DE SEGUIMIENTO AL
EGRESADO Y BOLSA DE TRABAJO.

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 5

Financiero S/. 885 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 897

AOI00170700008 ELABORACIÓN DEL PLAN DE SEGUIMIENTO AL
EGRESADO Y BOLSA DE TRABAJO

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7
Financiero S/. 0 0 818 0 0 0 0 0 0 0 0 0 818

AOI00170700009
IMPLEMENTACIÓN DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
DE LA BOLSA DE TRABAJO EN EL PORTAL WEB
DE LA INSTITUCIÓN (DOMINIO PROPIO)

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 6

Financiero S/. 0 0 0 0 778 0 852 0 0 0 0 0 1,630

AOI00170700010 EJECUCIÓN DE MECANISMOS DE APOYO A LA
INSERCIÓN LABORAL

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 3 3 4 3 3 4 5 3 4 5 4 5 46
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 1,506 12 2,260 1,490 1,490 1,500 8,258

AOI00170700011

ELABORACIÓN DE INSTRUMENTO NORMATIVO
PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PARA LA

INSERCIÓN LABORAL (PROCEDIMIENTOS EN
DIRECTIVA)

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 1 1 1 1 1 0 0 0 5

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 756 0 767

AOI00170700012

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS CON
INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS DE
PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES Y
PROFESIONALES. (REGISTRO PARA
SEGUIMIENTO)

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 3 8

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 760 760

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.15.01 - DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700049

MONITOREAR Y SUPERVISAR EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES DE
SERVICIOS UNIVERSITARIOS VIRTUAL Y/O
PRESENCIAL.

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 7

Financiero S/. 11 0 18 0 0 7,235 51 56 51 192 51 55 7,720

AOI00170700050
ELABORAR EL DIAGNÓSTICO DE LA SITUACIÓN
ECONÓMICA Y PSICOSOCIAL DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA.

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3

Financiero S/. 0 0 28 0 0 18 150 0 0 276 0 0 472

AOI00170700051
BRINDAR LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCIÓN
EFICIENTE DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS
COMPLEMENTARIOS.

100101 :
HUANUCO

036 :
DOCUMENTO 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 2 2 1 0 1 0 1 0 1 11

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 530 0 13 516 0 0 1,059

OEI.03 Fortalecer las actividades de Extension cultural y Proyeccion Social en la comunidad universitaria
AEI.03.02 Gestion ambiental implementada para la comunidad universitaria

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12



AOI00170700099 GESTIONAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
EN LAS UNIDADES DE SERVICIOS
UNIVERSITARIOS, PARA LA FORMACIÓN
CULTURAL, PARA EL DESARROLLO SOCIAL

100101 :
HUANUCO

001 : ACCION 2 : Alta Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 0 0 12,500 1,400 1,600 13,900 500 3,800 13,700 2,700 14,000 1,490 65,590

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.15.02 - UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700062

BRINDAR ATENCIÓN, APOYO, SEGUIMIENTO,
ORIENTACIÓN Y CONSEJERÍA DE CASOS
SOCIALES, ACADÉMICA, SOCIAL Y ECONÓMICA;
YA SEA DE MANERA VIRTUAL Y/O PRESENCIAL
EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

100101 :
HUANUCO

006 :
ATENCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 0 70 0 0 90 15 0 0 30 30 30 266

Financiero S/. 0 11 32 0 0 0 74 143 0 27 0 0 287

AOI00170700063

DESARROLLAR PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
CONDUCENTES A CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS
ESTUDIANTES EN LOS ESPACIOS DE SALUD,
ALIMENTACIÓN, RECREACIÓN Y PROMOCIÓN
SOCIAL EN LA UNDAR.

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta

Fisico 0 0 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 7

Financiero S/. 0 23 0 0 0 0 24 0 9 288 0 0 344

AOI00170700064
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO DE
VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO DE MANERA
VIRTUAL Y/O PRESENCIAL.

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8

Financiero S/. 0 0 89 0 0 9 200 814 682 0 0 16 1,810

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.15.03 - UNIDAD DE SERVICIO PSICOPEDAGOGICO Y TUTORIA

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700058
DISEÑAR, PLANIFICAR Y EJECUTAR LOS
PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN
PSICOPEDAGÓGICA.

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 1 0 0 1 0 1 1 0 0 10 1 1 16

Financiero S/. 0 0 48 0 0 0 0 0 3,035 142 0 0 3,225

AOI00170700059 BRINDAR ATENCIÓN PSICOLOGÍCA VIRTUAL Y/O
PRESENCIAL A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

100101 :
HUANUCO

006 :
ATENCION 2 : Alta

Fisico 10 0 60 0 0 25 100 10 0 50 50 50 355
Financiero S/. 174 59 129 0 0 0 1,336 98 0 31 0 0 1,827

AOI00170700060

PROVEER Y SUPERVISAR LOS SERVICIOS DE
TUTORÍA ACADÉMICA VIRTUAL Y/O PRESENCIAL
EN COORDINACIÓN CON LA VICEPRESIDENCIA
ACADEMICA DE LA UNDAR

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 7

Financiero S/. 0 0 4,019 0 0 0 6,068 300 300 300 300 300 11,587

AOI00170700061

DISEÑAR, PLANIFICAR, EJECUTAR Y EVALUAR
LAS CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN
DE SALUD MENTAL EN LA UNDAR VIRTUAL Y/O
PRESENCIAL.

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 9

Financiero S/. 0 0 33 15 0 0 215 200 215 210 210 210 1,308

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.15.04 - UNIDAD DE SERVICIOS DEPORTIVOS

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700068 IMPLEMENTACIÓN DE LA UNIDAD DE SERVICIOS
DEPORTIVOS

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 3 : Media

Fisico 0 1 1 0 0 0 1 0 0 1 1 1 6
Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 100 510 0 500 500 100 1,710

AOI00170700069 DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS A LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 6
Financiero S/. 0 5 6 0 0 0 12 6 0 0 6 0 35

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.15.05 - UNIDAD DE TOPICO

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700065 GESTIONAR EL FUNCIONAMIENTO DEL TÓPICO
UNIVERSITARIO

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

2 : Alta
Fisico 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 6

Financiero S/. 25 0 2,141 0 0 0 1,190 1,100 0 87 0 0 4,543

AOI00170700066 DESARROLLAR SESIONES VIRTUALES DE SALUD
INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 0 0 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 7

Financiero S/. 0 37 10 0 0 0 15 0 0 0 0 0 62

AOI00170700067 BRINDAR ATENCION MEDICA VIRTUAL Y/O
PRESENCIAL A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIO

100101 :
HUANUCO

201 :
INFORME
TECNICO

1 : Muy Alta
Fisico 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 6

Financiero S/. 0 0 750 0 0 0 750 936 0 750 750 0 3,936

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.17.02 - DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

OEI.02 Promover y realizar la investigacion formativa cientifica tecnologica humanistica y la creacion artistica en la comunidad universitaria
AEI.02.03 Cooperacion institucional en investigacion promovida en materia musical

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700100
GESTIONAR LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL
PROCESO DE DESARROLLO Y ENSEÑANZA DE
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION

100101 :
HUANUCO

060 :
INFORME 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Financiero S/. 0 0 250 0 0 500 550 1,100 250 300 500 650 4,100

OEI.03 Fortalecer las actividades de Extension cultural y Proyeccion Social en la comunidad universitaria
AEI.03.03 Centros de produccion implementados para la comunidad

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700086 GESTIONAR LA DIRECCION DE PRODUCCION DE
BIENES /SERVICIOS

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 5
Financiero S/. 75 82 63 0 0 5,215 110 111 110 112 111 110 6,099

AOI00170700087

PROPONER LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS DE
PRODUCCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS Y/O
PROYECTOS ESPECÍFICOS APROBADOS POR LA
FACULTAD.

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7

Financiero S/. 32 0 4,943 0 0 10,400 4,726 0 10,400 0 0 10,400 40,901

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.17.03 - DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS

OEI.02 Promover y realizar la investigacion formativa cientifica tecnologica humanistica y la creacion artistica en la comunidad universitaria
AEI.02.02 Conocimiento producido para la comunidad universitaria y público en general

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700088 GESTIONAR LA DIRECCION DE INCUBADORA DE
EMPRESAS

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 5
Financiero S/. 200 180 100 0 0 1,231 6,580 732 1,194 632 694 1,231 12,774

AOI00170700089

DESARROLLAR PROGRAMAS DE ASISTENCIA
TÉCNICA A LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD EN EL PROCESO DE MADURACIÓN,
PUESTA EN MARCHA DE SU STARUPS O
PROYECTOS DE NEGOCIO, ASÍ COMO DE
TUTORIZACIÓN EN LA GESTIÓN DEL NEGOCIO
CON LA ASISTENCIA DE EMPRENDEDORES
EXITOSOS DEL GIRO DE SU NEGOCIO.

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7

Financiero S/. 0 0 2,412 0 0 0 21 12,982 0 10,750 0 10,750 36,915

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.17.04 - DIRECCION DE INNOVACION Y TRANSPARENCIA TECNOLOGICA

OEI.04 Fortalecer la gestion institucional
AEI.04.02 Licenciamiento institucional permanente para la universidad

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700056 PROMOVER LA INNOVACIÓN TECNOLÓGICA 100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 0 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 7
Financiero S/. 5,614 11 0 25 0 0 25 0 0 25 0 0 5,700

AOI00170700057 DISEÑAR, EJECUTAR Y MONITOREAR LAS
ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 0 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 0 7
Financiero S/. 32 0 10,089 10,400 0 0 0 10,400 0 0 0 10,400 41,321

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.18.05 - UNIDAD DE INVESTIGACION



OEI.02 Promover y realizar la investigacion formativa cientifica tecnologica humanistica y la creacion artistica en la comunidad universitaria
AEI.02.04 Investigación formativa implementada en beneficio de los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700090
GESTIONAR LOS PROYECTOS Y EVENTOS DE
INVESTIGACION DE LOS DOCENTES Y LOS
ESTUDIANTES DE LA UNDAR

100101 :
HUANUCO 001 : ACCION 1 : Muy Alta

Fisico 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 5

Financiero S/. 200 200 200 0 0 747 7,184 747 1,201 750 1,198 747 13,174

AOI00170700091
FORTALECER Y CAPACITAR EN LA
INVESTIGACION A DOCENTES , ESTUDIANTES DE
LA UNDAR

100101 :
HUANUCO

010 :
BENEFICIARIO 1 : Muy Alta

Fisico 1 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7

Financiero S/. 0 0 0 0 0 2,750 0 2,750 0 2,750 0 2,750 11,000

Unidad Ejecutora : 001707 - UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALOMIA ROBLES
Centro de Costo: 01.18.06 - UNIDAD DE POSTGRADO

OEI.01 Ofertar una formacion profesional integral a los estudiantes universitarios
AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios implementados para los estudiantes

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

AOI00170700102 DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA DE POST-
GRADO

100101 :
HUANUCO

180 :
TRANSFERENCIAS

FINANCIERAS
1 : Muy Alta

Fisico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Financiero S/. 12,200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12,200

TOTAL FINANCIERO S/. 6,458,997.00

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinará en la Comisión de Planeamiento Estratégico FIRMA


