
Si necesita personal en el rubro musical y no sabe cómo 
encontrarlo, la Universidad Nacional Daniel Alomía Robles, a 
través de la Dirección de Bienestar Universitario, pone a su 
disposición el Programa de Inserción Laboral y Seguimiento 
al Egresado.

¿NECESITA PERSONAL?

PROGRAMA DE INSERCIÓN 
LABORAL Y SEGUIMIENTO
AL EGRESADO



El Programa de Inserción Laboral y Seguimiento al Egresado 
brinda el servicio de dotación de personal a las instituciones 
desde la Bolsa de Trabajo para cubrir los puestos de 
prácticas preprofesionales y ofertas laborales en el rubro de 
la música. Estos pueden ser requerimientos inmediatos o 
futuros con el propósito de ser cubiertos por los inscritos en 
la Bolsa de Trabajo (estudiantes o egresados) de la UNDAR.

¿Cuál es el propósito
del acercamiento a instituciones?

Si dispone de una vacante de empleo o práctica
preprofesional, comunicarse con la especialista
de Seguimiento al Egresado y Bolsa de Trabajo
al celular 945163951 o correo electrónico
aremigio@undar.edu.pe. 

Para la institución, la Bolsa de Trabajo
no representa costo alguno, facilitándole
el contacto directo con los estudiantes
y egresados de la Universidad.

www.undar.edu.pe


