UNDAR

Universidad Nacional
DANIEL ALOMIA ROBLES

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
CREAQA POR LEY N° 30597
COMISION ORGANIZADORA
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Huanuco, 13 de setiembre de 2022

VISTO: Los documentos que se acomparian en cinco (05) folios, v;

CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucién Politica del Peru, establece que “Cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y
\c\fe las leyes™;

;Que, mediante el articulo 1 de Ley N° 30597, se denomina Universidad Nacional Daniel Alomia
; fl;{obles al Instituto Superior de Musica Pablico Daniel Alomia Robles de Huanuco; asimismo, en el
/rticulo 2 se establece que debera de adecuar su estatuto y 6rganos de gobierno conforme a lo
dispuesto a la Ley N° 30220, Ley Universitaria;

Que, el primer y segundo parrafo del articulo 29 de la Ley Universitaria N° 30220, establece que
"Aprobada la ley de creacion de una universidad pablica, el Ministerio de Educacion (MINEDU),
constituye una Comisién Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio,
que cumplan los mismos requisitos para ser Rector, y como minimo un (1) miembro en la
especialidad que ofrece la universidad. Esta comisién tiene a su cargo la aprobacioén del estatuto,
reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en
los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los
-7, . Organos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan’”,

"\, “Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 300-2019-MINEDU, de fecha 28 de noviembre de
}"2',01 9, se reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles,
/.| /7la que esta integrada por: Espartaco Rainer Lavalle Terry — Presidente, Elena Rafaela Benavides
e Yo ;:Rivera — Vicepresidenta Académica, y encarga a la sefiora Elena Rafaela Benavides Rivera las

- <} funciones de Vicepresidenta de Investigacion;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 055-2020-MINEDU, de fecha 24 de febrero de 2020,

se resuelve en el articulo 2.- Designar al sefior Carlos Manuel Mansilla Vasquez en el cargo de

) Vicepresidente de Investigacion de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 086-2022-MINEDU, de fecha 11 de julio de 2022, se
resuelve: Articulo 1.- Dar por concluida la designacion del sefior ESPARTACO RAINER LAVALLE
TERRY en el cargo de Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles. Articulo 2.- Encargar a la sefiora ELENA RAFAELA BENAVIDES RIVERA, en su
calidad de Vicepresidenta Académica, las funciones de Presidenta de la Comision Organizadora de
la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, en adicién a sus funciones, en tanto se designe al

titular;

Que, el literal ) del acéapite 6.1.5 (Presidente de la Comision Organizadora) del numeral 6.1 (De las
Comisiones Organizadoras) del item VI. Disposiciones Especificas, de la Resolucién Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU, que aprueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la
constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en
proceso de constitucion”, establece que “Son funciones del presidente: e) Velar por el cumplimiento
de los acuerdos de la Comisién Organizadora”:

Que, mediante Resolucion de Comisién Organizadora N° 179-2021-CO-UNDAR, de fecha 08 de
noviembre de 2021, se resuelve en su Articulo 1°. RECONFORMAR la Comision de Transito al
Régimen del Servicio Civil de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, la que estara integrada
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por: El Presidente de la Comisién Organizadora, quien preside la Comision; El/la jefe(a) de la Unidad
de Recursos Humanos;

Que, a través del Informe N° 118-2022-UNDAR-CO-DGA-URH, de fecha 05 de setiembre de 2022,
el jefe de la Unidad de Recursos Humanos, propone que se conforme una sub comision integrada
por cuatro (04) servidores, para que apoye en el impulso de las etapas del transito al régimen del
servicio civil, el cual tendra las siguientes funciones:

N° Integrantes Cargos Funciones de la sub comisién

1 Luis Paul Rojas | Especialista para la Unidad |e Apoyo en impulsar la difusién régimen de
Gutierrez de Archivo Central servicio civil.
Franklin Fermin | Especialista en Gestionde la [¢ Apoyo en validacién de formatos

Santiago Valqui Calidad establecidos en el proceso de transito.
Especialista en Seguimiento |e Desarrollo de las fases y etapas de cada

Anali Jessica
Remigio Irribarren al Egresado y Bolsa de proceso
Trabajo Etapa 1: Analisis situacional (diagnéstico de
los cargos)

Etapa 2: Propuestas en la reorganizacién

. . - (Determinar los puestos y posiciones y
Maricela  Lucinda | Especialista en Recursos elaborar los perfiles respectivos)

Onluisls Colea HUmENOS Etapa 3: Valorizacion de los puestos

(elaboracion de la propuesta del CPE
(cuadro de puestos de la entidad)

Que, con Informe N° 212-2022-UNDAR-HCO-RGH/DGA, de fecha 06 de setiembre de 2022, el
director General de Administracion, remite la propuesta de conformacion de sub Comisidn de
Transito al régimen de Servicio Civil, precisando que el jefe de la Unidad de Recursos Humanos,
como miembro de la comisién de conformacion de la sub comisién, propone a cuatro servidores;

s ) "':-;T\',Q\ue, mediante Memorando N° 285-2022-UNDAR/CO-P de fecha 7 de setiembre de 2022, la
S | [ . Presidenta (e) de la Comisién Organizadora indica que debera agendar en sesién de Comision
Organizadora, la determinacion y aprobacion de conformacion de la Subcomisién de Transito al
Régimen del Servicio Civil de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, conforme a la
r‘pgépuesta presentada por el jefe de la Unidad de Recursos Humanos;

L

“'Que, dado cuenta en la Sesién Ordinaria N° 022-2022-CO-UNDAR, de fecha 08 de setiembre de
2022, la determinacion y aprobacion de conformacion de la Subcomisién de Transito al Régimen del
Servicio Civil de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles; los miembros de la Comisién

Organizadora acordaron por unanimidad:
1. Conformar la Subcomisién de Transito al Régimen de Servicio Civil de la Universidad Nacional

Daniel Alomia Robles, integrada por los siguientes servidores:

Integrantes Cargos
Luis Paul Rojas Gutierrez Especialista para la Unidad de Archivo Central
Frank!ln Fermin  Santiago Especialista en Gestion de la Calidad
Valqui
Anali  Jessica Remigio | Especialista en Seguimiento al Egresado y Bolsa de
Irribarren Trabajo
L\:As:rlzzla Lucinda  Orihuela Especialista en Recursos Humanos
2. Precisar que las funciones de la Subcomisién conformada con el numeral precedente son las
siguientes:

* Apoyo en impulsar la difusion régimen de servicio civil.
* Apoyo en validacion de formatos establecidos en el proceso de transito.
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e Desarrollo de las fases y etapas de cada proceso
Etapa 1: Analisis situacional (diagnéstico de los cargos)
Etapa 2: Propuestas en la reorganizacion (Determinar los puestos y posiciones y elaborar los

perfiles respectivos)
Etapa 3: Valorizacion de los puestos (elaboracion de la propuesta del CPE (cuadro de puestos

de la entidad);

Que, de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, RVM N° 300-2019-MINEDU, RVM N° 055-
2020-MINEDU, RVM N° 086-2022-MINEDU, RVM N° 244-2021-MINEDU y demds normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. CONFORMAR la Subcomisién de Transito al Régimen de Servicio Civil de la
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, integrada por los siguientes servidores:

Integrantes Cargos

Luis Paul Rojas Gutierrez Especialista para la Unidad de Archivo Central
Frank!ln Fermin  Santiago Especialista en Gestién de la Calidad
Valqui
Anali  Jessica Remigio | Especialista en Seguimiento al Egresado y Bolsa de
Irribarren Trabajo
l(\;/!arlcela Lucinda  Orihuela Especialista en Recursos Humanos

orrea

ARTICULO 2. PRECISAR que las funciones de la Subcomisién conformada con el articulo
precedente son las siguientes:
e Apoyo en impulsar la difusion régimen de servicio civil.
» Apoyo en validacién de formatos establecidos en el proceso de transito.
e Desarrollo de las fases y etapas de cada proceso
Etapa 1. Analisis situacional (diagnostico de los cargos)
Etapa 2: Propuestas en la reorganizacion (Determinar los puestos y posiciones y elaborar los

perfiles respectivos)
Etapa 3: Valorizacion de los puestos (elaboracién de la propuesta del CPE (cuadro de puestos

de la entidad).

ARTICULO 3. NOTIFICAR la presente a los miembros de la Comisiéon Organizadora, la Direccion
General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos, los interesados y demas unidades y
érganos competentes de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, para su conocimiento y

fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y- CUMPLASE.

| \ N | ERAL ¥4
9 By 3d

Dra: Elena Rafae}4 BenaVides Rivera Abg. Yersely Karin Figueroa'\Quifionez
Presidenta (e) de la Comisién Organizadora Secretatia General
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles Universidad Nacional Daniel Alomia Robles

3

SEDE INSTITUCIONAL

Jr. General Prado 634, Huanuco - Peru
T. (062) 635928

www.undar.edu.pe




