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Huanuco, 28 de noviembre de 2022

VISTO: E! pedido de la Dra. Elena Rafaela Benavides Rivera, Vicepresidenta Académica de la

Comision Organizadora, de realizar el Concurso Publico para Nombramiento Docente en la

Universidad Nacional Daniel Alomia Robles y los documentos que se acomparia en once (11) folios;
oY un ejemplar del Reglamento y las Bases del Concurso Plblico para Nombramiento Docente 2022-
’.%:ll de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles,
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., CONSIDERANDO:

&

" Que, el cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucién Politica del Peru, establece que “Cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
economico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y
de las leyes”;
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Que, mediante el articulo 1 de Ley N° 30597, se denomina Universidad Nacional Daniel Alomia
Robles al Instituto Superior de Musica Publico Daniel Alomia Robles de Huanuco; asimismo, en el
articulo 2 se establece que debera de adecuar su estatuto y 6rganos de gobierno conforme a lo
dispuesto a la Ley N° 30220, Ley Universitaria;

Que, el primer y segundo parrafo del articulo 29 de la Ley Universitaria N° 30220, establece que
"Aprobada la ley de creacién de una universidad pablica, el Ministerio de Educacion (MINEDU),
constituye una Comisién Organizadora integrada por tres (3) académicos de reconocido prestigio,
que cumplan los mismos requisitos para ser Rector, y como minimo un (1) miembro en la
especialidad que ofrece la universidad. Esta comision tiene a su cargo la aprobacién del estatuto,
reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en
los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los
organos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan™

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 300-2019-MINEDU, de fecha 28 de noviembre de
2019, se reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles,
la que esta integrada por: Espartaco Rainer Lavalle Terry — Presidente, Elena Rafaela Benavides
Rivera — Vicepresidenta Académica, y encarga a la sefiora Elena Rafaela Benavides Rivera las
funciones de Vicepresidenta de Investigacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2020-MINEDU, de fecha 24 de febrero de 2020,
>)\ se resuelve en el articulo 2.- Designar al sefior Carlos Manuel Mansilla Vasquez en el cargo de
7 Vicepresidente de Investigacion de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Daniel
lomia Robles;

-Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 086-2022-MINEDU, de fecha 11 de julio de 2022, se
A | -/ resuelve: Articulo 1.- Dar por concluida la designacion del sefior ESPARTACO RAINER LAVALLE
\‘i.._;;__,/ TERRY en el cargo de Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles. Articulo 2.- Encargar a la sefiora ELENA RAFAELA BENAVIDES RIVERA, en su

calidad de Vicepresidenta Académica, las funciones de Presidenta de la Comisién Organizadora de

la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, en adicién a sus funciones, en tanto se designe al

titular;

Que, los literales b) e i) del numeral 6.1.4 (Funciones de la Comisién Organizadora) del item VI.
Disposiciones Especificas, de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que aprueba el
Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las
comisiones organizadoras de las universidades plblicas en proceso de constitucion”, establece gue
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“Las funciones de la Comisién Organizadora son las siguientes: b) Aprobar y velar por el adecuado
cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y documentos de gestion de la universidad (...) i) Nombrar,
contratar, ratificar, promover y remover a los docentes y al personal administrativo”;

™ Que, a su vez el literal e) del acapite 6.1.5 (Presidente de la Comision Organizadora) del numeral
76,1 (De las Comisiones Organizadoras) de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que
;'abrueba el Documento Normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento
‘-de las comisiones organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”,
_establece que “Son funciones del presidente: e) Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la
Comisién Organizadora”;

Que, el articulo 82 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece los requisitos obligatorios para
el ejercicio de la docencia universitaria, como docente ordinario y contratado:

Que, asimismo el articulo 83 de la citada Ley Universitaria, sefiala la “Admisién y promocién en
la carrera docente La admision a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene
como base fundamental la calidad intelectual y académica del concursante conforme a lo
establecido en el Estatuto de cada universidad...”.

Que, el articulo 94 del Estatuto vigente de la UNDAR, establece que la carrera docente constituye
el régimen laboral especial ascendente, y por categorias, al que pertenecen Gnicamente los
docentes ordinarios; a su vez el articulo 95 dispone que para la incorporacion al ejercicio de la
docencia universitaria, como docente ordinario y contratado, es obligatorio poseer: a) El grado de
maestro, para la formacion en el nivel de pregrado, b) El grado de maestro o doctor, para maestrias
y programas de especializacion, ¢) El grado de doctor, para la formacion a nivel de doctorado. Por
su parte el articulo 96 del referido Estatuto precisa que, la incorporacion y la admision a la carrera
docente se hacen por concurso publico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad
intelectual, académica y artistica del concursante;

Que, con Resolucion de Presidencia N° 066-2022-CO-P-UNDAR, de fecha 08 de julio de 2022, se
aprob¢ el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional de la Universidad Nacional Daniel Alomia
Robles, conforme al anexo que forma parte de la resolucién;

Que, asimismo a través de la Resolucion de Presidencia N° 110-2022-CO-P-UNDAR de fecha 05
de octubre de 2022, se aprob¢ el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) para el afio Fiscal 2022
de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, conforme al anexo adjunto, que forma parte de la
resolucién;

Que, el Reglamento de Acceso, Ratificacién y Promocién Docente, aprobado con Resolucion de
omision Organizadora N° 122-2022-CO-UNDAR de fecha 12 de setiembre de 2022, regula en el
' [Aitulo Il el acceso a la docencia, sefialando entre otros en su articulo 9 el ejercicio de la docencia
ETARIA ﬂniversitaria, en su articulo 10 que la admisién a la carrera docente se lleva a cabo por concurso

publico de méritos y evaluacion de la capacidad docente, conforme a las disposiciones del presente
Reglamento, siempre que exista plaza, con previo presupuesto institucional, asimismo en su articulo
18 establece la publicacién de la convocatoria;

- S

Que, a través del Oficio N 214-2022-UNDAR/VPA, de fecha 22 de Noviembre de 2022, la
Vicepresidenta Académica, solicita se sirva gestionar la realizacion del Concurso Publico para
Nombramiento Docente 2022-11 para cubrir ocho (08) plazas de docentes ordinarios en la
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, fundamenta su pedido en que, la Undar cuenta con los
requisitos necesarios que, las plazas se encuentran aprobadas en el Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional (CAP Provisional); asimismo, las mismas se encuentran registradas en el
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Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
& \Humanos del Sector Publico (AIRHSP) y finalmente estan incluidas dentro del Presupuesto Analitico
“de Personal (PAP) de la Undar contando con la respectiva certificacion del crédito presupuestario;
fiade que asimismo, cuenta con el informe favorable de financiamiento de gasto, por parte de la
7 ficina de Planeamiento y Presupuesto; esto es, la Disponibilidad Presupuestal para el afio fiscal
_Pﬂ:.f' 022; en ese sentido, adjunta el Reglamento y Bases del Concurso Publico para Nombramiento
> Docente 2022-Il, para su revisién y aprobacion en sesién de Comision Organizadora;

hi

Que, asimismo mediante Informe N° 00051-2022-UNDAR-CO/OPP, de fecha 23 de noviembre de
2022, la jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, informa entre otros, en su analisis que la
ejecucion presupuestal en el Programa Presupuestal de Formacion Universitaria de pregrado
(Docente Universitario) cuenta con una ejecucion de S/. 576,692.66 a la fecha, dicha ejecucion viene
financiando 11 plazas con situacién ocupada, asimismo se cuenta con 8 PEAS con situacién
previstas y presupuestadas, las cuales lo detalla; afiade que asimismo mediante informe N° 005-
2022/UNDAR-UP/J/ABJ se remitid la aprobacion de la Certificacién de Crédito Presupuestario N°
0002 por el monto de S/ 1, 876, 590.69 para el pago de la planilla Unica de Remuneraciones del
mes de enero a diciembre del afio fiscal 2022; y concluye que la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto de acuerdo a la validacién de informacién presentada informa que cuenta con
Disponibilidad Presupuestal para convocar el concurso de nombramiento docente de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles para el afio fiscal 2022 ya que existe una Certificacién de Crédito
Presupuestario N® 0002 con la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios, en el Programa
Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de pregrado (Docente Universitario):

Que, a traves del Informe N° 176-2022/UNDAR-CO-DGA-URH, de fecha 23 de Noviembre de 2022,
el jefe de la Unidad de Recursos Humanos emite el informe técnico sobre las 08 plazas de docentes
universitarios para concurso publico de nombramiento de docente en la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles, informando entre otros, que las ocho (08) plazas de docentes universitarios para el
concurso publico se encuentra en el Cuadro para Asignacién de Personal -CAP Provisional de la
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, el cual fue aprobado mediante Resolucién de
Presidencia N° 066-2022-CO-P-UNDAR, de fecha 08 de julio de 2022; las ocho (08) plazas de
docentes universitarios, se encuentran registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico-AIRHSP, para
docente ordinario asociado desde el N° 000043 hasta el N° 000046 y para docente ordinario auxiliar
del N° 000037, 000039, 000040 y 000041; afiade que asimismo, las plazas de los docentes
universitarios, se encuentran dentro del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles, para el afio Fiscal 2022, con fuente de financiamiento de Recursos
Ordinarios, asignados con los siguiente codigos, para docente ordinario asociado N° PAP 0010,
0032, 0033, 0034 y para docente ordinario auxiliar N° PAP 0011, 0012, 0013 y 0038, dicho PAP
uenta con opinion favorable de la Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos,
on Oficio N® 0608-2022-EF/53.06, de fecha 19 de setiembre de 2022, de igual forma la Universidad
. ‘Nacional Daniel Alomia Robles, aprobo el PAP con Resolucién de Presidencia N° 088-2020-CO-P-
¢/ UNDAR de fecha 05 de octubre de 2022; concluye sefialando que por lo que expuesto, procede a
.27 detallar en un cuadro las ocho (08) plazas de docentes universitarios para concurso pablico de
= nombramiento de docentes en la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles.

Que, a través del Informe N° 398-2022-UNDAR-HCO-RGH/DGA de fecha 23 de noviembre de 2022,
el director General de Administracion remite el informe técnico respecto a las 08 plazas vacantes
para hombramiento docente;

Que, en la Sesién Ordinaria N° 028-2022-CO-UNDAR, de fecha 23 de noviembre de 2022, en la
estacion pedidos, la Dra. Elena Rafaela Benavides Rivera, Vicepresidenta Académica de la
Comision Organizadora, solicita realizar el Concurso Publico para Nombramiento Docente en la
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UNDAR, sustentandose en el Oficio N° 214-2022-UNDAR/VPA, asi como en los informes emitidos
_porla jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el jefe de la Unidad de Recursos Humanos;

Gi\

\Que, dado cuenta en Sesién Ordinaria N° 028-2022-CO-UNDAR, de fecha 23 de noviembre de

2022, ante el pedido de la Dra. Elena Rafaela Benavides Rivera, Vicepresidenta Académica de la

REaENCEs /3 omision Organizadora, de realizar el Concurso PUblico para Nombramiento Docente en Ia UNDAR,

\\ ~»‘_‘;m(f"if los miembros de la Comisioén Organizadora atendiendo al sustento sefialado en el Oficio N° 214-

; . 2022-UNDAR/VPA, de fecha 22 de Noviembre de 2022, emitido por la Vicepresidenta Académica,

B en el cual adjunta el Reglamento y Bases del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022-

Il, asi como lo sefialado en el Informe N° 00051-2022-UNDAR-CO/OPP de fecha 23 de noviembre
de 2022, emitido por la jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien concluye que la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de acuerdo a la validaciéon de informacién presentada
informa que cuenta con Disponibilidad Presupuestal para convocar el concurso de nombramiento
docente de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles para el afio fiscal 2022; asi como lo
precisado en el Informe N° 176-2022/UNDAR-CO-DGA-URH de fecha 23 de noviembre de 2022,
emitido por el jefe de la Unidad de Recursos Humanos, quien sefiala que las ocho (08) plazas de
los docentes universitarios, se encuentran en el Cuadro para Asignacién de Personal -CAP
Provisional de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, asimismo se encuentran registrados
en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico -AIRHSP, para docente ordinarios asociados y auxiliares, y también se
encuentran dentro del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Universidad Nacional Daniel
Alomia Robles, para el afo Fiscal -2022, con fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios, y
concluye detallando el cuadro de las ocho plazas de docentes universitarios para concurso publico
de nombramiento de docentes; y estando a la necesidad de contar con docentes ordinarios en la
universidad para su proceso de institucionalizacién, y con el cuadro de Plazas que en este acto
adjunta la Vicepresidenta Académica los cuales guardan concordancia con los informes técnicos
sefialados; acordaron por unanimidad:

1. Aprobar la Convocatoria del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022-11 de la
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, siendo las plazas convocadas conforme al anexo
adjunto;

2. Aprobar el Reglamento del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022-li de la
Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, propuesto por la Vicepresidenta Académica de la
Comision Organizadora, conforme al anexo adjunto;

. Aprobar las Bases del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022-1| de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles, propuesta por la Vicepresidenta Académica de la Comisién
Organizadora, conforme al anexo adjunto;

. Disponer que la Unidad de Recursos Humanos coordine la publicacion de la convocatoria
conforme corresponda y de acuerdo a la normatividad vigente.

. Disponer que la Vicepresidencia Académica adopte las acciones complementarias que el caso
amerite,

Que, de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, RVM N° 300-2019-MINEDU, RVM N° 055-
2020-MINEDU, RVM N° 086-2022-MINEDU, RVM N° 244-2021-MINEDU y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1. APROBAR la Convocatoria del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022-
Il de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, siendo las plazas convocadas conforme al
anexo adjunto que forma parte integrante de la presente resolucién; por lo expuesto en los
considerandos precedentes.
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ARTICULO 2. APROBAR el Reglamento del Concurso Publico para Nombramiento Docente
2022-11 de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, propuesto por la Vicepresidenta
Académica de la Comision Organizadora, conforme al anexo adjunto que forma parte integrante de
la presente resolucion; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

ARTICULO 3. APROBAR las Bases del Concurso Publico para Nombramiento Docente 2022-
Il de la Universidad Nacional Daniel Alomia Robles, propuesta por la Vicepresidenta Académica
de la Comision Organizadora, conforme al anexo adjunto que forma parte integrante de la presente
resolucion; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

ARTICULO 4. DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos coordine la publicacién de la
convocatoria conforme corresponda y de acuerdo a la normatividad vigente.

ARTICULO 5. DISPONER que la Vicepresidencia Académica adopte las acciones complementarias
que el caso amerite.

ARTICULO 6. NOTIFICAR la presente Resolucion a los miembros de la Comisién Organizadora, la
Direccion General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Unidad de
Recursos Humanos y a los demas 6rganos y unidades competentes de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

b Elena Ra‘fap’la Behavides Rivera y arm Flguerod\ uifionez
Presidenta (e) de la Comisién Organizadora Secretaria General

Universidad Nacional Daniel Alomia Robles Universidad Nacional Daniel Alomia Robles
5 SEDE INSTITUCIONAL
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NOMBRAMIENTO DOCENTE 2022 - Il

Codigo Tipo de
N° D:’::::m?:‘t’o Plaz?a Categoria Pﬁ'aza Asignaturas Requisitos Minimos
AIRHSP docente
- Licenciado en Educacién Artistica
Ensamble i o
en la Especialidad de Misica o en
Instrumental | iy L
Ehsanible Mdsica o en'Co.mposrcnonl
FkIRERES] T - Grado Academu_:o de Magister
N - Tener tres (3) afios de nombrado
D|quct|ca de la en la categoria de Auxiliar como
musica | minimo; por excepcién, podran
Praciica Profesor | Tipo | Fundamentos de concursar profesionales con
T | ifsical 000043 | Asociado *) Instrumentacion reconocida labor de investigacién
y Orquestacion cientifica, trayectoria académica o
F””dam?r_‘t,os de artistica y musical por mas de diez
Composicion (10) afos de ejercicio profesional.
Musical
Fundamentos de
la Direccion
Musical
- Licenciado en Educacion Artistica
en la Especialidad de MUsica o en
L ) Instrumento Musica, especialidad Saxofon
2 Prac_twa 000037 Profg-sor TJEO I Principal - Grado Académico de Magister
Musical QAT ) Saxofén - Cinco afios de experiencia
profesional
- Licenciado en Educacion Artistica
en la Especialidad de Mdsica o en
Musica, especialidad Clarinete
3 Practica 000039 Profesor Tipo Il Q;:\r;;naelnto - Grado Académico de Magister
Musical Auxiliar ™ elafineta - Cinco afios de experiencia
profesional
Instrumento - Licenciado en Educacion Artistica en
Complementario la Especialidad de Msica o en
Armonico Il Musica, especialidad piano.
Practica o Tipo Il Instrumento - Grado Académico de Magister.
L Musical Bon040 Auxiliar ™) Complementario - Cinco anos de experiencia
Armonico IV profesional
Armonia - Licenciado en Educacién Artistica
Contrapunto en la Especialidad de Musica o en
Armonia | Musica o en Composicion
Armonia Il - Grado Académico de Magister.
Contrapunto | - Tener tres (3) afos de nombrado en
o Contrapunto |l la categoria de Auxiliar como
Ciencias y Profesor Tipo | Armonia minimo; por excepcion, podran
5 | Teoria 000044 . . : ’ ! )
Musical Asociado ™ Funcional | concursar profesionales con
Armonia Funcional reconocida labor de investigacion
1 cientifica, trayectoria académica o
artistica y musical por mas de diez
(10) afios de ejercicio profesional.
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- Historia y - Licenciado en Educacién Artistica
apreciacion de la en la Especialidad de MUsica o en
Musica Peruana. Mdsica o en Composicién con
- Practica conocimiento del idioma nativo.
Preprofesional Grado Académico de Magister.
del Instrumento Tener tres (3) afios de nombrado en
Principal | la categoria de Auxiliar como
- Practica minimo; por excepcion, podran
Preprofes]ona| concursar profesiona]es con
. del Instrumento reconocida labor de investigacion
Ciencias y 000045 Profesor T'EO ' Principal Il cientifica, trayectoria académica o
6 Teorla Asociado (") - Pesctica artistica y musical por mas de diez
Musical Preprofesional (10) afios de ejercicio profesional.
del Instrumento
Principal |1l
- Practica
Preprofesional
del Instrumento
Principal IV
- |dioma Nativo
- Historia y Licenciado en Educacion Artistica
Apreciacion de la en la Especialidad de MUsica o en
Musica Universal Musica o en Composicion
- Practica Grado Académico de Magister.
EF?DEOfESIOHEI | Tener tres (3) afios de nombrado en
o = Fracliea la categoria de Auxiliar como
. _(l?"g%r;ice"as y iiEE Profesor Tipol | Preprofesional Il minimo; por excepcion, podran
J Asociado ™ TRt concursar profesionales ¢
Musical Preprofesional Ill ar p : g
- CEBHS I reconocida labor de investigacion
Ealidad Educative cientifica, trayectoria académica o
y Liderazgo artistica y musical por méas de diez
Pedagbgico (10) afios de ejercicio profesional.
Licenciado en Educacion Artistica en
- Instrumento la Especialidad de Musica o en
Complementario de|  Mysica, especialidad en viento
Viento Madera madera con conocimiento de
- = gemqomgfal\fe la [ instrumento de viento metales.
iencias y : nsenanza Musical; - Gy, émico de ister.
8 | Teoria ooop4q | Frofesor T'(EE’) "1 instrumento | o S
Musical Complementario de profesional
Viento Metal
- Improvisacion
Musical Il
- Historia del Arte

(*) Docente de asignaturas generales y musicales.
(**) Docente de especialidad instrumental.
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I. OBJETIVO:
Seleccionar y nombrar como docentes universitarios a profesionales que cumplan con
los requisitos establecidos en la Ley Universitaria 30220; asi como, en el Estatuto y
Reglamento de Acceso, Ratificacién y Promocién Docente de la Universidad Nacional
Daniel Alomia Robles -UNDAR.

. BASE LEGAL:
a) Constitucion Politica del Per.
- 2 b) Ley Universitaria 30220.
° c) Estatuto de la UNDAR, aprobado mediante Resolucién de Comisién Organizadora
Vo LRESIDENCIA /“J N° 151-2021-CO-UNDAR,
N2 _ﬁ‘/w d) Reglamento de Acceso, Ratificacién y Promocién Docente, aprobado mediante
il Resolucién de Comision Organizadora N° 122-2022-CO-UNDAR.
e) Reglamento del Concurso Plblico para Nombramiento Docente 2022-11.

lll. REQUISITOS PARA POSTULAR:
a) Titulo Profesional Universitario, Grado académico de Magister o Maestro v
experiencia profesional, de acuerdo a la Ley 30220, al Estatuto de la UNDAR y al
Articulo 22 del Reglamento Publico del Concurso para Nombramiento Docente.
b) Requisitos exigidos en el Articulo 24 del Reglamento del Concurso Publico para
Nombramiento Docente.

IV. PROCEDIMIENTO:

a) El postulante visualizara el Reglamento y las Bases del Concurso Publico para
Nombramiento Docente 2022-I1.

b) El postulante, utilizando los formatos que figuran como anexos en el Reglamento,
elaborara su expediente en el siguiente orden:
+ Solicitud dirigida a la presidenta(e) de la Comisién Organizadora.
+ Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI), legalizado.
+ Declaraciones Juradas indicadas en el Articulo 23 del Reglamento que rige el

presente Concurso para Nombramiento Docente.
* Curriculum Vitae documentado y ordenado de acuerdo con los items de la tabla
de calificacion.

+ Silabo de un curso de la plaza a la que postula.

c) Elingreso del expediente se realizara por mesa de partes de la UNDAR los dias
indicados en el cronograma.

d) Para la calificacién se han considerado las siguientes evaluaciones:
e Curriculum Vitae
e Interpretacion musical (segun el articulo 5 del Reglamento)
e Competencias profesionales
e Clase modeloy
o Entrevista personal.

e) La Comision Ad hoc procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos
establecidos; asi como, a la evaluacion del Currfculum Vitae y de acuerdo al
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cronograma publicara la relacion de postulantes preseleccionados,
convocandolos para la siguiente evaluacion.

fy La Comisién Ad hoc con el apoyo de los musicos especialistas evaluara la
interpretacion musical y publicara los resultados, los postulantes que alcancen o
superen el puntaje minimo pasaran a la siguiente evaluacion.

g) Enlafecha sefalada en el cronograma se aplicara la evaluacién de competencias
profesionales, al término se procederd al sorteo de temas para la clase modelo.

h) Mediante comunicado se publicaréd el cronograma para la clase modelo y
entrevista personal.

i) La Comision Ad hoc, dispondra el desarrollo de la clase modelo, de acuerdo con
el orden preestablecido, incluyendo la entrevista personal; luego de ello,
consolidaran los resultados del proceso de seleccion y los publicaran en la fecha
establecida en el Cronograma.

j)  Los documentos sustentatorios del Curriculum Vitae podran presentarse en copia
simple, a excepcion de los grados y titulos de acuerdo con los articulos 30 y 31
del Reglamento.

k) Los postulantes que resulten ganadores de una plaza entregaran la
documentacion sustentatoria en copia legalizada, en el plazo que oportunamente
se sefialara.

PUNTAJE DE CALIFICACION:
El puntaje en la calificacion sera en la escala de 1 a 100, y el peso porcentual en cada

evaluacion del concurso, sera como sigue:

Curriculum Vitae 30
Interpretacion musical* 40
Competencias Profesionales =

Clase modelo y 15
Entrevista personal 15

Solo los postulantes que alcancen o superen los puntajes finales minimos aprobatorios
indicados en el Articulo 48 del Reglamento, seran seleccionados para ocupar las
plazas vacantes, en orden de mérito.

*Para los postulantes a las plazas de Docente Tipo | (asignaturas generales y
asignaturas musicales), no habré calificacion de Interpretacion musical.
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PLAZAS CONVOCADAS PARA CONCURSO PUBLICO PARA NOMBRAMIENTO

| Cédigo Tipo de
N°® D:g:gg::?:;o ' Plazga' Categoria Pﬁaza Asignaturas Requisitos Minimos
; AIRHSP docente
o - Licenciado en Educacion Artistica
| en la Especialidad de Musica o en
nstrumental | o = e
A — Musica o en 'Cgmposwlon‘
Instraimartal il - Grado Academpo de Magister
S - Tenertres (3) afios de nombrado en
Didactica de la la categoria de Auxiliar como
g‘“sc'jca I o5 d minimo; por excepcién, podran
Pragtca ooooas | Profesor | Tipol |7 g en | conoursar - profesionales con
Musical Asociado *) ot reconocida labor de investigacién
y Orquestacion cientifica, trayectoria académica o
Fundamentos de artistica y musical por mas de diez
Composicién (10) afios de ejercicio profesional.
Musical
Fundamentos de
la Direccidn
Musical
- Licenciado en Educacion Artistica
en la Especialidad de Mdasica o en
Brkalie —_— Profesor Tigo I g‘r?"tlr;g”;nto Musica, especialidad Saxofon
Musical Auxiliar [y B = G_rado Academico de Maglster
- Cinco afios de experiencia
profesional
- Licenciado en Educacién Artistica
en la Especialidad de Mdsica o en
Practica S _ Tipo I In;tru_mento Musica, espv.?oiglidad Claripete
Musical 000039 Auxiliar (**) Principal - Grado Académico de Magister
Clarinete - Cinco afios de experiencia
profesional
Instrumento - Licenciado en Educacién Artistica en
Complementario la Especialidad de Musica o en
o Profesor Arménico Il Musica, especialidad piano.
Practica 000040 Atidliai Tipo I Instrumento - Grado Académico de Magister.
Musical **) Complementario | - Cinco afios de experiencia
Armaénico [V profesional
Armonia - Licenciado en Educacion Artistica
Contrapunto en la Especialidad de Musica o en
Armania | Musica o en Composicion
Armonia Il - Grado Académico de Magister.
Contrapunto | - Tener tres (3) afios de nombrado en
Blsnciasy _ Contrapunto || la ,czlategoria de Auxilliar como
5 Teord 000044 PFOf?SOT TlF;U ! Armonia minimo; por excepcién, podran
ot e Asociado ) Funcional | concursar profesionales con
Armonia Funcional reconocida labor de investigacion
1 cientifica, trayectoria académica o
artistica y musical por mds de diez
(10) afios de ejercicio profesional.
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Historia y - Licenciado en Educacion Artistica
apreciacion de la en la Especialidad de Musica o en
Musica Peruana. Msica o en Composicién con
Practica conocimiento del idioma nativo.
Preprofesional - Grado Académico de Magister.
del Instrumento - Tener tres (3) afios de nombrado en
Principal | la categoria de Auxiliar como
) Practica minimo; por excepcion, podran
) ﬁ?‘:’ E'm A q_ Preprofesional concursar profesionales con
/,},/ . ‘"\{?\\ o ) del Instrumento reconocida labor de investigacion
Y b Al Ciencias y 000045 Profesor Tipo | Principal II cientifica, trayectoria académica o
U i \1’ 1 6 Teoria Asaciado Y Practica artistica y musical por mas de diez
B e ,} Musical Preprofesional (10) afios de ejercicio profesional.
REGIDENG) del Instrumento
Principal 111
Practica
Preprofesional
del Instrumento
Principal IV
Idioma Nativo
Historia y - Licenciado en Educacion Artistica
Apreciacion de la en la Especialidad de Musica o en
Musica Universal Musica o en Composicién
Practica - Grado Académico de Magister.
El' ?p{_ofesmnal | Tener tres (3) afios de nombrado en
_ racuca la categoria de Auxiliar como
Ciencias y Profesaor Tipo | Preprofesional | ml’nim(?‘ por excepcidn, podran
Teorfa 000046 | oo ) Préctica ' i
Musical Preprofesional Ill R ek profes:ona?les eon .
Gostisn ds [a rgconocnda labor dele investigacion
Calidad Educativa c:e‘ntljﬂca. traye_:ctorla aca’démica o]
y Liderazgo artistica y musical por mas de diez
Pedagogico (10) afos de ejercicio profesional.
- Licenciado en Educacién Artistica en
Instrumento la Especialidad de Musica o en
Complementario de|  Musica, especialidad en viento
Viento Madera madera con conocimiento de
. lI\Elletoqﬂlogl'alvlde la I instrumento de viento metales.
lencias y : nsenanza Musicall . Grado Académico de Magister.
Teoria 000041 | Frofesor T'(E?) 1 instrumento . GG 08 ERprarela
Musical Complementario de profesional
Viento Metal
Improvisacion
Musical Il
Historia del Arte

(*) Docente de asignaturas generales y musicales.
(**) Docente de especialidad instrumental.
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Postulaciones por excepcionalidad

De acuerdo a la naturaleza de la Undar como institucion de formacion artistica universitaria,
se considera las postulaciones por excepcionalidad para aquellos profesionales
investigadores, académicos, artistas y musicos de reconocida trayectoria nacional e
internacional. Para este caso, se requiere el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Reconocida labor de investigacién cientifica. Para ser considerado el

AT L .
/i;'f..r_/v-‘: '--jl_« postulante debera contar con un puntaje igual o superior a 11 puntos, de acuerdo a las
(57 B O \ siguientes tablas de calificacion (*):
‘; s “;fi a) Publicacién de articulos cientificos en revistas indizadas (7 puntos maximo)
\ZN\PRESIDE, . £
.\“;‘1, fBE; ‘f;,‘,,d; ‘/1:,/ 7 v
: e Puntaje por cada articulo.
Web of Science y Scopus 3
Scielo, Latindex 2
Ebsco y Wiley 1
0.5

b) Participacion como expositor en eventos académicos: congresos, conferencias,
simposios y seminarios (4 puntos maximo).

S N:@\ Otros
e~
=
A : l-l. J

Congresolconferencia Puntaje por cada participacién
De alcance internacional 2
De alcance nacional 1

c) Participacion en proyectos de investigacion en ciencia y tecnologia (4 puntos

maximo)
Categoria Puntajé
Investigador principal de proyecto con fondo 9
concursable internacional:
Investigador principal de proyecto con fondo 1
concursable nacional:
Investigador asociado (coinvestigador) y
. 1

posdoctorando de proyecto con fondos concursables:

d) Patentes de resultados de investigaciones, 2 puntos por cada patente

(*) La antigliedad de los articulos, conferencias, congresos o proyectos de investigacién no
deben ser mayor a cinco (05) afios.
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2. Reconocida trayectoria académica. Se evaliua los reconocimientos otorgados al
postulante por universidades o centros o institutos superiores de formacion artistica
nacionales o extranjeros, publicos o privados; pudiendo ser considerados: primeros
puestos en estudios de posgrado (entre las 15 primeras universidades del ranking
general de la Sunedu), adjudicatario de beca (nacional o internacional) mediante
concurso publico, profesor visitante, profesor emérito, profesor honorario y Doctor
Honoris Causa.

11 puntos

0,5 por cada una

Publicaciones educativas (2 puntos maximo)

0,5 por afo

AfRos de experiencia docente (*) Minimo 15 afios para principal, y 10 para
asociado

Becas, premios, reconocimientos 0,5 por cada uno

Seminarios, clases maestras 0,5 por cada uno

Concursos nacionales e

" : st 1 punto por cada uno
internacionales (ganador o finalista) P P

0,5 por cada una

Publicaciones educativas .
(2 puntos maximo)

11 puntos

(*) Obligatorio

3. Reconocida trayectoria artistica o musical.

Se evalGa con la presentacion de la documentacién que evidencie una sdlida y

reconocida trayectoria del postulante a la plaza de docente de cursos tedricos o

practicos de especialidad. Para ello, se considera los siguientes criterios:

a) Producciones musicales y artisticas dentro y fuera del pais.

b) Participaciéon como solista en conciertos dentro y fuera del pais.

c) Participacion en concursos nacionales e internacionales de interpretacion musical
en su especialidad, como finalista o haber obtenido premio.

d) Experiencia en gestién cultural, puestos o cargos publicos o privados relacionados
con su especialidad o afines.

e) Reconocimientos oficiales, becas o estancias de estudios nacionales o
internacionales en su especialidad o afines.

11 puntos
Producciones musicales (CD, DVD, videos, 2 puntos por cada una
arreglos y composiciones) (6 puntos, maximo)
af ini fos —
Traystioria arifstion 0,53 por o (minimo 10 afios — 5 puntos,
maximo)
Becas, premios, reconocimientos 0,5 por cada uno
Concursos nacionales e internacionales
g 1 punto por cada uno
{(ganador o finalista)
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VIl. DISPOSICIONES FINALES:

a) Los resultados se publicaran en el Portal Web de la UNDAR, Sede Central y Local

Administrativo.

b) Los aspectos no previstos seran resueltos por la Comision Ad hoc. Sus decisiones

son inapelables.

VII. CRONOGRAMA DEL CONCURSO PARA NOMBRAMIENTO DOCENTE 2022-II

ACTIVIDAD

LUGAR

FECHA

Aprobacion de la convocatoria del
concurso publico

Sesion Ordinaria de Comisién
Organizadora.

28 de noviembre de
2022

Publicacién de la convocatoria en
el portal web de la UNDAR

www.undar.edu.pe

Del 29 de
noviembre al 12 de
diciembre de 2022

Publicacién de la convocatoria en el

diario oficial El Peruano, un diario
de mayor circulacion nacional y
locales de la Universidad

A nivel nacional y local

Un dia de
publicacion antes
del 09 de diciembre
de 2022

Publicacion de la convocatoria en Del 29 de
/| el Servicio Nacional del Empleo Portal Talento Pertl - SERVIR noviembre al 12 de
Publico diciembre de 2022

" 3 Jr. Hermilio Valdizan 653 13y 14 de
Presentacion de expedientes Mesa de partes UNDAR diciembre de 2022

" . . - 15y 16 de
Evaluacion de Curriculum Vitae Comision Ad hoc. diciembre de 2022

Publicacion de resultados de
calificacién de Curriculum Vitae

Portal web de la UNDAR, Sede
Central y Local Administrativo

16 de diciembre de
2022

Recepcion de reclamos

Jr. Hermilio Valdizan 653
Mesa de partes UNDAR

19 de diciembre de
2022

\| Absolucion de reclamos

Comision Ad hoc

19 de diciembre de
2022

1 Interpretacion musical

Jr. General Prado 654
Sede Central UNDAR

20 de diciembre de
2022

Evaluacion de competencias
profesionales y sorteo de temas

Jr. General Prado 654
Sede Central UNDAR

21 de diciembre de
2022

para la clase modelo

Clase modelo y entrevista personal

Jr. General Prado 654
Sede Central UNDAR

22y 23 de
diciembre de 2022

Publicacién de resultados

Portal web de la UNDAR, Sede
Central y Local Administrativo

23 de diciembre de
2022

Entrega de todo lo actuado y
resultados finales a la Comision
Organizadora

Jr. Hermilio Valdizan 653
Mesa de partes UNDAR

27 de diciembre de
2022
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